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Sezione 1

Le imprese che assumono e che non assumono 

nel 2011



Tavola 1

Imprese che prevedono assunzioni nel 2011 per classe dimensionale e settore di attività 
(quota % sul totale)

Regione Campania

Classe dimensionale (valori %)

Totale 1-9 dip. 10-49 50-249 250 e oltre

TOTALE 21,9 18,7 32,8 59,3 92,1

INDUSTRIA 26,4 23,7 33,0 59,5 89,0

Industria in senso stretto 26,9 22,6 32,7 61,6 89,5

Estrazione di minerali 27,0 20,5 25,7 -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 32,8 26,7 48,2 63,8 97,1

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 31,1 27,6 37,8 62,7 80,6

Industrie del legno e del mobile 24,7 23,8 26,3 -- --

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 27,7 23,0 37,4 -- --

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 38,8 25,6 42,2 64,3 --

Industrie della gomma e delle materie plastiche 23,6 22,8 16,6 -- --

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 23,2 19,2 28,8 59,4 --

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 22,0 19,5 25,8 50,6 --

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 27,0 15,8 31,2 70,0 90,7

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 25,0 17,9 23,0 59,6 80,4

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 18,7 14,2 28,6 -- --

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 28,8 27,6 27,6 -- --

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 33,7 22,7 36,0 45,9 85,7

Costruzioni 25,8 24,4 33,3 57,6 89,8

SERVIZI 19,6 16,3 32,7 59,1 93,3

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 13,4 12,7 19,0 -- --

Commercio all'ingrosso 15,6 13,5 23,9 55,6 85,4

Commercio al dettaglio 14,4 12,1 23,2 58,0 94,2

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 29,8 27,1 50,3 66,7 98,3

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 30,6 27,0 32,1 60,4 92,2

Servizi dei media e della comunicazione 24,4 21,1 10,2 -- --

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 24,2 18,2 32,9 59,5 92,1

Servizi avanzati di supporto alle imprese 19,9 14,5 26,8 61,7 92,3

Servizi finanziari e assicurativi 28,1 16,1 21,5 70,1 94,5

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 25,2 17,7 41,0 64,0 91,4

Istruzione e servizi formativi privati 25,7 18,7 39,6 52,6 --

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 23,3 16,0 36,6 45,5 97,2

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 15,3 12,5 51,6 57,1 --

Studi professionali 11,0 10,9 25,8 - -

SUD E ISOLE 21,7 18,1 34,0 64,4 91,3

ITALIA 22,5 17,6 34,5 66,1 92,9

In questo volume il segno (-) indica l'assenza di imprese nell'incrocio indicato mentre il segno (--) indica un valore statisticamente non significativo. I 

totali comprendono comunque i dati non esposti.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011



Tavola 2

(quota % sul totale)

Regione Campania

Presenza sui mercati esteri Innovazioni

nel corso del 2010 nel corso del 2010

SI NO

TOTALE 8,3 91,7 14,5 85,5

INDUSTRIA 10,6 89,4 15,2 84,8

Industria in senso stretto 22,5 77,5 23,2 76,8

Estrazione di minerali 20,9 79,1 17,4 82,6

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 22,6 77,4 23,0 77,0

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 27,8 72,2 26,9 73,1

Industrie del legno e del mobile 21,5 78,5 23,3 76,7

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 27,0 73,0 24,5 75,5

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 29,0 71,0 24,0 76,0

Industrie della gomma e delle materie plastiche 28,9 71,1 28,5 71,5

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 15,6 84,4 19,5 80,5

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 17,1 82,9 19,2 80,8

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 27,0 73,0 22,8 77,2

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 29,2 70,8 27,7 72,3

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 12,0 88,0 22,8 77,2

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 26,6 73,4 26,2 73,8

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 11,1 88,9 8,5 91,5

Costruzioni 1,4 98,6 9,2 90,8

SERVIZI 7,1 92,9 14,2 85,8

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 8,3 91,7 14,6 85,4

Commercio all'ingrosso 10,3 89,7 16,1 83,9

Commercio al dettaglio 8,1 91,9 14,8 85,2

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 5,1 94,9 15,4 84,6

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 16,3 83,7 6,5 93,5

Servizi dei media e della comunicazione 7,6 92,4 18,2 81,8

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 10,8 89,2 22,5 77,5

Servizi avanzati di supporto alle imprese 11,0 89,0 15,1 84,9

Servizi finanziari e assicurativi 3,0 97,0 22,7 77,3

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 3,9 96,1 9,7 90,3

Istruzione e servizi formativi privati 1,3 98,7 11,1 88,9

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 0,9 99,1 12,2 87,8

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 1,1 98,9 15,0 85,0

Studi professionali 3,8 96,2 12,1 87,9

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 6,2 93,8 13,8 86,2

10-49 dipendenti 18,6 81,4 17,0 83,0

50-249 dipendenti 32,7 67,3 18,5 81,5

250 dipendenti e oltre 27,9 72,1 40,7 59,3

SUD E ISOLE 6,9 93,1 13,5 86,5

ITALIA 12,5 87,5 15,4 84,6

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Distribuzione delle imprese secondo la presenza sui mercati esteri e secondo le innovazioni realizzate nel 2010, 

per settore di attività, ripartizione territoriale e classe dimensionale

Imprese 

esportatrici

Imprese non 

esportatrici

Sviluppo di nuovi prodotti/servizi



Tavola 3

(quota % sul totale)

Regione Campania

Imprese che Se imprese: Se imprese:

prevedono esporta- non esporta- Con sviluppo di nuovi

assunzioni trici trici prodotti/servizi

SI NO

TOTALE 21,9 35,8 20,7 30,4 20,5

INDUSTRIA 26,4 36,5 25,2 37,2 24,5

Industria in senso stretto 26,9 38,8 23,4 32,3 25,2

Estrazione di minerali 27,0 45,8 22,0 30,0 26,3

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 32,8 46,5 28,7 33,6 32,5

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 31,1 42,1 26,8 36,5 29,1

Industrie del legno e del mobile 24,7 36,5 21,5 29,7 23,2

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 27,7 40,8 22,8 31,9 26,3

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 38,8 44,3 36,5 44,3 37,1

Industrie della gomma e delle materie plastiche 23,6 22,4 24,1 22,8 23,9

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 23,2 37,0 20,7 41,5 18,8

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 22,0 20,4 22,3 30,3 20,0

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 27,0 53,2 17,3 32,3 25,4

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 25,0 39,1 19,1 27,3 24,1

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 18,7 51,5 14,2 19,1 18,6

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 28,8 36,7 26,0 29,7 28,5

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 33,7 20,8 35,3 47,3 32,4

Costruzioni 25,8 12,0 26,0 46,6 23,7

SERVIZI 19,6 35,3 18,4 26,5 18,5

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 13,4 39,4 11,0 23,3 11,7

Commercio all'ingrosso 15,6 37,3 13,1 24,3 13,9

Commercio al dettaglio 14,4 40,3 12,1 25,5 12,5

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 29,8 21,7 30,2 25,1 30,7

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 30,6 28,8 30,9 24,9 31,0

Servizi dei media e della comunicazione 24,4 41,9 22,9 45,9 19,6

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 24,2 51,2 20,9 39,6 19,7

Servizi avanzati di supporto alle imprese 19,9 36,2 17,8 36,0 17,0

Servizi finanziari e assicurativi 28,1 60,0 27,1 50,2 21,6

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 25,2 31,3 24,9 43,3 23,2

Istruzione e servizi formativi privati 25,7 5,6 25,9 36,2 24,4

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 23,3 60,0 22,9 17,5 24,1

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 15,3 56,6 14,8 19,3 14,6

Studi professionali 11,0 24,1 10,5 14,6 10,5

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 18,7 30,7 17,9 26,3 17,5

10-49 dipendenti 32,8 32,3 33,0 31,1 33,2

50-249 dipendenti 59,3 60,8 58,5 69,6 56,9

250 dipendenti e oltre 92,1 94,8 91,1 96,8 88,9

SUD E ISOLE 21,7 36,0 20,6 29,5 20,5

ITALIA 22,5 32,5 21,1 31,2 21,0

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Imprese che prevedono assunzioni di personale dipendente nel 2011, secondo la presenza sui mercati esteri e secondo la

presenza di innovazioni nel 2010, per settore di attività, ripartizione territoriale e classe dimensionale



Tavola 4

Imprese che prevedono assunzioni nel 2011 secondo i motivi di assunzione, per settore di attività e classe dimensionale

Regione Campania

Imprese Motivi di assunzione (valori %)*

che Domanda in Necessità di Internalizza- Sviluppo di Sostituzione Attività e Altri

prevedono crescita o espandere le zione di lavoro nuovi pro- dipendenti in lavorazioni motivi

assunzioni in ripresa vendite/nuove esterno o dotti/servizi uscita o in stagionali (3)

sedi-reparti(1) precario (2) matern. ecc.

TOTALE 21,9 37,0 6,2 1,4 2,7 30,2 17,7 11,9

INDUSTRIA 26,4 46,7 4,1 0,6 2,6 25,4 15,5 11,5

Industria in senso stretto 26,9 35,3 3,7 0,8 3,3 30,9 17,5 14,2

Estrazione di minerali 27,0 58,1 0,0 0,0 0,0 35,5 3,2 3,2

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 32,8 25,9 3,7 0,1 1,3 27,9 35,6 11,2

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 31,1 30,4 6,8 0,2 2,6 32,6 20,9 9,9

Industrie del legno e del mobile 24,7 32,8 4,3 0,0 3,5 27,7 18,4 13,9

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 27,7 33,0 1,0 0,5 4,4 32,0 11,2 20,9

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 38,8 47,9 0,7 1,4 2,8 39,4 9,2 14,1

Industrie della gomma e delle materie plastiche 23,6 48,0 2,9 0,0 3,9 33,3 11,8 6,9

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 23,2 35,8 2,8 1,1 10,6 41,1 5,7 7,8

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 22,0 50,6 2,1 0,4 3,0 22,5 9,3 16,3

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 27,0 34,1 4,8 2,7 3,8 31,4 10,2 27,6

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 25,0 32,1 2,3 5,4 7,2 45,2 3,6 20,4

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 18,7 35,1 3,9 1,9 3,2 29,9 9,7 25,3

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 28,8 33,1 0,0 0,0 0,0 36,2 17,7 14,6

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 33,7 31,2 6,9 0,5 0,0 45,4 8,3 22,0

Costruzioni 25,8 56,5 4,3 0,4 2,2 20,2 14,2 9,0

SERVIZI 19,6 30,1 7,7 1,9 2,8 33,5 19,2 12,1

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 13,4 25,3 14,6 0,0 0,2 38,8 10,7 13,0

Commercio all'ingrosso 15,6 27,5 14,6 0,2 0,8 38,5 10,7 14,6

Commercio al dettaglio 14,4 25,2 17,1 0,0 1,0 40,8 12,5 15,6

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 29,8 27,8 1,3 1,9 2,9 21,0 39,1 9,2

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 30,6 30,5 5,0 2,4 4,0 35,1 21,2 7,9

Servizi dei media e della comunicazione 24,4 34,3 0,0 6,1 6,1 54,5 9,1 2,0

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 24,2 50,2 5,0 9,2 4,4 27,8 2,7 8,6

Servizi avanzati di supporto alle imprese 19,9 53,0 4,3 6,6 3,3 29,3 0,0 13,4

Servizi finanziari e assicurativi 28,1 28,2 12,3 8,2 13,6 45,9 1,9 19,8

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 25,2 43,5 7,1 0,9 2,1 30,6 12,9 10,8

Istruzione e servizi formativi privati 25,7 22,0 0,6 2,9 2,0 37,9 23,1 19,4

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 23,3 28,2 5,9 2,7 0,2 44,8 10,6 16,8

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 15,3 18,5 2,7 0,0 6,4 36,9 27,2 9,7

Studi professionali 11,0 37,1 3,3 2,4 2,8 33,0 13,2 11,8

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 18,7 39,4 5,6 0,9 1,9 26,5 17,8 11,5

10-49 dipendenti 32,8 38,8 2,7 1,7 2,8 29,1 17,4 9,6

50-249 dipendenti 59,3 23,0 8,4 1,1 5,4 48,4 19,2 15,7

250 dipendenti e oltre 92,1 9,5 25,4 6,3 12,2 69,1 15,5 22,0

SUD E ISOLE 21,7 34,5 6,0 1,4 2,3 31,2 20,2 11,9

ITALIA 22,5 29,9 5,7 1,5 2,5 39,4 18,4 11,2

*Alla domanda sulle motivazioni dell'assunzione potevano essere date una o due risposte, pertanto il totale delle risposte può superare il 100%.

(1) Necessità di espandere le vendite in Italia o all’estero - Nuove aziende in espansione - Apertura di nuove sedi o reparti

(2) Minore ricorso a lavoratori autonomi/fornitori esterni - Stabilizzazione della figura rispetto a una precedente forma contrattuale atipica/precaria

(3) Necessità di migliorare qualità e efficienza aziendale - Altri motivi

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011



Tavola 5

(quota % sul totale delle imprese che assumono)

Regione Campania

Imprese che segnalano Imprese che prevedono assunzioni

difficoltà di reperimento di personale immigrato

1-49 dip. 50 e oltre Totale 1-49 dip. 50 e oltre Totale

TOTALE 13,4 29,0 14,6 10,7 18,9 11,3

INDUSTRIA 18,0 30,7 18,8 10,2 14,5 10,4

Industria in senso stretto 20,2 29,3 21,0 6,1 14,7 6,9

Estrazione di minerali -- -- -- -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 15,0 25,6 16,0 9,2 23,2 10,5

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 17,9 30,0 18,4 6,8 10,0 6,9

Industrie del legno e del mobile 26,1 -- 25,3 12,2 -- 11,8

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 23,5 -- 24,0 4,9 -- 4,5

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 14,6 -- 19,2 7,3 -- 8,0

Industrie della gomma e delle materie plastiche 14,6 -- 16,2 6,1 -- 7,1

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 24,3 -- 24,1 0,0 -- 1,1

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 20,2 21,7 20,3 4,3 15,2 5,0

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 29,3 39,7 32,1 3,5 11,0 5,5

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 24,2 38,3 27,6 3,4 14,9 6,1

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 23,3 -- 25,0 0,8 -- 6,1

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 25,6 -- 24,6 1,7 -- 1,6

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 7,7 30,2 13,8 10,6 9,4 10,3

Costruzioni 16,8 35,6 17,2 13,1 16,1 13,2

SERVIZI 10,1 28,2 11,6 11,1 21,0 11,9

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 6,5 -- 7,0 4,9 -- 4,9

Commercio all'ingrosso 8,6 27,1 9,5 7,3 10,0 7,4

Commercio al dettaglio 2,0 41,7 5,9 15,4 24,7 16,3

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 13,2 33,0 13,8 18,7 43,6 19,4

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 13,5 26,1 14,9 9,5 17,0 10,3

Servizi dei media e della comunicazione 15,3 -- 12,6 0,0 -- 2,3

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 20,5 28,8 21,7 0,0 15,2 2,3

Servizi avanzati di supporto alle imprese 6,0 37,9 10,9 0,0 4,5 0,7

Servizi finanziari e assicurativi 17,6 37,3 23,2 4,7 7,8 5,6

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 10,7 15,0 11,5 12,4 19,4 13,7

Istruzione e servizi formativi privati 19,2 6,4 17,5 3,4 38,3 8,3

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 9,1 15,9 10,3 3,4 29,5 7,9

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 7,8 -- 8,1 5,8 -- 6,6

Studi professionali 12,4 - 12,4 3,2 - 3,2

SUD E ISOLE 16,6 29,0 17,6 9,3 17,5 10,0

ITALIA 21,7 32,4 23,0 14,4 20,5 15,1

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Imprese che nel 2011 segnalano difficoltà nel reperire personale e che prevedono assunzioni di personale immigrato, per 

classe dimensionale e settore di attività



Tavola 6

(quota % sul totale delle imprese che assumono)

Regione Campania

Imprese che prevedono Imprese che prevedono

assunzioni di laureati assunzioni di diplomati

1-49 dip. 50 e oltre Totale 1-49 dip. 50 e oltre Totale

TOTALE 6,8 39,1 9,2 45,5 68,9 47,2

INDUSTRIA 4,4 40,7 6,5 36,1 61,2 37,5

Industria in senso stretto 4,8 45,2 8,7 39,3 65,1 41,7

Estrazione di minerali -- -- -- -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 4,9 39,0 8,2 34,6 63,4 37,4

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 1,6 25,0 2,6 29,4 60,0 30,7

Industrie del legno e del mobile 1,1 -- 1,1 45,0 -- 44,9

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 0,5 -- 2,5 41,0 -- 44,5

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 9,4 -- 20,8 65,6 -- 70,4

Industrie della gomma e delle materie plastiche 8,5 -- 11,1 46,3 -- 49,5

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 6,6 -- 10,0 31,3 -- 34,8

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 9,3 37,0 11,0 41,3 73,9 43,3

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 15,2 65,8 28,8 50,0 56,2 51,7

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 2,7 74,5 19,9 53,7 59,6 55,1

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 1,6 -- 6,8 55,8 -- 57,4

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 0,0 -- 0,0 48,8 -- 50,0

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 13,4 52,8 24,1 41,5 69,8 49,2

Costruzioni 3,8 19,5 4,2 33,6 43,2 33,8

SERVIZI 8,6 38,3 11,1 52,5 72,7 54,1

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 2,5 -- 2,4 64,8 -- 65,0

Commercio all'ingrosso 3,4 25,7 4,5 65,0 87,1 66,1

Commercio al dettaglio 2,5 21,6 4,4 63,0 91,5 65,9

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 0,3 20,2 0,9 35,3 67,0 36,1

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 0,5 26,7 3,2 26,8 84,8 32,9

Servizi dei media e della comunicazione 19,4 -- 27,6 80,6 -- 75,9

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 36,4 81,8 43,2 62,8 60,6 62,4

Servizi avanzati di supporto alle imprese 24,5 68,2 31,2 70,6 75,8 71,4

Servizi finanziari e assicurativi 18,8 69,6 33,2 87,1 67,6 81,6

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 2,0 13,9 4,2 70,0 65,6 69,2

Istruzione e servizi formativi privati 46,0 78,7 50,6 54,6 46,8 53,6

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 53,4 69,3 56,2 40,1 35,2 39,3

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 14,4 -- 15,6 54,8 -- 55,1

Studi professionali 29,5 - 29,5 67,6 - 67,6

SUD E ISOLE 7,4 38,0 9,9 40,9 67,1 43,0

ITALIA 7,8 40,2 11,6 43,5 67,7 46,4

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Imprese che nel 2011 prevedono assunzioni di laureati o diplomati, per classe dimensionale e settore di attività 



Tavola 7

(quota % sul totale)

Regione Campania

Modalità di selezione

conoscenza segnalazioni quotidiani società soc. di selezione banche dati centri per altre

diretta conoscenti / e stampa di lavoro assoc.di cate- interne l'impiego modalità

fornitori specializzata interinale goria, internet aziendali

TOTALE 57,8 12,9 0,9 0,9 2,9 20,9 1,4 2,3

1-9 dipendenti 60,8 13,5 0,8 0,5 2,5 18,6 1,1 2,2

10-49 dipendenti 45,9 10,9 1,6 2,3 3,5 31,6 2,5 1,8

50-249 dipendenti 19,8 7,0 3,7 8,2 8,5 45,7 2,5 4,5

250 dipendenti e oltre 10,7 2,3 2,9 8,7 16,7 46,8 4,0 7,9

INDUSTRIA 62,0 13,7 0,6 1,4 1,9 16,9 1,7 1,9

1-9 dipendenti 65,2 14,6 0,4 0,6 1,3 14,4 1,4 1,9

10-49 dipendenti 52,1 10,6 0,8 3,2 3,6 25,4 3,0 1,3

50-249 dipendenti 25,9 6,5 2,6 13,4 5,7 40,1 2,9 3,0

250 dipendenti e oltre 11,3 2,4 3,2 11,1 15,9 44,7 4,0 7,3

SERVIZI 55,6 12,6 1,1 0,7 3,4 23,0 1,2 2,4

1-9 dipendenti 58,6 13,0 0,9 0,4 3,1 20,7 1,0 2,3

10-49 dipendenti 40,8 11,2 2,2 1,5 3,4 36,6 2,1 2,1

50-249 dipendenti 16,1 7,4 4,4 5,0 10,2 49,1 2,3 5,5

250 dipendenti e oltre 10,4 2,3 2,8 7,8 17,0 47,5 4,0 8,1

SUD E ISOLE 57,1 12,3 1,2 0,8 2,1 22,6 1,7 2,3

ITALIA 49,2 11,9 2,3 2,7 2,9 24,6 2,9 3,4

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Imprese secondo la principale modalità utilizzata per la ricerca e la selezione di personale nel 2010,  per macrosettore 

di attività e classe dimensionale 



Tavola 8
Imprese che non assumeranno personale dipendente nel 2011, per settore di attività e classe dimensionale

(quota % sul totale)

Regione Campania

% imprese che di cui:

non assumeranno % imprese che non assume- % imprese che assumerebbero ma

 personale dipendente nel 2011 rebbero comunque ci sono ostacoli alle assunzioni

1-49 50 e oltre Totale 1-49 50 e oltre Totale 1-49 50 e oltre Totale

TOTALE 79,6 27,5 78,1 75,0 26,9 73,5 4,7 0,7 4,5

INDUSTRIA 74,9 31,0 73,6 70,3 30,3 69,2 4,5 0,7 4,4

Industria in senso stretto 75,4 29,2 73,1 70,7 28,7 68,7 4,6 0,5 4,4

Estrazione di minerali 77,8 -- 73,0 74,1 -- 69,6 3,7 -- 3,5

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 69,3 27,1 67,2 66,2 27,1 64,3 3,1 0,0 3,0

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 70,1 30,5 68,9 64,6 30,5 63,6 5,5 0,0 5,3

Industrie del legno e del mobile 75,9 -- 75,3 71,7 -- 71,2 4,2 -- 4,1

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 74,4 23,3 72,3 70,4 23,3 68,5 3,9 0,0 3,8

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 68,4 25,8 61,2 64,5 25,8 57,9 3,9 0,0 3,3

Industrie della gomma e delle materie plastiche 79,4 39,4 76,4 73,4 36,4 70,6 6,0 3,0 5,8

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 79,1 25,0 76,8 73,3 25,0 71,2 5,8 0,0 5,5

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 79,2 42,2 78,0 73,5 39,4 72,4 5,7 2,8 5,6

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 79,5 22,8 73,0 74,7 22,8 68,8 4,8 0,0 4,2

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 80,9 30,1 75,0 79,9 30,1 74,1 1,0 0,0 0,9

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 83,7 19,4 81,3 79,7 19,4 77,4 4,0 0,0 3,9

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 72,4 -- 71,2 67,8 -- 66,7 4,6 -- 4,4

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 73,2 35,0 66,3 69,1 31,6 62,3 4,2 3,4 4,0

Costruzioni 74,6 35,3 74,2 70,1 35,3 69,7 4,5 0,0 4,4

SERVIZI 82,1 25,8 80,4 77,4 25,2 75,8 4,7 0,7 4,6

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 86,8 -- 86,6 81,3 -- 81,1 5,5 -- 5,5

Commercio all'ingrosso 85,3 36,2 84,4 79,3 35,1 78,4 6,1 1,1 6,0

Commercio al dettaglio 87,1 21,7 85,6 81,0 21,7 79,7 6,1 0,0 5,9

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 70,8 20,1 70,2 66,5 20,1 65,9 4,3 0,0 4,3

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 71,9 27,2 69,4 68,0 26,8 65,7 4,0 0,3 3,8

Servizi dei media e della comunicazione 80,6 20,6 75,6 76,1 20,6 71,4 4,6 0,0 4,2

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 79,5 25,5 75,8 76,5 22,6 72,8 3,0 2,9 3,0

Servizi avanzati di supporto alle imprese 83,9 25,8 80,1 80,2 25,8 76,7 3,7 0,0 3,5

Servizi finanziari e assicurativi 83,3 13,4 71,9 79,4 13,4 68,7 3,9 0,0 3,2

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 78,9 23,3 74,8 75,8 20,9 71,8 3,1 2,3 3,1

Istruzione e servizi formativi privati 76,8 40,9 74,3 74,5 40,9 72,2 2,3 0,0 2,2

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 79,5 43,5 76,7 75,1 42,9 72,6 4,4 0,6 4,1

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 85,1 34,9 84,7 81,2 34,9 80,8 4,0 0,0 3,9

Studi professionali 89,0 - 89,0 85,7 - 85,7 3,3 - 3,3

SUD E ISOLE 80,2 23,0 78,3 76,0 22,2 74,2 4,2 0,8 4,1

ITALIA 80,1 23,1 77,5 76,3 22,4 73,9 3,7 0,7 3,6

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011



Tavola 9

Regione Campania

Imprese Motivi di non assunzione (valori %)

"che non Attuale Eventuali Presenza Eventi a Attualmente Altri

assumeranno dimensione assunzioni di lavoratori  carico la domanda è motivi

comunque" dell'organico dipendono dall' in esubero dell'impresa in calo /

è adeguata acquisizione di o in CIG (**) incerta

(*) nuove commesse

TOTALE 73,5 70,8 6,5 0,4 1,4 19,9 1,0

INDUSTRIA 69,2 62,4 10,7 0,6 1,5 23,7 1,0

Industria in senso stretto 68,7 66,9 6,3 0,9 0,8 24,5 0,6

Estrazione di minerali 69,6 62,5 8,8 1,3 0,0 27,5 0,0

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 64,3 70,7 5,3 0,3 0,0 22,0 1,7

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 63,6 61,3 7,8 1,2 0,6 28,9 0,3

Industrie del legno e del mobile 71,2 65,2 7,9 0,6 0,4 25,2 0,7

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 68,5 66,3 6,7 1,8 0,4 24,7 0,2

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 57,9 75,5 9,0 0,9 0,0 14,2 0,5

Industrie della gomma e delle materie plastiche 70,6 68,9 5,9 0,7 0,0 24,6 0,0

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 71,2 59,1 6,5 2,9 0,0 31,3 0,2

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 72,4 66,1 7,0 0,6 0,7 25,0 0,7

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 68,8 75,0 4,7 1,9 3,3 15,1 0,0

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 74,1 72,3 2,6 0,6 2,7 21,8 0,0

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 77,4 72,7 3,0 0,2 2,7 21,2 0,3

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 66,7 67,8 5,3 0,3 0,7 25,9 0,0

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 62,3 64,5 10,2 0,5 4,7 20,1 0,0

Costruzioni 69,7 59,0 14,1 0,3 1,9 23,2 1,4

SERVIZI 75,8 74,8 4,4 0,3 1,4 18,1 1,0

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 81,1 68,3 5,5 0,1 1,1 24,6 0,3

Commercio all'ingrosso 78,4 69,6 5,5 0,3 1,4 22,9 0,3

Commercio al dettaglio 79,7 71,4 4,8 0,2 1,6 21,8 0,2

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 65,9 71,9 3,2 0,2 0,3 20,7 3,7

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 65,7 67,4 5,8 1,2 1,6 22,2 1,8

Servizi dei media e della comunicazione 71,4 79,0 3,4 0,3 1,7 12,8 2,8

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 72,8 81,2 4,0 0,6 1,8 12,3 0,1

Servizi avanzati di supporto alle imprese 76,7 81,7 2,6 0,2 1,6 13,2 0,7

Servizi finanziari e assicurativi 68,7 80,0 4,0 0,2 2,7 10,6 2,5

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 71,8 74,6 9,3 1,1 4,1 9,8 1,3

Istruzione e servizi formativi privati 72,2 82,1 4,7 0,7 2,0 8,1 2,4

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 72,6 82,1 3,3 0,3 1,3 12,2 0,9

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 80,8 83,1 3,4 0,1 0,6 12,0 0,8

Studi professionali 85,7 88,1 1,6 0,0 0,9 9,3 0,1

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 76,3 71,2 6,1 0,2 1,4 20,2 0,9

10-49 dipendenti 64,9 67,6 9,3 1,1 1,3 18,4 2,3

50-249 dipendenti 40,0 67,7 8,5 7,9 0,7 14,1 1,1

250 dipendenti e oltre 7,3 40,6 16,8 20,8 17,8 3,0 1,0

SUD E ISOLE 74,2 72,6 6,3 0,6 1,3 18,2 0,9

ITALIA 73,9 77,1 5,7 0,7 1,3 14,1 1,2

* Dimensione attuale d'impresa adeguata alle aspettative - Dipendenti presenti in azienda sufficienti.

** Impresa in ristrutturazione/trasferimento, acquisizione da altra impresa, liquidazione, cessazione.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Imprese che non assumeranno personale dipendente nel 2011 a nessuna condizione, secondo i motivi di non assunzione, per settore di 

attività e classe dimensionale 



Sezione 2

I movimenti occupazionali previsti dalle imprese 

per il 2011



Tavola 10

Movimenti e tassi previsti per il 2011, per settore di attività e classe dimensionale

Regione Campania

Movimenti previsti nel 2011* Tassi previsti nel 2011 **

(valori assoluti)

 Entrate Uscite Saldo  Entrata Uscita Saldo

TOTALE 61.210 71.050 -9.840 8,5 9,9 -1,4

INDUSTRIA 25.230 30.230 -5.000 9,1 10,9 -1,8

Industria in senso stretto 12.450 13.260 -800 7,9 8,4 -0,5

Estrazione di minerali 60 70 -10 5,4 6,2 -0,7

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 4.670 4.590 80 20,0 19,7 0,3

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 1.940 2.070 -130 8,4 9,0 -0,6

Industrie del legno e del mobile 610 640 -30 8,6 9,0 -0,4

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 680 620 60 10,7 9,7 1,0

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 190 180 10 3,9 3,7 0,2

Industrie della gomma e delle materie plastiche 200 230 -20 3,2 3,6 -0,3

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 360 440 -80 4,5 5,4 -0,9

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 1.630 1.780 -150 6,3 6,8 -0,6

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 1.270 1.440 -180 4,1 4,7 -0,6

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 380 640 -250 2,8 4,7 -1,9

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 240 350 -110 4,4 6,5 -2,1

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 220 220 0 10,8 10,8 0,0

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 590 870 -280 3,2 4,7 -1,5

Costruzioni 12.200 16.110 -3.910 12,1 16,0 -3,9

SERVIZI 35.970 40.820 -4.840 8,2 9,3 -1,1

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 790 820 -30 5,4 5,6 -0,2

Commercio all'ingrosso 2.250 2.030 210 5,6 5,1 0,5

Commercio al dettaglio 4.770 5.250 -480 6,8 7,5 -0,7

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 11.620 11.960 -340 23,0 23,7 -0,7

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 4.530 6.600 -2.070 5,4 7,9 -2,5

Servizi dei media e della comunicazione 150 210 -60 4,2 6,1 -1,8

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 900 1.140 -230 4,6 5,7 -1,2

Servizi avanzati di supporto alle imprese 920 1.110 -190 7,0 8,5 -1,5

Servizi finanziari e assicurativi 700 940 -240 3,2 4,4 -1,1

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 3.980 4.910 -930 8,0 9,8 -1,9

Istruzione e servizi formativi privati 1.110 1.250 -150 8,5 9,7 -1,1

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 1.210 1.420 -210 4,0 4,7 -0,7

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 2.140 2.440 -300 12,1 13,8 -1,7

Studi professionali 920 750 170 8,1 6,6 1,5

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 29.630 33.340 -3.710 11,9 13,4 -1,5

10-49 dipendenti 15.600 18.370 -2.770 8,3 9,7 -1,5

50-249 dipendenti 6.420 8.030 -1.600 6,1 7,6 -1,5

250 dipendenti e oltre 9.560 11.310 -1.750 5,5 6,5 -1,0

SUD E ISOLE 224.470 265.700 -41.230 8,8 10,4 -1,6

** I tassi previsti sono calcolati sulla base dei saldi occupazionali non arrotondati.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori. Si avverte che i dati

esposti nella presente tavola comprendono anche i flussi relativi ai lavoratori stagionali.
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Saldi previsti nel 2011 (v.a.*) Tassi di variazione previsti nel 2011**

Dipendenti Dipendenti

1-9 10-49 50-249 250 e oltre Totale 1-9 10-49 50-249 250 e oltre Totale

TOTALE -3.710 -2.770 -1.600 -1.750 -9.840 -1,5 -1,5 -1,5 -1,0 -1,4

INDUSTRIA -2.820 -1.010 -680 -490 -5.000 -3,0 -1,1 -1,6 -1,0 -1,8

Industria in senso stretto -60 -160 -370 -220 -800 -0,1 -0,3 -1,2 -0,6 -0,5

Estrazione di minerali 0 0 0 0 -10 -1,1 -0,6 0,0 -0,9 -0,7

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 0 120 -20 -20 80 0,0 1,7 -0,3 -0,5 0,3

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 0 -70 -40 -20 -130 0,0 -0,6 -1,3 -2,1 -0,6

Industrie del legno e del mobile -30 10 -10 0 -30 -0,9 0,2 -0,4 0,0 -0,4

Industrie della carta, cartotecnica e stampa -30 0 20 70 60 -1,5 -0,1 1,3 8,0 1,0

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 0 20 -10 10 10 -0,2 1,1 -0,7 0,6 0,2

Industrie della gomma e delle materie plastiche 20 0 -30 -10 -20 2,1 0,0 -1,9 -0,7 -0,3

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 20 -30 -40 -30 -80 0,6 -0,8 -2,5 -3,8 -0,9

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo -40 -30 -80 0 -150 -0,5 -0,3 -1,6 0,0 -0,6

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 0 -60 -70 -50 -180 0,1 -1,3 -1,5 -0,3 -0,6

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 20 -70 -50 -150 -250 1,3 -2,8 -2,8 -2,1 -1,9

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. -30 -30 -40 -20 -110 -1,6 -1,6 -3,7 -2,4 -2,1

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 10 -10 0 0 0 1,4 -1,2 -3,6 0,0 0,0

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) -30 -50 -30 -170 -280 -2,0 -1,7 -0,6 -1,9 -1,5

Costruzioni -2.740 -790 -280 -100 -3.910 -4,9 -2,4 -3,1 -3,3 -3,9

SERVIZI -890 -1.770 -920 -1.260 -4.840 -0,6 -1,7 -1,5 -1,0 -1,1

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 30 -60 0 0 -30 0,3 -1,1 -0,3 -1,7 -0,2

Commercio all'ingrosso 210 -210 -30 250 210 1,0 -1,7 -0,8 16,2 0,5

Commercio al dettaglio -30 -520 30 40 -480 -0,1 -3,4 0,6 0,3 -0,7

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici -200 -30 -100 0 -340 -0,8 -0,2 -2,0 -0,1 -0,7

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio -1.070 -370 -80 -550 -2.070 -8,7 -2,3 -0,8 -1,2 -2,5

Servizi dei media e della comunicazione 30 -60 -20 -10 -60 2,6 -7,4 -2,6 -1,1 -1,8

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 90 -30 -110 -190 -230 2,3 -0,7 -4,7 -1,8 -1,2

Servizi avanzati di supporto alle imprese -20 -30 -130 -10 -190 -0,4 -1,0 -5,6 -0,4 -1,5

Servizi finanziari e assicurativi -10 -30 -20 -180 -240 -0,3 -1,8 -1,4 -1,2 -1,1

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone -80 -160 -150 -550 -930 -1,0 -1,7 -1,3 -2,6 -1,9

Istruzione e servizi formativi privati 30 -70 -80 -20 -150 0,9 -1,5 -2,1 -2,2 -1,1

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 150 -170 -170 -20 -210 2,5 -2,1 -1,6 -0,3 -0,7

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone -190 -30 -60 -30 -300 -2,1 -0,6 -1,7 -3,4 -1,7

Studi professionali 180 0 0 0 170 1,6 -1,1 - - 1,5

SUD E ISOLE -17.860 -10.730 -4.390 -8.260 -41.230 -1,9 -1,7 -1,2 -1,4 -1,6

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

** I tassi di variazione sono calcolati sulla base dei saldi occupazionali non arrotondati.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Saldo occupazionale e tasso di variazione previsto dalle imprese per il 2011 per settore di attività e classe dimensionale
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Entrate previste nel 2011* Uscite previste nel 2011*

Dirigenti Quadri, imp. Operai e pers. Totale Dirigenti Quadri, imp. Operai e pers. Totale

e tecnici non qualific. e tecnici non qualific.

TOTALE 50 13.840 47.320 61.210 90 14.890 56.060 71.050

INDUSTRIA -- 2.620 22.590 25.230 50 2.500 27.680 30.230

Industria in senso stretto -- 1.600 10.830 12.450 30 1.570 11.650 13.260

Estrazione di minerali - -- 50 60 - -- 50 70

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco -- 270 4.390 4.670 -- 290 4.290 4.590

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature - 130 1.810 1.940 - 90 1.980 2.070

Industrie del legno e del mobile - 60 560 610 - 50 590 640

Industrie della carta, cartotecnica e stampa -- 50 620 680 - 30 580 620

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere - 90 100 190 - 70 110 180

Industrie della gomma e delle materie plastiche -- -- 180 200 -- -- 200 230

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi - 70 290 360 -- 70 370 440

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo -- 320 1.310 1.630 - 230 1.550 1.780

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto -- 330 930 1.270 -- 390 1.040 1.440

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali - 160 230 380 -- 230 400 640

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. -- 50 190 240 - 60 300 350

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere - -- 190 220 - -- 200 220

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) -- 150 430 590 -- 200 660 870

Costruzioni -- 870 11.330 12.200 -- 730 15.370 16.110

SERVIZI -- 11.220 24.730 35.970 50 12.390 28.380 40.820

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli - 190 600 790 - 220 600 820

Commercio all'ingrosso - 840 1.410 2.250 - 610 1.430 2.030

Commercio al dettaglio -- 1.500 3.270 4.770 - 2.160 3.090 5.250

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici -- 1.040 10.580 11.620 -- 860 11.090 11.960

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio -- 1.020 3.500 4.530 -- 1.650 4.940 6.600

Servizi dei media e della comunicazione - 130 -- 150 - 190 -- 210

Servizi informatici e delle telecomunicazioni -- 850 50 900 -- 930 200 1.140

Servizi avanzati di supporto alle imprese - 630 290 920 -- 700 410 1.110

Servizi finanziari e assicurativi -- 690 -- 700 -- 910 -- 940

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone -- 1.140 2.840 3.980 - 790 4.120 4.910

Istruzione e servizi formativi privati - 990 120 1.110 -- 1.080 170 1.250

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati -- 780 420 1.210 -- 920 500 1.420

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone - 680 1.460 2.140 - 720 1.710 2.440

Studi professionali - 750 170 920 - 650 100 750

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti - 5.140 24.480 29.630 - 4.960 28.380 33.340

10-49 dipendenti - 3.330 12.270 15.600 -- 3.950 14.420 18.370

50-249 dipendenti -- 1.320 5.090 6.420 -- 1.830 6.180 8.030

250 dipendenti e oltre 30 4.050 5.480 9.560 70 4.160 7.090 11.310

SUD E ISOLE 160 50.340 173.960 224.470 400 56.080 209.220 265.700

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori. Dati comprensivi dei contratti a tempo determinato a 

carattere stagionale.

Movimenti (entrate e uscite) previsti dalle imprese per il 2011 per settore di attività, classe dimensionale e livello di inquadramento
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Saldi previsti nel 2011 * Tassi di variazione previsti nel 2011**

Dirigenti Quadri, imp. Operai e pers. Totale Dirigenti Quadri, imp. Operai e pers. Totale

e tecnici non qualific. e tecnici non qualific.

TOTALE -50 -1.050 -8.740 -9.840 -1,0 -0,4 -2,0 -1,4

INDUSTRIA -20 120 -5.090 -5.000 -1,2 0,2 -2,4 -1,8

Industria in senso stretto -10 30 -820 -800 -0,8 0,1 -0,7 -0,5

Estrazione di minerali 0 0 -10 -10 0,0 -0,8 -0,7 -0,7

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 0 -10 90 80 0,0 -0,3 0,5 0,3

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 0 40 -170 -130 0,0 1,5 -0,9 -0,6

Industrie del legno e del mobile 0 10 -30 -30 0,0 0,4 -0,6 -0,4

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 0 20 40 60 3,6 1,4 0,8 1,0

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 0 20 -10 10 0,0 0,9 -0,5 0,2

Industrie della gomma e delle materie plastiche 0 0 -20 -20 -2,9 0,1 -0,4 -0,3

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 0 0 -80 -80 -1,4 0,1 -1,2 -0,9

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 0 90 -240 -150 0,5 1,6 -1,2 -0,6

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto -10 -60 -110 -180 -1,5 -0,6 -0,6 -0,6

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali -10 -80 -170 -250 -2,9 -1,2 -2,4 -1,9

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 0 -10 -110 -110 3,1 -0,3 -3,2 -2,1

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 0 10 -10 0 0,0 1,5 -0,6 0,0

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 0 -50 -230 -280 -2,8 -0,8 -1,8 -1,5

Costruzioni -10 140 -4.040 -3.910 -1,7 0,7 -5,1 -3,9

SERVIZI -20 -1.170 -3.650 -4.840 -0,8 -0,6 -1,6 -1,1

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 0 -30 0 -30 0,0 -0,7 0,0 -0,2

Commercio all'ingrosso 0 230 -20 210 0,0 1,7 -0,1 0,5

Commercio al dettaglio 0 -660 180 -480 0,9 -2,6 0,4 -0,7

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 0 180 -520 -340 0,0 2,4 -1,2 -0,7

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 0 -630 -1.430 -2.070 -0,2 -1,9 -2,9 -2,5

Servizi dei media e della comunicazione 0 -70 0 -60 0,0 -2,1 0,6 -1,8

Servizi informatici e delle telecomunicazioni -10 -80 -140 -230 -1,8 -0,5 -8,3 -1,2

Servizi avanzati di supporto alle imprese 0 -70 -120 -190 -2,0 -0,7 -3,7 -1,5

Servizi finanziari e assicurativi -20 -220 -10 -240 -4,0 -1,0 -1,7 -1,1

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 0 350 -1.290 -930 0,8 2,4 -3,6 -1,9

Istruzione e servizi formativi privati 0 -90 -50 -150 -2,5 -0,9 -2,0 -1,1

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 0 -130 -70 -210 -0,3 -0,6 -0,9 -0,7

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 0 -40 -260 -300 0,0 -0,5 -2,7 -1,7

Studi professionali 0 100 70 170 0,0 1,0 6,3 1,5

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 0 180 -3.890 -3.710 0,0 0,2 -2,3 -1,5

10-49 dipendenti -10 -620 -2.150 -2.770 -0,9 -1,0 -1,7 -1,5

50-249 dipendenti 0 -510 -1.090 -1.600 -0,3 -1,3 -1,7 -1,5

250 dipendenti e oltre -40 -110 -1.610 -1.750 -1,6 -0,1 -2,0 -1,0

SUD E ISOLE -240 -5.730 -35.260 -41.230 -1,3 -0,6 -2,2 -1,6

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

** I tassi di variazione sono calcolati sulla base dei saldi occupazionali non arrotondati.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Saldi e tassi di variazione previsti dalle imprese per il 2011 per settore di attività, classe dimensionale e livello di inquadramento
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Assunzioni previste dalle imprese per il 2011 per tipo di contratto, settore di attività e classe dimensionale
(quota % sul totale)
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tempo 

inde-

terminato  

appren-

distato  

inse-

rimento  

tempo det. 

finalizzati alla 

prova di 

nuovo pers. 

tempo det. 

finalizzati alla 

sostit. 

temporanea di 

personale**

tempo det. 

finalizzati alla 

copertura di 

un picco di 

attività

Altri 

contratti   

TOTALE 61.210 38,2 3,2 0,7 5,3 6,1 13,1 0,6 32,8

INDUSTRIA 25.230 42,2 4,5 0,8 5,8 5,2 18,6 0,3 22,5

Industria in senso stretto 12.450 33,4 4,3 1,3 5,3 3,9 13,3 0,6 37,8

Estrazione di minerali 60 51,7 8,6 0,0 6,9 0,0 27,6 0,0 5,2

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 4.670 14,9 2,9 0,2 3,9 1,2 3,6 0,2 73,2

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 1.940 50,5 1,5 6,8 0,8 5,1 12,2 1,6 21,4

Industrie del legno e del mobile 610 42,6 3,8 0,0 3,3 18,4 10,3 0,0 21,7

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 680 30,0 12,1 0,3 3,1 2,5 3,2 0,1 48,6

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 190 56,5 9,9 0,5 7,9 9,4 5,2 1,0 9,4

Industrie della gomma e delle materie plastiche 200 43,1 3,4 1,0 14,7 7,8 24,0 0,5 5,4

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 360 54,7 6,4 0,0 11,6 7,5 16,0 0,0 3,9

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 1.630 41,1 6,4 0,6 11,8 4,2 27,4 0,2 8,1

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 1.270 42,0 4,3 0,2 6,0 1,6 38,5 1,7 5,7

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 380 52,9 9,1 0,5 7,6 5,2 8,9 0,5 15,4

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 240 50,0 7,6 0,0 1,7 5,5 21,0 0,0 14,3

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 220 33,3 1,8 0,9 15,8 11,3 4,1 0,0 32,9

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 590 39,3 6,3 8,0 8,2 8,4 11,5 1,0 17,3

Costruzioni 12.200 51,3 4,6 0,0 6,2 6,2 24,5 0,0 7,1

SERVIZI 35.970 35,5 2,2 0,7 5,0 6,8 9,2 0,8 39,9

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 790 75,6 4,8 0,0 1,5 1,8 4,1 0,0 12,2

Commercio all'ingrosso 2.250 62,8 2,4 0,0 4,9 4,7 13,5 0,0 11,8

Commercio al dettaglio 4.770 46,0 2,7 1,2 5,2 12,5 6,6 0,2 25,6

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 11.620 14,0 0,5 0,4 3,5 1,7 2,2 1,6 76,1

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 4.530 39,9 0,8 0,6 5,0 2,2 14,4 0,6 36,4

Servizi dei media e della comunicazione 150 63,3 1,4 0,0 17,0 5,4 6,1 1,4 5,4

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 900 62,4 2,8 1,1 6,9 4,1 9,1 0,6 13,1

Servizi avanzati di supporto alle imprese 920 43,4 2,3 1,4 16,3 27,8 5,9 1,0 1,9

Servizi finanziari e assicurativi 700 48,4 18,1 1,1 3,7 7,7 14,5 0,1 6,3

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 3.980 51,7 3,4 1,6 2,7 10,1 17,8 0,8 11,8

Istruzione e servizi formativi privati 1.110 16,8 0,0 0,0 4,5 19,1 31,1 0,1 28,3

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 1.210 36,3 0,2 0,0 8,4 18,1 20,3 0,7 16,0

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 2.140 22,6 7,7 0,4 3,4 7,2 6,3 0,0 52,4

Studi professionali 920 60,2 0,3 0,1 20,6 10,1 7,7 0,1 1,0

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 29.630 50,1 3,9 0,3 6,6 5,8 11,4 0,8 21,1

10-49 dipendenti 15.600 25,3 1,5 0,8 3,0 4,9 16,1 0,0 48,3

50-249 dipendenti 6.420 19,5 2,4 0,1 5,8 7,0 13,6 0,5 51,0

250 dipendenti e oltre 9.560 35,2 4,1 2,2 4,9 8,3 13,0 1,0 31,3

SUD E ISOLE 224.470 34,9 3,7 1,0 4,8 6,4 14,1 0,7 34,4

ITALIA 846.010 31,6 5,7 1,2 6,1 9,9 14,5 1,3 29,7

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

**Per maternità, aspettativa, ferie, malattia.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Totale 

assun-
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di cui assunzioni non stagionali per tipo di contratto
Assunzioni a 

tempo 

determinato a 

carattere 

stagionale
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Assunzioni previste nel 2011 per tipo di contratto: distribuzione e confronti territoriali

Regione Campania

Totale Totale

Totale assunzioni* 13.040 12.200 7.800 28.170 61.210 224.470 846.010

Per tipo di contratto (v.a.)*

A tempo indeterminato 4.390 6.260 4.200 8.560 23.410 78.280 267.440

A tempo determinato 7.780 5.370 3.320 18.600 35.070 133.980 509.240
   di cui: 

      finalizzati alla prova di nuovo personale 710 760 370 1.420 3.260 10.820 51.970

      finalizzati alla sostituzione temporanea di personale** 540 760 710 1.730 3.740 14.280 84.000

      finalizzati alla copertura di un picco di attività 1.720 2.980 650 2.670 8.020 31.600 122.410

      a carattere stagionale 4.810 870 1.580 12.780 20.050 77.280 250.850

Contratto di apprendistato 580 560 220 580 1.930 8.290 48.400

Contratto di inserimento 210 -- 60 180 450 2.290 9.980

Altre forme contrattuali 80 -- -- 270 360 1.630 10.950

di cui non stagionali (quota % sul totale):

a tempo indeterminato 53,4 55,3 67,5 55,6 56,9 53,2 44,9

        Imprese 1-9 dipendenti 60,0 60,8 85,6 56,6 63,5 58,9 47,0

        Imprese 10-49 dipendenti 51,6 43,1 50,1 50,7 49,0 46,7 41,5

        Imprese 50 dipendenti e oltre 44,2 24,6 32,4 57,3 47,6 45,8 44,5

a tempo determinato finalizzati alla prova di nuovo 

personale 8,7 6,7 5,9 9,2 7,9 7,4 8,7

        Imprese 1-9 dipendenti 9,5 7,0 2,4 12,5 8,4 7,7 8,6

        Imprese 10-49 dipendenti 6,7 5,0 13,2 3,9 5,8 5,7 7,9

        Imprese 50 dipendenti e oltre 9,0 7,9 10,9 7,9 8,6 8,1 9,3

a tempo determinato finalizzati alla sostituzione 

temporanea di personale** 6,6 6,7 11,5 11,2 9,1 9,7 14,1

        Imprese 1-9 dipendenti 9,6 6,5 7,6 7,2 7,4 8,1 11,8

        Imprese 10-49 dipendenti 4,0 6,8 6,2 15,5 9,5 9,2 13,3

        Imprese 50 dipendenti e oltre 3,9 8,7 23,5 14,2 12,8 13,8 16,8

a tempo determinato finalizzati alla copertura di un 

picco di attività 20,9 26,3 10,5 17,3 19,5 21,5 20,6

        Imprese 1-9 dipendenti 12,9 19,3 3,6 15,5 14,5 16,6 17,6

        Imprese 10-49 dipendenti 26,8 45,1 18,3 28,2 31,1 34,0 29,8

        Imprese 50 dipendenti e oltre 28,8 57,4 23,3 12,8 21,8 21,9 19,2

% assunzioni part-time su totale non stagionali 12,2 8,0 35,1 33,4 22,4 21,7 21,9

        Imprese 1-9 dipendenti 19,5 8,8 36,7 32,3 22,3 22,6 22,8

        Imprese 10-49 dipendenti 8,4 6,0 6,9 40,7 20,7 16,4 14,8

        Imprese 50 dipendenti e oltre 3,4 3,3 45,2 30,3 24,2 24,3 24,2

**Per maternità, aspettativa, ferie, malattia.    

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori. 

ITALIASUD E ISOLE

Industria in 

senso 

stretto

Costru-

zioni

Com-

mercio

TotaleAltri 

servizi



Sezione 3

Le assunzioni non stagionali previste nel 2011 

per settore di attività economica
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di cui non stagionali  di cui non stagionali
Assunzioni  Assunzioni  

previste nel 2011 Valori % su totale previste nel 2010 Valori % su totale
(v.a.)* assoluti* assunzioni (v.a.)* assoluti* assunzioni

TOTALE 61.210 41.160 67,2 61.990 39.080 63,0

INDUSTRIA 25.230 19.550 77,5 24.010 17.760 74,0

Industria in senso stretto 12.450 7.740 60,1 11.700 6.740 56,2

Estrazione di minerali 60 60 94,8 50 50 95,7

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 4.670 1.250 26,8 5.590 1.500 26,8

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 1.940 1.520 78,6 1.810 1.500 83,1

Industrie del legno e del mobile 610 480 78,3 650 550 85,2

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 680 350 51,4 370 250 68,5

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 190 170 90,6 190 180 94,7

Industrie della gomma e delle materie plastiche 200 190 94,6 150 140 93,4

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 360 350 96,1 330 320 97,0

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 1.630 1.500 91,9 1.020 900 88,8

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 1.270 1.200 94,3 740 690 92,8

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 380 330 84,6 390 330 84,5

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 240 200 85,7 190 170 90,6

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 220 150 67,1 230 150 65,2

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 590 480 82,7 670 580 85,4

Costruzioni 12.200 11.330 92,9 11.630 10.450 89,8

SERVIZI 35.970 21.610 62,2 37.980 21.330 57,6

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 790 690 87,8 920 710 77,3

Commercio all'ingrosso 2.250 1.980 88,2 2.170 1.510 69,5

Commercio al dettaglio 4.770 3.540 74,4 5.440 3.880 71,4

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 11.620 2.780 23,9 14.150 3.640 25,7

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 4.530 2.880 63,6 3.990 2.930 73,5

Servizi dei media e della comunicazione 150 140 94,6 180 170 97,2

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 900 780 86,9 770 710 92,2

Servizi avanzati di supporto alle imprese 920 900 98,1 710 670 94,1

Servizi finanziari e assicurativi 700 660 93,7 740 690 92,5

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 3.980 3.510 88,2 3.300 2.680 81,1

Istruzione e servizi formativi privati 1.110 790 71,7 1.120 910 80,8

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 1.210 1.020 84,0 1.260 1.140 90,8

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 2.140 1.020 47,6 2.370 830 34,9

Studi professionali 920 920 99,0 860 860 99,8

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 29.630 23.380 78,9 30.250 21.440 70,9

10-49 dipendenti 15.600 8.070 51,7 17.430 8.780 50,4

50-249 dipendenti 6.420 3.150 49,0 6.970 3.490 50,1

250 dipendenti e oltre 9.560 6.560 68,7 7.350 5.370 73,1

SUD E ISOLE 224.470 147.180 65,6 224.290 151.650 67,6

ITALIA 846.010 595.160 70,3 802.160 551.950 68,8

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni totali e assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 e per il 2010 per settore di attività e classe

dimensionale

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.
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Assunzioni di cui con specifica esperienza di cui senza specifica esperienza

non stag. (quota % sul totale) (quota % sul totale)

2011 profes- nello stesso Totale generica senza Totale

(v.a.)* sionale settore esperienza esperienza

di lavoro

TOTALE 41.160 22,1 39,8 61,9 10,8 27,2 38,1

INDUSTRIA 19.550 29,2 43,9 73,0 8,9 18,0 27,0

Industria in senso stretto 7.740 28,2 35,3 63,4 14,3 22,2 36,6

Estrazione di minerali 60 25,5 41,8 67,3 3,6 29,1 32,7

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 1.250 13,9 23,0 36,9 10,6 52,6 63,1

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 1.520 43,4 25,6 69,0 16,5 14,5 31,0

Industrie del legno e del mobile 480 9,6 43,3 52,9 9,0 38,1 47,1

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 350 37,9 31,6 69,5 6,9 23,6 30,5

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 170 27,7 29,5 57,2 6,9 35,8 42,8

Industrie della gomma e delle materie plastiche 190 17,6 33,7 51,3 15,0 33,7 48,7

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 350 17,8 49,7 67,5 12,6 19,8 32,5

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 1.500 21,8 42,9 64,7 25,2 10,1 35,3

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 1.200 44,4 36,5 80,9 11,0 8,1 19,1

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 330 18,5 49,2 67,7 12,6 19,7 32,3

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 200 26,5 57,8 84,3 5,9 9,8 15,7

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 150 25,5 44,3 69,8 6,0 24,2 30,2

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 480 19,0 40,3 59,3 16,1 24,6 40,7

Costruzioni 11.330 30,3 49,9 80,2 4,9 14,9 19,8

SERVIZI 21.610 15,7 36,2 51,9 12,6 35,5 48,1

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 690 11,4 57,4 68,8 4,8 26,4 31,2

Commercio all'ingrosso 1.980 13,3 37,1 50,4 6,4 43,2 49,6

Commercio al dettaglio 3.540 5,6 34,3 39,8 5,5 54,7 60,2

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 2.780 21,9 39,7 61,6 15,6 22,8 38,4

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 2.880 16,7 52,2 68,9 14,3 16,8 31,1

Servizi dei media e della comunicazione 140 15,8 52,5 68,3 7,2 24,5 31,7

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 780 34,7 41,1 75,8 7,1 17,1 24,2

Servizi avanzati di supporto alle imprese 900 19,8 24,2 44,0 30,1 25,8 56,0

Servizi finanziari e assicurativi 660 22,6 24,5 47,1 18,4 34,5 52,9

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 3.510 8,5 22,8 31,3 14,0 54,7 68,7

Istruzione e servizi formativi privati 790 33,5 38,9 72,3 3,5 24,1 27,7

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 1.020 22,4 34,1 56,5 15,9 27,5 43,5

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 1.020 8,5 45,4 53,9 17,1 29,0 46,1

Studi professionali 920 29,5 18,8 48,3 22,1 29,6 51,7

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 23.380 21,5 41,6 63,1 9,9 27,0 36,9

10-49 dipendenti 8.070 22,1 47,2 69,4 10,4 20,2 30,6

50-249 dipendenti 3.150 32,7 30,1 62,8 11,7 25,6 37,2

250 dipendenti e oltre 6.560 19,4 29,1 48,4 14,2 37,4 51,6

SUD E ISOLE 147.180 21,1 39,9 61,0 13,1 25,9 39,0

ITALIA 595.160 20,8 35,7 56,5 13,6 29,9 43,5

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 di personale con e senza esperienza specifica, per settore di attività e

classe dimensionale
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Tempo di 
(valori %) ricerca

Totale % su totale ridotto numero inadeguatezza  (mesi)

2011 (v.a.)* assunzioni di candidati dei candidati

TOTALE 6.020 14,6 7,8 6,8 4,1

INDUSTRIA 3.620 18,5 10,9 7,6 3,7

Industria in senso stretto 1.340 17,4 9,7 7,7 4,2

Estrazione di minerali -- -- -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 240 19,3 15,4 3,9 2,8

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 210 14,0 5,8 8,1 4,2

Industrie del legno e del mobile 140 28,5 27,1 1,5 6,2

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 60 18,1 12,1 6,0 3,5

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 30 17,3 5,2 12,1 2,3

Industrie della gomma e delle materie plastiche 30 16,6 13,0 3,6 2,5

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 70 19,0 8,6 10,3 6,9

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 240 15,8 5,4 10,4 5,6

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 210 17,8 7,7 10,1 2,7

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 80 23,4 12,0 11,4 3,8

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. -- -- -- -- --

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere -- -- -- -- --

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 50 10,1 3,1 7,0 2,5

Costruzioni 2.230 19,7 12,1 7,5 3,4

SERVIZI 2.400 11,1 4,9 6,2 4,7

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 80 11,4 4,5 6,9 7,0

Commercio all'ingrosso 130 6,8 1,3 5,5 6,6

Commercio al dettaglio 240 6,9 3,9 3,0 3,5

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 530 19,1 13,0 6,1 3,4

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 420 14,4 6,2 8,2 3,0

Servizi dei media e della comunicazione -- -- -- -- --

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 140 18,1 5,9 12,2 6,0

Servizi avanzati di supporto alle imprese 100 11,5 1,6 9,9 2,1

Servizi finanziari e assicurativi 130 19,3 2,4 16,9 12,5

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 200 5,7 1,4 4,2 5,3

Istruzione e servizi formativi privati 70 9,0 1,0 8,0 12,2

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 140 14,2 13,3 0,9 1,7

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 100 9,5 4,4 5,1 5,2

Studi professionali 90 10,3 1,6 8,6 5,5

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 3.550 15,2 9,3 5,9 4,9

10-49 dipendenti 1.280 15,8 5,2 10,6 3,1

50-249 dipendenti 270 8,5 3,9 4,6 3,1

250 dipendenti e oltre 930 14,2 7,6 6,6 2,6

SUD E ISOLE 22.010 15,0 6,6 8,3 4,0

ITALIA 116.950 19,7 9,6 10,1 4,2

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 considerate di difficile reperimento e relativo tempo di

ricerca, per  settore di attività e classe dimensionale

di difficile reperimento
Assunzioni considerate La difficoltà di reperimento è 

prevalentemente imputabile a:
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Motivi della difficoltà di reperimento (valori %)

Totale  2011 

(v.a)*

% sul totale 

assunzioni

poche persone 

esercitano la 

professione o 

sono interessate 

a esercitarla

mancanza di 

strutture 

formative

figura molto 

richiesta e per la 

quale c'è 

concorrenza tra 

le imprese

professione 

nuova

altri motivi

TOTALE 3.210 7,8 85,5 1,5 9,4 0,7 2,9

INDUSTRIA 2.140 10,9 90,7 1,8 6,5 0,2 0,8

Industria in senso stretto 750 9,7 75,2 4,9 17,4 0,1 2,4

Estrazione di minerali -- -- -- -- -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 190 15,4 99,0 0,0 1,0 0,0 0,0

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 90 5,8 61,8 0,0 38,2 0,0 0,0

Industrie del legno e del mobile 130 27,1 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 40 12,1 0,0 57,1 42,9 0,0 0,0

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere -- -- -- -- -- -- --

Industrie della gomma e delle materie plastiche -- -- -- -- -- -- --

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 30 8,6 93,3 0,0 6,7 0,0 0,0

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 80 5,4 59,3 3,7 37,0 0,0 0,0

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 90 7,7 55,4 10,9 32,6 0,0 1,1

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 40 12,0 48,7 0,0 7,7 2,6 41,0

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. -- -- -- -- -- -- --

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere -- -- -- -- -- -- --

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) -- -- -- -- -- -- --

Costruzioni 1.380 12,1 99,9 0,1 0,1 0,0 0,0

SERVIZI 1.070 4,9 75,0 1,0 15,2 1,7 7,0

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 30 4,5 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Commercio all'ingrosso -- -- -- -- -- -- --

Commercio al dettaglio 140 3,9 24,1 0,0 27,7 0,7 47,4

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 360 13,0 83,6 0,0 13,9 0,0 2,5

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 180 6,2 92,2 3,9 2,8 0,6 0,6

Servizi dei media e della comunicazione -- -- -- -- -- -- --

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 50 5,9 0,0 4,3 91,3 4,3 0,0

Servizi avanzati di supporto alle imprese -- -- -- -- -- -- --

Servizi finanziari e assicurativi -- -- -- -- -- -- --

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 50 1,4 98,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Istruzione e servizi formativi privati -- -- -- -- -- -- --

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 140 13,3 89,6 0,0 10,4 0,0 0,0

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 50 4,4 64,4 0,0 4,4 31,1 0,0

Studi professionali -- -- -- -- -- -- --

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 2.170 9,3 94,0 1,5 4,5 0,0 0,0

10-49 dipendenti 420 5,2 93,3 0,0 6,7 0,0 0,0

50-249 dipendenti 120 3,9 75,0 10,5 12,9 0,0 1,6

250 dipendenti e oltre 500 7,6 44,3 0,8 32,0 4,6 18,3

SUD E ISOLE 9.770 6,6 76,1 4,8 12,2 1,4 5,5

ITALIA 57.130 9,6 63,3 7,8 21,9 1,8 5,2

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni considerate di 

difficile reperimento per il 

ridotto numero di candidati

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 considerate di difficile reperimento per il ridotto numero dei candidati e motivi

della difficoltà, per settore di attività e classe dimensionale
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Motivi della difficoltà di reperimento (valori %)

Totale  2011 

(v.a)*

% su totale 

assunzioni

mancanza di 

candidati con 

adeguata 

qualificazio-

ne/esperienza

mancanza 

della 

necessaria 

esperienza

mancanza delle 

caratteristiche 

personali adatte 

allo svolgimento 

della professione

i candidati hanno 

aspettative superiori o 

diverse da ciò che 

viene loro offerto

altri motivi

TOTALE 2.810 6,8 37,4 21,3 28,4 9,8 3,1

INDUSTRIA 1.480 7,6 27,0 18,9 37,8 11,1 5,3

Industria in senso stretto 600 7,7 42,2 41,2 9,2 0,7 6,7

Estrazione di minerali -- -- -- -- -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 50 3,9 83,7 10,2 0,0 2,0 4,1

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 120 8,1 44,4 18,5 13,7 0,8 22,6

Industrie del legno e del mobile -- -- -- -- -- -- --

Industrie della carta, cartotecnica e stampa -- -- -- -- -- -- --

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere -- -- -- -- -- -- --

Industrie della gomma e delle materie plastiche -- -- -- -- -- -- --

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 40 10,3 30,6 47,2 22,2 0,0 0,0

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 160 10,4 25,2 72,3 2,6 0,0 0,0

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 120 10,1 51,2 47,9 0,0 0,0 0,8

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 40 11,4 40,5 10,8 37,8 0,0 10,8

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. -- -- -- -- -- -- --

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere -- -- -- -- -- -- --

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 30 7,0 29,4 70,6 0,0 0,0 0,0

Costruzioni 850 7,5 16,2 1,2 59,2 18,8 4,6

SERVIZI 1.330 6,2 49,0 24,1 18,0 8,5 0,5

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 50 6,9 93,8 6,3 0,0 0,0 0,0

Commercio all'ingrosso 110 5,5 81,7 0,0 14,7 3,7 0,0

Commercio al dettaglio 110 3,0 35,8 5,7 45,3 10,4 2,8

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 170 6,1 21,2 19,4 46,5 12,9 0,0

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 240 8,2 61,9 33,1 4,2 0,8 0,0

Servizi dei media e della comunicazione -- -- -- -- -- -- --

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 100 12,2 31,3 62,5 5,2 0,0 1,0

Servizi avanzati di supporto alle imprese 90 9,9 15,7 74,2 7,9 2,2 0,0

Servizi finanziari e assicurativi 110 16,9 83,8 0,0 5,4 9,0 1,8

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 150 4,2 17,4 22,8 22,1 37,6 0,0

Istruzione e servizi formativi privati 60 8,0 81,0 0,0 19,0 0,0 0,0

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati -- -- -- -- -- -- --

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 50 5,1 48,1 13,5 38,5 0,0 0,0

Studi professionali 80 8,6 60,8 34,2 3,8 1,3 0,0

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 1.380 5,9 39,7 12,2 37,9 7,8 2,5

10-49 dipendenti 860 10,6 36,4 28,5 16,2 14,9 4,0

50-249 dipendenti 140 4,6 52,8 25,0 11,1 7,6 3,5

250 dipendenti e oltre 430 6,6 27,0 35,0 28,1 7,1 2,8

SUD E ISOLE 12.240 8,3 45,5 25,7 17,0 9,6 2,2

ITALIA 59.820 10,1 40,9 23,6 21,5 11,6 2,4

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni considerate di 

difficile reperimento per 

l'inadeguatezza dei 

candidati

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 considerate di difficile reperimento a causa dell'inadeguatezza dei candidati e motivi

della difficoltà, per settore di attività e classe dimensionale
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Azioni previste per trovare la figura ricercata (valori %)**

offerta di una ricerca della si assumerà si utilizzeran- Altro

retribuzione figura in una figura con no modalità

Totale % su totale superiore altre competenze di ricerca 

2011 assunzioni alla media o province simili da formare non seguite
(v.a.)* di altri incentivi in azienda in precedenza

TOTALE 6.020 14,6 8,0 28,6 38,6 19,6 12,6

INDUSTRIA 3.620 18,5 10,2 29,1 35,4 19,9 8,7

Industria in senso stretto 1.340 17,4 5,7 33,9 47,1 9,2 11,5

Estrazione di minerali -- -- -- -- -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 240 19,3 9,1 41,5 50,2 0,4 4,1

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 210 14,0 0,0 39,9 39,0 26,8 4,2

Industrie del legno e del mobile 140 28,5 7,3 61,3 32,8 0,0 0,0

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 60 18,1 4,8 28,6 44,4 15,9 12,7

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 30 17,3 3,3 23,3 23,3 6,7 63,3

Industrie della gomma e delle materie plastiche 30 16,6 3,1 18,8 50,0 3,1 25,0

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 70 19,0 21,2 7,6 69,7 4,5 10,6

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 240 15,8 0,0 32,2 64,4 3,0 3,4

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 210 17,8 8,0 26,3 42,7 15,0 19,2

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 80 23,4 0,0 13,2 35,5 11,8 46,1

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. -- -- -- -- -- -- --

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere -- -- -- -- -- -- --

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 50 10,1 10,2 51,0 18,4 24,5 24,5

Costruzioni 2.230 19,7 13,0 25,6 28,7 26,2 6,7

SERVIZI 2.400 11,1 4,6 27,9 43,4 19,1 18,5

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 80 11,4 1,3 7,6 16,5 16,5 59,5

Commercio all'ingrosso 130 6,8 0,0 21,6 16,4 19,4 50,7

Commercio al dettaglio 240 6,9 0,8 52,7 50,2 3,3 9,1

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 530 19,1 7,2 37,0 46,8 9,1 10,0

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 420 14,4 8,9 23,6 42,1 17,3 22,4

Servizi dei media e della comunicazione -- -- -- -- -- -- --

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 140 18,1 6,3 31,0 54,2 4,2 10,6

Servizi avanzati di supporto alle imprese 100 11,5 1,0 2,9 63,1 16,5 17,5

Servizi finanziari e assicurativi 130 19,3 1,6 29,1 11,8 52,8 8,7

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 200 5,7 0,0 4,5 76,4 7,0 12,1

Istruzione e servizi formativi privati 70 9,0 4,2 16,9 46,5 32,4 4,2

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 140 14,2 4,9 16,0 9,0 73,6 54,2

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 100 9,5 0,0 28,9 49,5 32,0 1,0

Studi professionali 90 10,3 11,7 53,2 52,1 29,8 5,3

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 3.550 15,2 9,9 30,3 33,9 19,5 9,7

10-49 dipendenti 1.280 15,8 3,6 16,6 49,1 16,6 15,7

50-249 dipendenti 270 8,5 4,1 34,3 36,6 23,9 7,8

250 dipendenti e oltre 930 14,2 7,7 36,9 42,3 22,6 20,8

SUD E ISOLE 22.010 15,0 9,6 23,8 41,9 19,7 12,8

ITALIA 116.950 19,7 9,0 26,1 43,1 22,0 14,5

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

**A questa domanda potevano essere date una o due risposte, pertanto il totale delle risposte può superare il 100%.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni considerate

di difficile reperimento

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 considerate di difficile reperimento e azioni previste per trovare la figura ricercata,

per settore di attività e classe dimensionale
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Assunzioni di cui (% su totale assunzioni):

non stagionali Uomini Donne Ugualmente

2011 (v.a.)* adatti

TOTALE 41.160 50,6 15,8 33,6

INDUSTRIA 19.550 73,8 8,2 17,9

Industria in senso stretto 7.740 50,0 18,3 31,7

Estrazione di minerali 60 76,4 9,1 14,5

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 1.250 38,0 18,4 43,6

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 1.520 22,2 46,3 31,6

Industrie del legno e del mobile 480 43,5 17,5 39,0

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 350 76,7 7,8 15,5

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 170 47,4 9,2 43,4

Industrie della gomma e delle materie plastiche 190 67,9 9,3 22,8

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 350 82,2 9,5 8,3

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 1.500 55,4 14,9 29,7

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 1.200 65,7 3,0 31,3

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 330 61,8 4,6 33,5

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 200 82,8 4,9 12,3

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 150 38,3 9,4 52,3

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 480 48,6 5,8 45,7

Costruzioni 11.330 91,2 1,5 7,4

SERVIZI 21.610 29,6 22,7 47,7

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 690 59,1 17,5 23,4

Commercio all'ingrosso 1.980 34,4 20,4 45,2

Commercio al dettaglio 3.540 28,6 34,6 36,8

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 2.780 27,1 17,2 55,7

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 2.880 65,5 0,8 33,6

Servizi dei media e della comunicazione 140 19,4 19,4 61,2

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 780 18,4 8,2 73,5

Servizi avanzati di supporto alle imprese 900 12,3 42,5 45,2

Servizi finanziari e assicurativi 660 3,8 10,2 86,0

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 3.510 28,0 13,2 58,8

Istruzione e servizi formativi privati 790 8,8 35,0 56,2

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 1.020 5,6 38,9 55,5

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 1.020 12,3 53,5 34,2

Studi professionali 920 12,0 46,2 41,7

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 23.380 60,3 18,2 21,6

10-49 dipendenti 8.070 52,0 17,3 30,7

50-249 dipendenti 3.150 46,8 9,2 44,0

250 dipendenti e oltre 6.560 16,4 8,8 74,8

SUD E ISOLE 147.180 50,6 16,1 33,3

ITALIA 595.160 38,1 18,0 43,8

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 e segnalazioni del genere ritenuto più adatto

allo svolgimento della professione, per settore di attività e classe dimensionale

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.
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Assunzioni

non stag.

2011 Fino a 25-29 30-44 45 anni Non 

(v.a.)* 24 anni anni anni e oltre rilevante

TOTALE 41.160 6,2 24,8 22,9 2,5 43,6

INDUSTRIA 19.550 5,2 19,4 23,8 3,1 48,6

Industria in senso stretto 7.740 6,0 24,8 30,3 2,5 36,5

Estrazione di minerali 60 1,8 23,6 43,6 0,0 30,9

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 1.250 8,7 17,3 32,0 2,1 40,0

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 1.520 3,1 27,1 27,4 2,3 40,1

Industrie del legno e del mobile 480 6,9 28,5 12,5 3,5 48,5

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 350 6,9 35,1 21,6 3,2 33,3

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 170 7,5 27,7 31,8 3,5 29,5

Industrie della gomma e delle materie plastiche 190 4,7 37,8 19,7 5,2 32,6

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 350 2,9 22,1 43,1 11,2 20,7

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 1.500 3,7 23,4 26,1 0,4 46,5

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 1.200 7,8 19,9 49,4 2,8 20,1

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 330 8,6 32,9 24,0 1,5 32,9

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 200 17,6 19,1 21,6 1,0 40,7

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 150 3,4 58,4 14,1 0,7 23,5

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 480 8,3 37,4 26,2 1,2 26,9

Costruzioni 11.330 4,5 14,9 19,3 3,5 57,8

SERVIZI 21.610 7,2 29,8 22,0 1,9 39,0

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 690 1,0 20,2 52,6 0,0 26,2

Commercio all'ingrosso 1.980 5,7 33,0 29,0 0,0 32,2

Commercio al dettaglio 3.540 11,0 44,2 4,5 0,4 40,0

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 2.780 11,8 23,6 17,1 5,4 42,2

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 2.880 0,6 18,0 40,7 1,3 39,3

Servizi dei media e della comunicazione 140 9,4 18,7 23,0 5,8 43,2

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 780 6,3 25,5 28,1 3,3 36,9

Servizi avanzati di supporto alle imprese 900 1,6 43,0 23,2 0,4 31,7

Servizi finanziari e assicurativi 660 3,3 42,2 22,2 0,3 31,9

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 3.510 8,4 25,3 22,0 1,7 42,6

Istruzione e servizi formativi privati 790 3,9 18,2 20,1 4,5 53,3

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 1.020 4,0 33,8 24,4 0,3 37,5

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 1.020 18,8 46,2 3,2 7,3 24,5

Studi professionali 920 5,8 17,4 21,4 0,2 55,2

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 23.380 7,3 23,8 19,3 2,8 46,9

10-49 dipendenti 8.070 3,7 22,3 21,3 3,1 49,6

50-249 dipendenti 3.150 3,5 21,2 34,9 1,8 38,7

250 dipendenti e oltre 6.560 7,1 33,6 31,8 0,9 26,6

SUD E ISOLE 147.180 7,7 25,9 22,7 3,8 39,8

ITALIA 595.160 8,9 26,1 23,4 3,4 38,2

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Classi di età (valori %)

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 per classe di età, settore di attività e classe

dimensionale
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Totale assunzioni 

"part time" 2011 in imprese fino a senza

Valore % su totale con meno 29 anni esperienza

assoluto* assunzioni di 50 dip. specifica

TOTALE 9.230 22,4 74,6 47,6 65,1

INDUSTRIA 1.910 9,7 94,6 32,2 57,8

Industria in senso stretto 930 12,0 97,5 26,9 62,3

Estrazione di minerali -- -- -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 210 16,6 95,7 14,5 76,3

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 120 7,6 99,1 25,0 80,2

Industrie del legno e del mobile 70 14,2 100,0 33,8 82,4

Industrie della carta, cartotecnica e stampa -- -- -- -- --

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere -- -- -- -- --

Industrie della gomma e delle materie plastiche 40 19,2 97,3 40,5 29,7

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 70 19,8 98,6 21,7 29,0

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 270 18,0 97,0 22,6 80,4

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 30 2,8 94,1 52,9 20,6

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 30 10,2 100,0 21,2 0,0

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 40 18,1 100,0 24,3 5,4

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 40 24,2 100,0 88,9 11,1

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 70 14,5 20,0 20,0 75,7

Costruzioni 900 8,0 97,3 38,5 51,7

SERVIZI 7.320 33,9 69,4 51,7 67,0

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 100 14,7 98,0 85,3 87,3

Commercio all'ingrosso 550 27,6 67,9 86,1 89,4

Commercio al dettaglio 1.530 43,3 64,8 76,8 80,8

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 1.170 42,0 82,0 34,8 51,8

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 220 7,7 49,1 24,8 44,6

Servizi dei media e della comunicazione -- -- -- -- --

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 90 12,0 75,5 30,9 48,9

Servizi avanzati di supporto alle imprese 330 36,8 98,5 73,1 68,3

Servizi finanziari e assicurativi 110 17,2 97,3 24,8 38,9

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 1.670 47,6 37,5 46,3 84,7

Istruzione e servizi formativi privati 310 39,6 88,2 23,6 51,6

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 330 32,3 82,6 16,8 44,8

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 430 42,3 92,8 66,8 35,0

Studi professionali 450 48,6 100,0 17,8 41,6

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 5.220 22,3 - 50,5 66,4

10-49 dipendenti 1.670 20,7 - 44,6 61,2

50-249 dipendenti 510 16,1 - 25,2 41,8

250 dipendenti e oltre 1.840 28,0 - 48,5 71,5

SUD E ISOLE 31.990 21,7 72,7 42,0 55,6

ITALIA 130.060 21,9 55,1 33,5 55,1

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

di cui (valori %):

Assunzioni "part time" non stagionali previste dalle imprese per il 2011 per settore di attività e classe

dimensionale
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Assunzioni non stagionali di cui su valore massimo (val. %)

di personale immigrato 2011 necessità fino senza

Minimo % su tot. Massimo % su tot. ulteriore a esperienza

(v.a.)* assunzioni (v.a.)* assunzioni formazione** 29 anni specifica

TOTALE 2.650 6,4 4.360 10,6 78,0 20,9 36,8

INDUSTRIA 1.180 6,0 2.280 11,7 76,0 6,7 16,8

Industria in senso stretto 310 3,9 470 6,1 62,3 16,3 60,0

Estrazione di minerali -- -- -- -- -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 90 7,0 110 9,1 87,6 4,4 47,8

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 60 3,7 140 8,9 7,4 0,0 96,3

Industrie del legno e del mobile 40 7,5 50 10,0 45,8 37,5 6,3

Industrie della carta, cartotecnica e stampa -- -- -- -- -- -- --

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere -- -- -- -- -- -- --

Industrie della gomma e delle materie plastiche -- -- -- -- -- -- --

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi -- -- -- -- -- -- --

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo -- -- 30 2,3 100,0 55,9 76,5

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 30 2,8 60 5,3 100,0 38,1 36,5

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali -- -- -- -- -- -- --

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. -- -- -- -- -- -- --

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere -- -- -- -- -- -- --

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 40 7,9 40 9,1 45,5 56,8 2,3

Costruzioni 840 7,4 1.760 15,6 80,4 2,8 5,6

SERVIZI 1.470 6,8 2.080 9,6 80,2 36,6 58,8

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 40 6,4 40 6,4 95,5 95,5 100,0

Commercio all'ingrosso 210 10,5 210 10,8 98,6 96,7 95,8

Commercio al dettaglio 260 7,3 300 8,4 89,6 80,2 90,3

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 270 9,6 380 13,5 80,1 16,8 57,4

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 190 6,7 220 7,7 58,6 10,8 48,2

Servizi dei media e della comunicazione -- -- -- -- -- -- --

Servizi informatici e delle telecomunicazioni -- -- -- -- -- -- --

Servizi avanzati di supporto alle imprese -- -- -- -- -- -- --

Servizi finanziari e assicurativi -- -- -- -- -- -- --

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 300 8,6 620 17,5 79,2 7,0 49,1

Istruzione e servizi formativi privati 30 4,0 90 11,6 84,8 75,0 17,4

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 40 4,1 70 7,3 81,1 10,8 28,4

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 90 8,8 100 9,4 66,7 53,1 31,3

Studi professionali -- -- -- -- -- -- --

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 1.570 6,7 2.250 9,6 89,0 24,5 35,3

10-49 dipendenti 690 8,5 1.280 15,8 48,9 11,0 40,1

50-249 dipendenti 250 8,0 430 13,5 89,9 21,8 33,6

250 dipendenti e oltre 150 2,2 410 6,2 95,8 31,6 38,3

SUD E ISOLE 8.950 6,1 13.250 9,0 74,2 26,6 37,8

ITALIA 55.890 9,4 82.990 13,9 76,3 27,0 46,9

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 di personale immigrato, per settore di attività e classe dimensionale 

**  A differenza degli anni precedenti, la necessità di ulteriore formazione non comprende più il semplice affiancamento a personale interno, ma solo la formazione da svolgersi con 

corsi interni o esterni all'azienda o con altre modalità.
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Assunzioni di cui: (valori %)

non stag. Dirigenti Profess. Profes- Impiegati Profess. Operai Condutt. Profes-

2011 intellett. sioni commerc. specializ- impianti e sioni non 

(v.a.)* e scientif. tecniche e servizi zati macchine qualificate

TOTALE 41.160 0,1 3,1 13,1 10,8 16,4 29,0 14,2 13,3

INDUSTRIA 19.550 0,1 1,9 8,4 3,9 0,8 57,2 19,0 8,7

Industria in senso stretto 7.740 0,3 3,4 12,3 7,2 2,0 41,0 30,9 3,0

Estrazione di minerali 60 0,0 3,6 20,0 3,6 0,0 36,4 23,6 12,7

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 1.250 0,5 1,5 9,1 5,2 5,2 26,2 48,8 3,4

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 1.520 0,1 0,7 5,7 7,6 1,3 54,5 28,2 1,8

Industrie del legno e del mobile 480 0,0 0,0 7,9 6,0 0,8 22,5 59,2 3,5

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 350 0,3 1,1 12,1 6,6 0,0 55,2 23,6 1,1

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 170 0,0 7,5 38,2 24,9 1,7 4,6 15,0 8,1

Industrie della gomma e delle materie plastiche 190 3,1 0,5 9,3 9,3 1,0 15,0 56,5 5,2

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 350 0,0 0,6 12,1 10,1 0,6 34,5 35,6 6,6

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 1.500 0,0 1,8 15,1 4,5 0,6 45,2 27,7 5,1

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 1.200 0,7 12,3 13,4 3,5 1,7 48,8 19,6 0,1

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 330 0,6 8,3 36,9 12,9 2,2 31,1 6,8 1,2

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 200 0,5 3,4 10,8 27,9 7,4 44,6 3,9 1,5

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 150 0,0 0,0 2,0 13,4 3,4 55,7 22,8 2,7

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 480 0,2 1,4 26,4 1,9 0,0 13,2 32,2 24,6

Costruzioni 11.330 0,0 0,9 5,0 1,7 0,0 70,2 10,3 11,8

SERVIZI 21.610 0,1 4,1 17,3 17,0 30,6 3,5 9,9 17,5

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 690 0,0 0,4 13,2 25,3 21,5 31,5 1,2 6,9

Commercio all'ingrosso 1.980 0,2 0,2 17,6 35,9 39,3 0,5 5,5 0,8

Commercio al dettaglio 3.540 0,4 1,1 3,0 8,2 71,3 0,1 0,8 15,1

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 2.780 0,1 0,1 4,7 4,4 68,6 2,6 0,1 19,4

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 2.880 0,0 0,9 7,9 9,8 1,9 1,2 65,3 13,0

Servizi dei media e della comunicazione 140 0,0 10,1 52,5 24,5 9,4 0,7 0,0 2,9

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 780 0,3 43,2 38,1 11,2 3,2 2,0 1,5 0,4

Servizi avanzati di supporto alle imprese 900 0,0 14,0 33,4 19,9 0,1 4,1 2,1 26,4

Servizi finanziari e assicurativi 660 0,6 0,9 47,6 50,0 0,0 0,2 0,2 0,6

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 3.510 0,0 1,7 7,1 20,2 15,2 9,1 1,0 45,8

Istruzione e servizi formativi privati 790 0,0 20,3 65,2 2,8 1,3 0,0 0,0 10,5

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 1.020 0,1 4,3 53,2 11,7 24,0 1,0 0,2 5,5

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 1.020 0,0 0,6 11,8 26,7 36,0 1,6 3,3 20,1

Studi professionali 920 0,0 6,7 45,9 37,7 0,3 1,7 0,3 7,3

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 23.380 0,0 1,8 10,4 11,1 16,3 36,1 13,5 11,0

10-49 dipendenti 8.070 0,0 3,9 17,5 7,5 10,0 27,4 16,3 17,4

50-249 dipendenti 3.150 0,5 5,0 15,8 10,5 14,2 23,3 17,1 13,7

250 dipendenti e oltre 6.560 0,6 5,7 15,9 13,9 26,0 8,6 12,9 16,3

SUD E ISOLE 147.180 0,2 3,0 13,2 10,4 17,6 30,0 13,1 12,5

ITALIA 595.160 0,4 5,0 17,0 11,4 21,8 20,3 11,7 12,4

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 per grandi gruppi professionali, settore di attività e classe dimensionale
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Assunzioni Livello di istruzione segnalato (%) Livello formativo equivalente (%)

non stag. universi- secondario e qualifica nessuna universi- secondario e qualifica nessuna

2011 tario post second. professio- formazione tario post second. professio- formazione

(v.a.)* nale specifica nale specifica

TOTALE 41.160 8,8 41,6 14,7 34,9 10,2 47,0 29,8 13,0

INDUSTRIA 19.550 5,4 31,0 21,7 42,0 6,5 40,0 40,7 12,9

Industria in senso stretto 7.740 8,5 41,6 13,7 36,2 11,1 46,6 24,6 17,7

Estrazione di minerali 60 14,5 30,9 27,3 27,3 14,5 40,0 36,4 9,1

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 1.250 5,6 33,2 7,5 53,8 7,9 31,5 15,5 45,0

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 1.520 1,8 48,0 12,5 37,7 5,3 53,2 21,0 20,5

Industrie del legno e del mobile 480 1,0 26,9 7,3 64,8 3,1 30,4 33,5 32,9

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 350 7,2 37,1 7,5 48,3 7,8 39,4 37,1 15,8

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 170 25,4 57,2 1,7 15,6 32,4 50,3 11,6 5,8

Industrie della gomma e delle materie plastiche 190 6,7 37,8 10,4 45,1 9,8 35,8 32,6 21,8

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 350 7,2 31,3 22,7 38,8 10,3 39,1 44,0 6,6

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 1.500 6,4 46,3 18,4 28,9 8,4 51,3 32,7 7,7

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 1.200 22,5 38,0 22,7 16,8 24,5 55,5 17,2 2,8

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 330 19,1 47,7 7,7 25,5 24,0 46,2 26,2 3,7

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 200 6,9 51,5 9,3 32,4 10,8 54,4 27,5 7,4

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 150 0,0 74,5 2,7 22,8 1,3 75,8 6,0 16,8

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 480 19,2 33,7 5,8 41,3 19,2 36,0 28,3 16,5

Costruzioni 11.330 2,7 23,6 27,8 46,0 2,8 35,6 52,1 9,5

SERVIZI 21.610 11,8 51,3 8,4 28,5 13,6 53,4 20,0 13,1

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 690 0,0 73,4 4,9 21,7 0,6 75,9 20,1 3,5

Commercio all'ingrosso 1.980 0,7 81,1 2,6 15,7 1,4 80,6 12,7 5,3

Commercio al dettaglio 3.540 1,4 67,0 5,4 26,1 2,3 67,2 22,5 8,0

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 2.780 0,7 32,0 23,9 43,4 2,2 42,2 34,1 21,5

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 2.880 1,5 35,8 15,1 47,6 3,4 45,9 37,8 12,9

Servizi dei media e della comunicazione 140 33,1 66,9 0,0 0,0 53,2 46,8 0,0 0,0

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 780 52,4 47,3 0,3 0,0 59,9 39,8 0,3 0,0

Servizi avanzati di supporto alle imprese 900 27,3 68,7 0,3 3,7 32,7 63,5 0,6 3,2

Servizi finanziari e assicurativi 660 39,2 59,9 0,0 0,9 39,8 59,3 0,3 0,6

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 3.510 2,2 43,4 3,0 51,4 2,3 44,0 18,3 35,4

Istruzione e servizi formativi privati 790 76,8 13,8 0,9 8,6 78,8 11,7 1,8 7,7

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 1.020 51,3 26,6 15,9 6,1 51,9 27,4 16,8 3,8

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 1.020 3,6 65,0 13,8 17,5 7,2 66,5 22,5 3,8

Studi professionali 920 24,9 69,3 1,7 4,0 28,4 65,9 2,5 3,2

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 23.380 4,8 40,6 17,2 37,4 6,0 46,4 35,4 12,2

10-49 dipendenti 8.070 12,4 38,9 13,8 34,9 14,5 46,1 25,3 14,2

50-249 dipendenti 3.150 12,7 40,6 9,4 37,3 15,8 41,7 31,6 10,9

250 dipendenti e oltre 6.560 16,5 49,4 9,4 24,7 17,2 53,0 14,4 15,3

SUD E ISOLE 147.180 8,9 38,1 14,9 38,1 10,7 43,7 31,7 13,9

ITALIA 595.160 12,5 41,0 13,5 33,0 14,3 45,3 24,4 16,0

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 per settore di attività e classe dimensionale, secondo il livello di istruzione

segnalato e secondo il livello formativo equivalente  



Sezione 4

Le assunzioni "non stagionali" previste nel 2011: 

professioni richieste, titoli di studio dichiarati e 

livelli di istruzione equivalenti
Nella presente sezione sono considerate le assunzioni non stagionali, con l'esclusione quindi delle 

assunzioni previste a tempo determinato destinate a svolgere attività e lavorazioni di carattere 

stagionale. Le assunzioni per titolo di studio sono ripartite per tipo di esperienza (specifica, ecc.) e 

per anni di esperienza richiesta. Quest'ultima è stata considerata come elemento che contribuisce 

ad una "formazione integrata", vale a dire una formazione che considera il sapere scolastico e 

quello di tipo esperienziale. 

Al fine di considerare adeguatamente il peso e il significato della "formazione integrata" si è 

costruita una classificazione delle assunzioni per livello formativo equivalente, tenendo conto degli 

anni di istruzione necessari per conseguire il livello di istruzione richiesto dalle imprese e degli anni 

di esperienza richiesti dalle imprese (in aggiunta agli anni di formazione tradizionale). Il contributo 

dell'esperienza alla determinazione del livello formativo equivalente non supera comunque la soglia 

dei due anni, considerando che tale contributo si riduce notevolmente dopo i primi anni. 

Il numero di anni di formazione equivalente (anni di istruzione + anni di esperienza) così ottenuti 

sono stati riclassificati per intervalli coincidenti con i livelli di formazione scolastica secondo lo 

schema di seguito riportato:

        - fino 9 anni:     nessuna formazione specifica   

        - 10-12 anni:      livello qualifica professionale 

        - 13 anni:            livello secondario 

        - 14-15 anni:      livello post secondario  

        - 16 anni e più: livello universitario



Tavola 24

Regione Campania

Assunzioni non di cui con specifica esperienza (%) di cui senza specifica esperienza (%)

stagionali 2011 profes- nello stesso Totale generica senza Totale

Valore distribuz. sionale settore esperienza esperienza

assoluto* % di lavoro

TOTALE 41.160    100,0 22,1 39,8 61,9 10,8 27,2 38,1

Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici 6.700         16,3 31,0 39,6 70,6 10,2 19,2 29,4

1 Dirigenti 60               0,1 55,4 44,6 100,0 0,0 0,0 0,0

2 Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione 1.260         3,1 30,2 44,3 74,5 4,0 21,4 25,5

3 Professioni tecniche 5.380         13,1 30,9 38,5 69,4 11,7 18,9 30,6

Impiegati, professioni commerciali e nei servizi 11.190       27,2 11,5 29,3 40,8 12,2 47,0 59,2

4 Impiegati 4.430         10,8 5,9 34,1 40,0 17,2 42,8 60,0

5 Professioni qualificate nelle attività commerciali e nei servizi 6.760         16,4 15,2 26,2 41,4 8,9 49,7 58,6

Operai specializzati e conduttori di impianti e macchine 17.790       43,2 30,2 45,7 75,8 8,5 15,7 24,2

6 Operai specializzati 11.940       29,0 35,6 43,4 79,0 7,2 13,7 21,0

7 Conduttori di impianti e addetti a macchinari fissi e mobili 5.850         14,2 19,1 50,2 69,2 11,1 19,7 30,8

Professioni non qualificate 5.470         13,3 6,8 42,6 49,4 16,5 34,1 50,6

di cui   INDUSTRIA 19.550       100,0 29,2 43,9 73,0 8,9 18,0 27,0

Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici 2.050         10,5 23,8 52,5 76,3 7,5 16,1 23,7

1 Dirigenti -- -- -- -- -- -- -- --

2 Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione 370            1,9 41,6 43,7 85,3 1,3 13,4 14,7

3 Professioni tecniche 1.650         8,4 18,8 55,1 73,9 9,1 17,0 26,1

Impiegati, professioni commerciali e nei servizi 910            4,6 12,6 44,1 56,7 12,5 30,9 43,3

4 Impiegati 760            3,9 12,2 44,1 56,3 9,5 34,2 43,7

5 Professioni qualificate nelle attività commerciali e nei servizi 150            0,8 14,5 44,1 58,6 27,0 14,5 41,4

Operai specializzati e conduttori di impianti e macchine 14.900       76,2 32,3 42,2 74,6 8,9 16,5 25,4

6 Operai specializzati 11.190       57,2 36,6 42,2 78,8 7,2 13,9 21,2

7 Conduttori di impianti e addetti a macchinari fissi e mobili 3.720         19,0 19,4 42,3 61,7 14,2 24,1 38,3

Professioni non qualificate 1.700         8,7 17,1 47,3 64,4 8,3 27,2 35,6

di cui  Industria in senso stretto 7.740        100,0 28,2 35,3 63,4 14,3 22,2 36,6

Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici 1.230         15,9 35,7 39,5 75,1 10,5 14,4 24,9

1 Dirigenti -- -- -- -- -- -- -- --

2 Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione 260            3,4 56,9 22,3 79,2 1,9 18,8 20,8

3 Professioni tecniche 950            12,3 28,7 44,7 73,3 13,1 13,6 26,7

Impiegati, professioni commerciali e nei servizi 710            9,2 15,8 49,5 65,3 14,8 20,0 34,7

4 Impiegati 560            7,2 16,1 51,0 67,1 11,4 21,5 32,9

5 Professioni qualificate nelle attività commerciali e nei servizi 150            2,0 14,5 44,1 58,6 27,0 14,5 41,4

Operai specializzati e conduttori di impianti e macchine 5.560         71,8 28,6 32,1 60,6 15,6 23,7 39,4

6 Operai specializzati 3.170         41,0 35,1 35,7 70,8 15,0 14,2 29,2

7 Conduttori di impianti e addetti a macchinari fissi e mobili 2.390         30,9 19,9 27,2 47,2 16,5 36,3 52,8

Professioni non qualificate 240            3,0 16,2 46,4 62,6 1,7 35,7 37,4

di cui   SERVIZI 21.610       100,0 15,7 36,2 51,9 12,6 35,5 48,1

Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici 4.650         21,5 34,2 33,9 68,1 11,3 20,5 31,9

1 Dirigenti -- -- -- -- -- -- -- --

2 Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione 890            4,1 25,5 44,5 70,0 5,2 24,8 30,0

3 Professioni tecniche 3.740         17,3 36,3 31,2 67,4 12,9 19,7 32,6

Impiegati, professioni commerciali e nei servizi 10.290       47,6 11,4 28,0 39,4 12,2 48,4 60,6

4 Impiegati 3.680         17,0 4,6 32,0 36,6 18,7 44,6 63,4

5 Professioni qualificate nelle attività commerciali e nei servizi 6.610         30,6 15,2 25,8 41,0 8,5 50,5 59,0

Operai specializzati e conduttori di impianti e macchine 2.890         13,4 19,0 63,2 82,2 6,1 11,6 17,8

6 Operai specializzati 760            3,5 20,7 61,1 81,8 7,5 10,7 18,2

7 Conduttori di impianti e addetti a macchinari fissi e mobili 2.140         9,9 18,4 64,0 82,4 5,6 12,0 17,6

Professioni non qualificate 3.780         17,5 2,2 40,4 42,7 20,2 37,1 57,3

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori. 

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011, in complesso e secondo l'esperienza richiesta, per grandi gruppi professionali e

macrosettore di attività



Tavola 25.1

Regione Campania   

Assunzioni di cui (valori %)

non stag. in con con con ritenuti adatti

2011 imprese esperienza esperienza necessità giovani in uscita

(v.a.)* con meno nella pro- nello stes- sità di for- dal sistema
di 50 dip. fessione so settore mazione  formativo

TOTALE 41.160 76,4 22,1 39,8 68,2 41,2

Totale dirigenti, professioni con elevata specializz. e tecnici 6.700 68,2 31,0 39,6 67,5 47,1

1. Dirigenti 60 0,0 55,4 44,6 75,0 10,7

 Altre professioni 60 0,0 55,4 44,6 75,0 10,7

       

       

       

2. Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione 1.260 57,8 30,2 44,3 69,8 48,1

2114 Informatici e telematici 390 55,8 27,6 44,2 83,5 45,0

2211 Ingegneri meccanici 120 13,0 74,0 20,3 69,1 51,2

2632 Professori di scuola secondaria superiore 120 47,5 34,7 38,1 2,5 13,6

2216 Ingegneri civili 90 100,0 0,0 100,0 100,0 100,0

2515 Specialisti nei rapporti con il mercato 70 60,3 24,7 53,4 71,2 65,8

2414 Laboratoristi e patologi clinici 60 100,0 0,0 100,0 100,0 100,0

2214 Ingegneri elettronici e delle telecomunicazioni 50 74,1 5,6 74,1 75,9 33,3

2512 Specialisti della gestione e del controllo nelle imprese private 50 61,2 71,4 16,3 55,1 6,1

 Altre professioni 310 57,7 28,0 26,4 64,8 44,0

3. Professioni tecniche 5.380 71,4 30,9 38,5 66,9 47,2

3312 Contabili ed assimilati 1.870 87,1 26,8 47,5 61,7 49,5

3334 Tecnici della vendita e della distribuzione 470 53,3 22,5 22,3 57,2 21,4

3211 Infermieri ed assimilati 350 40,8 15,2 31,3 95,1 83,6

3113 Tecnici informatici 290 67,4 56,8 34,4 78,2 61,4

3423 Insegnanti di scuole materne 250 95,6 54,6 33,9 64,5 55,4

3421 Insegnanti elementari 220 95,5 25,6 59,6 45,3 28,3

3223 Tecnici biochimici ed assimilati 210 100,0 79,6 7,6 61,1 56,4

3126 Disegnatori industriali ed assimilati 160 23,3 11,7 71,2 66,3 33,7

3335 Tecnici del marketing 160 65,6 47,8 29,3 73,2 66,9

3214 Chinesiterapisti, fisioterapisti, riabilitatori ed assimilati 130 77,3 40,2 39,4 56,1 18,9

3152 Tecnici del controllo della qualità industriale 130 80,6 52,7 41,1 52,7 53,5

 Altre professioni 1.140 53,9 23,2 32,3 76,0 41,5

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 di dirigenti, professioni con elevata specializzazione e tecnici, per grandi gruppi

professionali, professioni più richieste di ciascun gruppo e caratteristiche



Tavola 25.2
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Assunzioni di cui (valori %)

non stag. in con con con ritenuti adatti

2011 imprese esperienza esperienza necessità giovani in uscita

(v.a.)* con meno nella pro- nello stes- sità di for- dal sistema
di 50 dip. fessione so settore mazione  formativo

TOTALE 41.160 76,4 22,1 39,8 68,2 41,2

Totale impiegati e addetti alle vendite e ai servizi 11.190 69,7 11,5 29,3 76,7 47,5

4. Impiegati 4.430 71,9 5,9 34,1 77,4 44,2

4131 Personale addetto alla gestione degli stock, dei magazzini ed assimilati 1.470 88,5 4,9 51,9 69,6 12,9

4114 Personale di segreteria 1.240 97,3 3,5 29,3 77,9 53,2

4223 Centralinisti, telefonisti e operatori di call center 460 10,8 3,2 5,0 99,4 81,0

4221 Addetti all’accoglienza ed assimilati 310 66,6 12,3 47,1 87,0 48,1

 Altre professioni 960 45,0 9,8 22,8 75,2 61,4

5. Professioni qualificate nelle attività commerciali e nei servizi 6.760 68,2 15,2 26,2 76,1 49,7

5121 Commessi e assimilati 3.760 65,4 13,5 16,1 93,3 58,0

5223 Camerieri ed assimilati 910 72,8 27,7 36,4 47,8 38,3

5221 Cuochi in alberghi e ristoranti 560 91,0 15,1 47,7 27,9 34,8

5531 Parrucchieri, estetisti ed assimilati 340 99,7 0,3 63,1 68,7 23,3

5546 Guardie private di sicurezza 330 50,0 0,0 8,7 98,8 54,2

5224 Baristi e assimilati 320 98,7 28,9 42,2 28,9 20,0

5410 Professioni qualificate nei servizi sanitari 170 15,7 3,0 56,6 69,9 52,4

 Altre professioni 390 37,2 22,5 26,1 73,4 60,5

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 di impiegati e di addetti alle vendite e ai servizi, per grandi gruppi professionali,

professioni più richieste di ciascun gruppo e principali caratteristiche



Tavola 25.3
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Assunzioni di cui (valori %)

non stag. in con con con ritenuti adatti

2011 imprese esperienza esperienza necessità giovani in uscita

(v.a.)* con meno nella pro- nello stes- sità di for- dal sistema

di 50 dip. fessione so settore mazione  formativo

TOTALE 41.160 76,4 22,1 39,8 68,2 41,2

Totale operai specializzati e conduttori di impianti 17.790 84,9 30,2 45,7 64,3 34,7

6. Operai specializzati 11.940 89,1 35,6 43,4 69,5 38,7

6121 Muratori in pietra, mattoni, refrattari 3.830 91,5 44,9 36,5 70,1 50,7

6137 Elettricisti nelle costruzioni civili ed assimilati 1.130 93,4 2,5 63,4 75,8 38,0

6123 Carpentieri e falegnami nell’edilizia (esclusi i parchettisti) 1.030 96,9 57,5 42,5 78,8 57,4

6214 Montatori di carpenteria metallica 810 96,3 66,7 7,7 96,3 74,4

6136 Idraulici e posatori di tubazioni idrauliche e di gas 710 92,7 14,5 76,2 87,9 14,2

6233 Meccanici e montatori di macchinari industriali ed assimilati 660 39,8 30,7 61,8 33,0 10,5

6132 Pavimentatori e posatori di rivestimenti 340 86,3 13,7 86,3 13,7 13,7

6533 Sarti e tagliatori artigianali, modellisti e cappellai 280 100,0 80,8 12,5 14,2 12,5

6221 Fabbri, lingottai e operatori di presse per forgiare 250 97,6 43,9 10,6 65,4 9,3

6542 Operai specializzati delle calzature ed assimilati 240 95,7 14,5 44,7 41,3 43,8

6231 Meccanici, riparatori e manutentori di automobili ed assimilati 210 90,0 47,4 37,0 73,0 27,5

6235 Meccanici e montatori di apparecchi termici, idraulici e di condizionamento 170 93,6 6,4 20,8 73,4 72,8

 Altre professioni 2.300 87,2 23,6 46,0 73,9 21,7

7. Conduttori di impianti e operai semiqualificati addetti a 

       macchinari fissi e mobili 5.850 76,4 19,1 50,2 53,7 26,5

7424 Conduttori di mezzi pesanti e camion 2.650 92,9 21,6 65,1 40,4 12,9

7280 Addetti a macchine confezionatrici di prodotti industriali 650 64,2 0,2 13,3 70,8 14,4

7171 Conduttori di catene di montaggio automatizzate 420 6,0 12,0 48,7 95,0 92,1

7263 Addetti a macchinari industriali per confezioni di abbigliamento in stoffa e affini 350 99,7 60,1 5,7 2,5 2,5

7423 Conduttori di autobus, di tram e di filobus 230 29,1 15,8 22,6 79,9 21,4

7113 Trivellatori e sondatori di pozzi petroliferi, di gas naturale; operatori di prospezione 210 100,0 0,0 100,0 100,0 100,0

7422 Autisti di taxi, conduttori di automobili e di furgoni 180 92,4 0,0 38,6 4,3 53,8

7211 Addetti a macchine utensili automatiche e semiautomatiche industriali 150 88,7 34,7 38,7 86,7 32,7

7441 Conduttori di macchinari per il movimento terra 150 78,6 29,7 66,9 29,7 0,7

7322 Conduttori di apparecchi per la lavorazione industriale di prodotti lattiero caseari 100 97,9 0,0 76,8 18,9 14,7

7172 Conduttori di robot industriali ed assimilati 80 83,1 68,8 0,0 84,4 31,2

7233 Conduttori di macchinari per la fabbricazione di articoli in plastica e affini 70 67,7 0,0 53,8 84,6 7,7

 Altre professioni 620 50,7 15,6 49,3 78,9 43,7

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 di operai specializzati e conduttori di impianti, per grandi gruppi professionali,

professioni più richieste di ciascun gruppo e principali caratteristiche



Tavola 25.4
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Assunzioni di cui (valori %)

non stag. in con con con ritenuti adatti

2011 imprese esperienza esperienza necessità giovani in uscita

(v.a.)* con meno nella pro- nello stes- sità di for- dal sistema
di 50 dip. fessione so settore mazione  formativo

TOTALE 41.160 76,4 22,1 39,8 68,2 41,2

8. Totale professioni non qualificate 5.470 72,5 6,8 42,6 64,2 42,4

8422 Addetti non qualificati a servizi di pulizia in imprese ed enti pubblici ed assimilati 2.730 61,3 1,2 39,1 80,9 55,4

8621 Manovali e personale non qualificato dell’edilizia civile ed assimilati 1.280 99,1 17,5 51,8 39,2 15,2

8630 Personale non qualificato delle attività industriali ed assimilati 360 93,8 7,3 62,5 8,7 13,2

8121 Facchini, addetti allo spostamento merci ed assimilati 230 56,8 6,1 22,7 84,7 56,3

8221 Personale addetto alla pulizia in esercizi alberghieri ed extralberghieri 220 89,8 0,0 23,7 79,1 27,0

8123 Portalettere e fattorini postali 170 4,2 0,0 99,4 100,0 96,4

8423 Spazzini e altri raccoglitori di rifiuti ed assimilati 160 33,1 14,1 16,6 57,1 22,1

 Altre professioni 340 93,0 15,5 25,2 45,5 54,0

      

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 di personale non qualificato professioni più richieste e principali caratteristiche



Tavola 26

Regione Campania

Assunzioni di cui (% sul totale)

non stag. di difficile in sostituz. non in sost.

2011 reperi- di analoga e non pres.

(v.a.)* mento figura in azienda

TOTALE 41.160 14,6 35,8 13,3

1. Dirigenti 60 35,7 35,7 16,1

 Altre professioni 60 35,7 35,7 16,1

     

     

     

2. Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione 1.260 16,5 22,0 13,3

2114 Informatici e telematici 390 22,5 24,3 11,4

2211 Ingegneri meccanici 120 15,4 31,7 9,8

2632 Professori di scuola secondaria superiore 120 3,4 26,3 0,0

2216 Ingegneri civili 90 0,0 0,0 0,0

2515 Specialisti nei rapporti con il mercato 70 19,2 21,9 50,7

2414 Laboratoristi e patologi clinici 60 0,0 0,0 0,0

2214 Ingegneri elettronici e delle telecomunicazioni 50 18,5 5,6 24,1

2512 Specialisti della gestione e del controllo nelle imprese private 50 14,3 8,2 53,1

 Altre professioni 310 21,8 29,3 11,4

3. Professioni tecniche 5.380 17,9 39,3 18,6

3312 Contabili ed assimilati 1.870 10,6 42,6 23,0

3334 Tecnici della vendita e della distribuzione 470 9,2 19,9 33,8

3211 Infermieri ed assimilati 350 32,2 70,7 3,7

3113 Tecnici informatici 290 41,1 22,5 22,5

3423 Insegnanti di scuole materne 250 10,4 83,3 1,2

3421 Insegnanti elementari 220 14,8 56,1 0,0

3223 Tecnici biochimici ed assimilati 210 0,0 39,8 0,0

3126 Disegnatori industriali ed assimilati 160 43,6 49,7 16,0

3335 Tecnici del marketing 160 22,9 6,4 21,7

3214 Chinesiterapisti, fisioterapisti, riabilitatori ed assimilati 130 9,8 49,2 22,0

3152 Tecnici del controllo della qualità industriale 130 3,1 14,7 42,6

 Altre professioni 1.140 27,0 28,1 16,7

4. Impiegati 4.430 7,8 22,3 23,4

4131 Personale addetto alla gestione degli stock, dei magazzini ed assimilati 1.470 0,3 15,8 20,4

4114 Personale di segreteria 1.240 14,3 26,4 44,7

4223 Centralinisti, telefonisti e operatori di call center 460 8,4 14,3 4,8

4221 Addetti all’accoglienza ed assimilati 310 27,6 39,0 19,2

 Altre professioni 960 4,1 25,3 10,6

5. Professioni qualificate nelle attività commerciali e nei servizi 6.760 8,2 39,7 15,8

5121 Commessi e assimilati 3.760 6,0 51,3 13,0

5223 Camerieri ed assimilati 910 19,3 23,0 7,6

5221 Cuochi in alberghi e ristoranti 560 17,3 5,4 33,5

5531 Parrucchieri, estetisti ed assimilati 340 2,4 11,5 30,7

5546 Guardie private di sicurezza 330 0,3 61,4 12,9

5224 Baristi e assimilati 320 2,5 15,6 39,4

5410 Professioni qualificate nei servizi sanitari 170 15,1 57,8 4,2

 Altre professioni 390 3,6 32,8 12,9

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 per grandi gruppi professionali, professioni più richieste di

ciascun gruppo e principali caratteristiche
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Assunzioni di cui (% sul totale)

non stag. di difficile in sostituz. non in sost.

2011 reperi- di analoga e non pres.

(v.a.)* mento figura in azienda

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 per grandi gruppi professionali, professioni più richieste di

ciascun gruppo e principali caratteristiche

6. Operai specializzati 11.940 21,2 33,2 6,6

6121 Muratori in pietra, mattoni, refrattari 3.830 5,3 37,5 7,1

6137 Elettricisti nelle costruzioni civili ed assimilati 1.130 20,3 12,3 1,6

6123 Carpentieri e falegnami nell’edilizia (esclusi i parchettisti) 1.030 7,6 1,1 5,6

6214 Montatori di carpenteria metallica 810 54,8 4,1 0,1

6136 Idraulici e posatori di tubazioni idrauliche e di gas 710 72,0 84,1 0,7

6233 Meccanici e montatori di macchinari industriali ed assimilati 660 19,1 64,7 8,2

6132 Pavimentatori e posatori di rivestimenti 340 86,3 82,4 0,0

6533 Sarti e tagliatori artigianali, modellisti e cappellai 280 14,2 18,1 0,0

6221 Fabbri, lingottai e operatori di presse per forgiare 250 8,1 26,8 22,8

6542 Operai specializzati delle calzature ed assimilati 240 11,1 26,8 15,3

6231 Meccanici, riparatori e manutentori di automobili ed assimilati 210 30,8 35,1 30,3

6235 Meccanici e montatori di apparecchi termici, idraulici e di condizionamento 170 20,8 0,6 0,0

 Altre professioni 2.300 20,4 34,7 9,8

7. Conduttori di impianti e operai semiqualificati addetti a 5.850 16,5 45,6 6,8

       macchinari fissi e mobili

7424 Conduttori di mezzi pesanti e camion 2.650 10,6 48,0 4,2

7280 Addetti a macchine confezionatrici di prodotti industriali 650 22,9 71,6 0,8

7171 Conduttori di catene di montaggio automatizzate 420 15,6 9,6 0,0

7263 Addetti a macchinari industriali per confezioni di abbigliamento in stoffa e affini 350 0,0 37,1 0,0

7423 Conduttori di autobus, di tram e di filobus 230 20,9 67,5 6,4

7113 Trivellatori e sondatori di pozzi petroliferi, di gas naturale; operatori di prospezione 210 100,0 0,0 100,0

7422 Autisti di taxi, conduttori di automobili e di furgoni 180 6,5 55,4 5,4

7211 Addetti a macchine utensili automatiche e semiautomatiche industriali 150 36,0 40,0 2,0

7441 Conduttori di macchinari per il movimento terra 150 11,0 11,0 12,4

7322 Conduttori di apparecchi per la lavorazione industriale di prodotti lattiero caseari 100 0,0 60,0 0,0

7172 Conduttori di robot industriali ed assimilati 80 51,9 15,6 15,6

7233 Conduttori di macchinari per la fabbricazione di articoli in plastica e affini 70 29,2 43,1 0,0

 Altre professioni 620 10,7 53,0 2,4

8. Professioni non qualificate 5.470 7,9 37,0 18,2

8422 Addetti non qualificati a servizi di pulizia in imprese ed enti pubblici ed assimilati 2.730 2,0 42,7 27,5

8621 Manovali e personale non qualificato dell’edilizia civile ed assimilati 1.280 9,1 30,9 2,9

8630 Personale non qualificato delle attività industriali ed assimilati 360 12,1 9,6 17,5

8121 Facchini, addetti allo spostamento merci ed assimilati 230 9,6 50,7 12,7

8221 Personale addetto alla pulizia in esercizi alberghieri ed extralberghieri 220 78,1 13,5 0,0

8123 Portalettere e fattorini postali 170 0,0 95,8 0,0

8423 Spazzini e altri raccoglitori di rifiuti ed assimilati 160 0,0 14,1 31,3

 Altre professioni 340 8,8 30,8 19,9

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori. 

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011
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Assunzioni non Grandi gruppi professionali (distribuzione %)

stagionali 2011

Valori distribuz. Dirigenti, prof. Impiegati e add. Operai special. Professioni

assoluti* % spec. e tecnici vendita e serv. cond. impianti non qualificate

TOTALE 41.160       100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Livello universitario 3.610            8,8 50,1 2,3 -- --

 - di cui laurea specialistica 1.560           3,8 21,5 1,1 -- --

 - di cui laurea  triennale 1.180           2,9 17,2 -- -- --

 - di cui laurea non specificata 880               2,1 11,4 1,0 -- --

Livello secondario - Diploma 17.140          41,6 48,9 70,5 27,3 20,4

- di cui specializzazione post-diploma 2.470           6,0 9,4 7,2 4,9 2,8

Qualifica di formazione prof. o diploma prof. 6.050            14,7 1,0 11,2 25,1 4,6

Nessuna formazione specifica 14.360          34,9 -- 16,0 47,6 75,0

di cui INDUSTRIA 19.550          100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Livello universitario 1.060            5,4 48,6 6,7 -- --

 - di cui laurea specialistica 670               3,4 32,4 -- -- --

 - di cui laurea  triennale 120               0,6 5,3 -- -- --

 - di cui laurea non specificata 270               1,4 10,9 4,6 -- --

Livello secondario - Diploma 6.050            31,0 50,4 84,2 27,2 11,7

- di cui specializzazione post-diploma 920               4,7 11,9 8,5 3,9 --

Qualifica di formazione prof. o diploma prof. 4.230            21,7 -- 6,2 27,1 6,8

Nessuna formazione specifica 8.210            42,0 -- -- 45,6 81,5

di cui SERVIZI 21.610          100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Livello universitario 2.560            11,8 50,8 1,9 -- --

 - di cui laurea specialistica 890               4,1 16,7 1,1 -- --

 - di cui laurea  triennale 1.060           4,9 22,5 -- -- --

 - di cui laurea non specificata 610               2,8 11,6 0,7 -- --

Livello secondario - Diploma 11.090          51,3 48,3 69,2 27,6 24,3

- di cui specializzazione post-diploma 1.550           7,2 8,3 7,1 10,2 3,6

Qualifica di formazione prof. o diploma prof. 1.810            8,4 1,0 11,7 14,9 3,6

Nessuna formazione specifica 6.150            28,5 -- 17,2 57,4 72,1

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.         

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 per grande gruppo professionale e macrosettore di

attività, secondo il livello di istruzione segnalato
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Assunzioni Esperienza richiesta dalle imprese (%) Assunzioni 

non stagionali  non stagionali

2011 per livello di Assunzioni di cui:  2011 per livello

istruzione segnalato con esperienza 1-2 anni di oltre 2 anni di formativo equivalente

(v.a.)* (%) specifica esperienza esperienza (v.a.)* (%)

TOTALE 41.160        100,0 61,9 37,4 24,5 41.160        100,0

Livello universitario 3.610            8,8 72,8 49,0 23,8 4.200            10,2

 - di cui laurea specialistica 1.560           3,8 73,0 52,3 20,7 (nd) (nd)

 - di cui laurea  triennale 1.180           2,9 70,6 50,6 20,0 (nd) (nd)

 - di cui laurea non specificata 880               2,1 75,5 41,2 34,3 (nd) (nd)

Livello secondario - Diploma 17.140          41,6 54,7 33,5 21,2 19.350          47,0

- di cui specializzazione post-diploma 2.470           6,0 68,7 53,5 15,2 9.060           22,0

Qualifica di formazione prof. o diploma prof. 6.050            14,7 74,0 42,6 31,4 12.260          29,8

Nessuna formazione specifica 14.360          34,9 62,7 36,9 25,9 5.350            13,0

di cui INDUSTRIA 19.550          100,0 73,0 38,9 34,2 19.550          100,0

Livello universitario 1.060            5,4 79,3 43,6 35,7 1.270            6,5

 - di cui laurea specialistica 670               3,4 79,9 53,6 26,3 (nd) (nd)

 - di cui laurea  triennale 120               0,6 61,0 36,4 24,6 (nd) (nd)

 - di cui laurea non specificata 270               1,4 85,7 21,4 64,3 (nd) (nd)

Livello secondario - Diploma 6.050            31,0 75,1 41,6 33,5 7.810            40,0

- di cui specializzazione post-diploma 920               4,7 63,2 52,0 11,2 4.520           23,1

Qualifica di formazione prof. o diploma prof. 4.230            21,7 76,0 42,1 33,8 7.950            40,7

Nessuna formazione specifica 8.210            42,0 69,3 34,5 34,7 2.520            12,9

di cui SERVIZI 21.610          100,0 51,9 36,1 15,8 21.610          100,0

Livello universitario 2.560            11,8 70,2 51,3 18,9 2.940            13,6

 - di cui laurea specialistica 890               4,1 67,7 51,4 16,4 (nd) (nd)

 - di cui laurea  triennale 1.060           4,9 71,7 52,2 19,5 (nd) (nd)

 - di cui laurea non specificata 610               2,8 71,0 49,8 21,3 (nd) (nd)

Livello secondario - Diploma 11.090          51,3 43,6 29,1 14,5 11.530          53,4

- di cui specializzazione post-diploma 1.550           7,2 71,9 54,4 17,5 4.540           21,0

Qualifica di formazione prof. o diploma prof. 1.810            8,4 69,4 43,8 25,6 4.310            20,0

Nessuna formazione specifica 6.150            28,5 54,1 40,0 14,1 2.830            13,1

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

(nd) Valore non disponibile.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 secondo il livello di istruzione segnalato, la durata di esperienza

specifica richiesta e il livello formativo equivalente
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Indirizzo di studio segnalato dalle imprese Ind.form.equiv.

di cui (valori %):

Totale difficile ritenuti adatti con neces- Totale

2011 (v.a.)* reperi- giovani in uscita dal sità di for- 2011 (v.a.)*

mento sistema formativo mazione

TOTALE 41.160 14,6 41,2 68,2 41.160
 

Livello universitario 3.610 17,4 53,4 74,3 4.200

Indirizzo economico 880 11,8 59,5 85,5 1.160

Indirizzo sanitario e paramedico 580 20,3 75,1 89,0 580

Indirizzo di ingegneria elettronica e dell'informazione 490 37,5 58,6 91,1 500

Indirizzo insegnamento e formazione 440 12,4 42,8 56,5 440

Indirizzo di ingegneria industriale 270 22,9 38,3 67,7 300

Indirizzo linguistico, traduttori e interpreti 110 14,5 32,7 31,8 110

Indirizzo scientifico, matematico e fisico 110 11,0 35,8 45,9 140

Altri indirizzi di ingegneria 110 14,0 28,0 82,2 110

Indirizzo architettura, urbanistico e territoriale 100 1,0 97,0 97,0 130

Indirizzo geo-biologico e biotecnologie 90 0,0 4,5 33,0 90

Indirizzo chimico-farmaceutico 70 13,9 19,4 56,9 80

Indirizzo medico e odontoiatrico 70 0,0 97,1 88,2 70

Indirizzo letterario, filosofico, storico e artistico 40 0,0 31,0 38,1 60

Indirizzo di ingegneria civile e ambientale 40 63,4 24,4 85,4 50

Altri indirizzi 70 20,6 29,4 69,1 70

Indirizzo non specificato 160 8,9 43,9 28,7 340

 

Livello secondario e post-secondario 17.140 13,6 45,9 72,6 19.350

Indirizzo amministrativo-commerciale 4.030 11,7 48,1 67,4 3.810

Indirizzo meccanico 1.990 31,5 51,3 76,9 2.710

Indirizzo elettrotecnico 650 22,7 72,7 79,6 750

Indirizzo turistico-alberghiero 540 15,5 47,9 49,7 800

Indirizzo tessile, abbigliamento e moda 490 2,0 8,6 10,2 580

Indirizzo elettronico 450 16,1 31,7 60,3 440

Indirizzo informatico 260 28,8 34,2 61,9 230

Indirizzo socio-sanitario 230 24,6 15,5 59,9 260

Indirizzo edile 180 20,0 7,8 89,4 700

Indirizzo termoidraulico 150 0,0 91,2 92,6 670

Indirizzo agrario-alimentare 130 26,0 26,7 58,0 160

Indirizzo linguistico 130 18,1 40,9 74,0 180

Indirizzo telecomunicazioni 90 3,2 9,7 9,7 130

Indirizzo chimico 90 19,6 43,5 88,0 90

Indirizzo generale (licei) 90 14,1 23,5 97,6 70

Indirizzo aeronautico e nautico 90 2,4 40,0 100,0 70

Indirizzo artistico 80 0,0 90,4 18,1 80

Indirizzo legno, mobile e arredamento 70 1,4 31,1 47,3 80

Indirizzo grafico-pubblicitario 70 0,0 62,5 62,5 70

Indirizzo orafo 30 0,0 0,0 100,0 30

Indirizzo cartario-cartotecnico 30 33,3 13,3 63,3 30

Indirizzo stampa ed editoria -- -- -- -- 30

Altri indirizzi -- -- -- -- --

Indirizzo non specificato 7.240 8,6 46,5 81,4 7.370

 

Qualifica di formazione o diploma professionale 6.050 19,4 43,9 58,1 12.260

Indirizzo edile 2.230 13,4 64,3 57,9 4.820

Indirizzo meccanico 1.120 11,2 19,8 49,4 1.980

Indirizzo termoidraulico 530 95,1 1,5 98,5 250

Indirizzo amministrativo-commerciale 480 5,6 74,5 76,1 630

Indirizzo turistico-alberghiero 440 13,4 29,8 28,0 680

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 secondo l'indirizzo di studio segnalato e secondo l'indirizzo

formativo equivalente
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Indirizzo di studio segnalato dalle imprese Ind.form.equiv.

di cui (valori %):

Totale difficile ritenuti adatti con neces- Totale

2011 (v.a.)* reperi- giovani in uscita dal sità di for- 2011 (v.a.)*

mento sistema formativo mazione

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 secondo l'indirizzo di studio segnalato e secondo l'indirizzo

formativo equivalente

Indirizzo socio-sanitario 210 1,4 79,2 75,4 500

Indirizzo tessile, abbigliamento e moda 150 33,1 57,6 37,7 280

Indirizzo elettrotecnico 150 0,0 18,8 16,8 190

Indirizzo cosmetica ed estetica 100 8,3 25,0 54,2 190

Indirizzo linguistico 80 31,0 32,1 71,4 30

Indirizzo agrario-alimentare 80 79,5 20,5 77,1 1.650

Indirizzo telecomunicazioni 40 0,0 0,0 100,0 --

Indirizzo stampa ed editoria -- -- -- -- 60

Indirizzo artistico -- -- -- -- 170

Indirizzo legno, mobile e arredamento -- -- -- -- 80

Indirizzo elettronico -- -- -- -- 80

Indirizzo cartario-cartotecnico -- -- -- -- 50

Indirizzo minerario -- -- -- -- 230

Altri indirizzi -- -- -- -- 30

Indirizzo non specificato 380 1,0 34,8 47,1 370

 

Nessuna formazione specifica 14.360 13,1 31,4 65,6 5.350

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011
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Assunzioni Assunzioni previste con titolo universitario

non sta- Totale di cui: (distribuzione %)

gionali (v.a.)* Laurea breve (3 anni) Laurea special. (5 anni) Indif-

2011 Totale di cui con Totale di cui con ferente

(v.a.)* post-laurea
1

post-laurea
1

TOTALE 41.160 3.610 32,6 5,1 43,1 17,2 24,3

INDUSTRIA 19.550 1.060 11,2 1,4 63,6 36,7 25,2

Industria in senso stretto 7.740 660 15,5 1,5 47,0 15,7 37,5

Estrazione di minerali 60 -- -- -- -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 1.250 70 37,1 7,1 48,6 7,1 14,3

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 1.520 -- -- -- -- -- --

Industrie del legno e del mobile 480 -- -- -- -- -- --

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 350 -- -- -- -- -- --

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 170 40 2,3 0,0 61,4 6,8 36,4

Industrie della gomma e delle materie plastiche 190 -- -- -- -- -- --

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 350 -- -- -- -- -- --

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 1.500 100 11,5 0,0 43,8 27,1 44,8

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 1.200 270 14,9 0,0 48,3 19,0 36,8

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 330 60 9,7 0,0 35,5 1,6 54,8

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 200 -- -- -- -- -- --

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 150 -- - - - - -

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 480 90 9,7 0,0 76,3 3,2 14,0

Costruzioni 11.330 310 2,3 1,6 95,7 92,5 2,0

SERVIZI 21.610 2.560 41,5 6,6 34,6 9,2 23,9

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 690 -- - - - - -

Commercio all'ingrosso 1.980 -- -- -- -- -- --

Commercio al dettaglio 3.540 50 47,1 47,1 29,4 23,5 23,5

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 2.780 -- -- -- -- -- --

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 2.880 40 20,9 11,6 55,8 0,0 23,3

Servizi dei media e della comunicazione 140 50 39,1 0,0 13,0 4,3 47,8

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 780 410 40,9 1,0 20,9 3,4 38,2

Servizi avanzati di supporto alle imprese 900 250 28,6 0,4 40,4 4,1 31,0

Servizi finanziari e assicurativi 660 260 14,3 0,4 51,6 7,0 34,1

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 3.510 80 2,6 0,0 27,6 17,1 69,7

Istruzione e servizi formativi privati 790 610 13,0 0,7 64,0 21,2 23,0

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 1.020 520 89,3 22,6 8,2 2,9 2,5

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 1.020 40 43,2 32,4 32,4 32,4 24,3

Studi professionali 920 230 73,2 0,0 18,0 0,9 8,8

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 23.380 1.130 40,7 2,1 44,3 31,0 15,0

10-49 dipendenti 8.070 1.000 39,8 10,1 49,2 16,9 11,0

50-249 dipendenti 3.150 400 29,6 4,3 32,1 8,3 38,3

250 dipendenti e oltre 6.560 1.080 18,6 3,9 40,3 6,5 41,1

SUD E ISOLE 147.180 13.080 31,3 5,2 43,4 10,9 25,3

ITALIA 595.160 74.140 24,5 3,7 42,3 7,2 33,1

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

(1) Ulteriore formazione post-laurea (master o dottorato).

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 con titolo universitario per tipo di laurea e richiesta di

formazione post-laurea, per settore di attività e classe dimensionale
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Indirizzo di studio segnalato dalle imprese Indir. form. equival.

Assunzioni distribuzione richiesta conoscenza Assunzioni non

non stagionali % informatica come (% sul tot.) stagionali (v.a)*

2011 (v.a.)* utilizzatore programm. 2011

TOTALE 41.160 100,0 30,8 6,9 41.160
 

Livello universitario 3.610 8,8 59,4 21,6 4.200

Indirizzo economico 880 2,1 84,7 6,2 1.160

Indirizzo sanitario e paramedico 580 1,4 42,1 0,0 580

Indirizzo di ingegneria elettronica e dell'informazione 490 1,2 14,4 83,6 500

Indirizzo insegnamento e formazione 440 1,1 65,2 11,2 440

Indirizzo di ingegneria industriale 270 0,6 64,7 31,6 300

Indirizzo linguistico, traduttori e interpreti 110 0,3 60,0 6,4 110

Indirizzo scientifico, matematico e fisico 110 0,3 19,3 80,7 140

Altri indirizzi di ingegneria 110 0,3 58,9 40,2 110

Indirizzo architettura, urbanistico e territoriale 100 0,2 99,0 1,0 130

Indirizzo geo-biologico e biotecnologie 90 0,2 100,0 0,0 90

Indirizzo chimico-farmaceutico 70 0,2 50,0 16,7 80

Indirizzo medico e odontoiatrico 70 0,2 89,7 0,0 70

Indirizzo letterario, filosofico, storico e artistico 40 0,1 19,0 14,3 60

Indirizzo di ingegneria civile e ambientale 40 0,1 95,1 4,9 50

Indirizzo non specificato 160 0,4 52,9 12,7 340

Altri indirizzi 70 0,2 97,1 0,0 70

 

Livello secondario e post-secondario 17.140 41,6 50,2 7,6 19.350

Indirizzo amministrativo-commerciale 4.030 9,8 70,1 11,5 3.810

Indirizzo meccanico 1.990 4,8 39,6 3,1 2.710

Indirizzo elettrotecnico 650 1,6 40,6 3,4 750

Indirizzo turistico-alberghiero 540 1,3 29,8 7,4 800

Indirizzo tessile, abbigliamento e moda 490 1,2 1,4 6,1 580

Indirizzo elettronico 450 1,1 25,0 26,8 440

Indirizzo informatico 260 0,6 35,0 58,4 230

Indirizzo socio-sanitario 230 0,6 51,3 0,0 260

Indirizzo edile 180 0,4 18,9 5,6 700

Indirizzo termoidraulico 150 0,4 87,2 0,0 670

Indirizzo agrario-alimentare 130 0,3 1,5 21,4 160

Indirizzo linguistico 130 0,3 65,4 34,6 180

Indirizzo telecomunicazioni 90 0,2 89,2 6,5 130

Indirizzo chimico 90 0,2 39,1 9,8 90

Indirizzo generale (licei) 90 0,2 49,4 0,0 70

Indirizzo aeronautico e nautico 90 0,2 36,5 7,1 70

Indirizzo artistico 80 0,2 9,6 0,0 80

Indirizzo legno, mobile e arredamento 70 0,2 35,1 16,2 80

Indirizzo grafico-pubblicitario 70 0,2 45,8 54,2 70

Indirizzo orafo 30 0,1 0,0 0,0 30

Indirizzo cartario-cartotecnico 30 0,1 60,0 0,0 30

Indirizzo stampa ed editoria -- -- -- -- 30

Indirizzo non specificato 7.240 17,6 51,0 3,3 7.370

Altri indirizzi -- -- -- -- --

 

Qualifica di formazione o diploma professionale 6.050 14,7 9,2 7,4 12.260

Indirizzo edile 2.230 5,4 0,0 4,3 4.820

Indirizzo meccanico 1.120 2,7 4,6 20,4 1.980

Indirizzo termoidraulico 530 1,3 2,1 0,0 250

Indirizzo amministrativo-commerciale 480 1,2 57,1 8,5 630

Indirizzo turistico-alberghiero 440 1,1 5,5 0,0 680

Indirizzo socio-sanitario 210 0,5 3,4 6,8 500

Indirizzo tessile, abbigliamento e moda 150 0,4 6,6 4,6 280

Indirizzo elettrotecnico 150 0,4 18,1 25,5 190

Indirizzo cosmetica ed estetica 100 0,2 8,3 0,0 190

Indirizzo linguistico 80 0,2 71,4 28,6 30

Indirizzo agrario-alimentare 80 0,2 20,5 0,0 1.650

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 per richiesta di conoscenze informatiche, secondo l'indirizzo di

studio segnalato e secondo l'indirizzo formativo equivalente 
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Indirizzo di studio segnalato dalle imprese Indir. form. equival.

Assunzioni distribuzione richiesta conoscenza Assunzioni non

non stagionali % informatica come (% sul tot.) stagionali (v.a)*

2011 (v.a.)* utilizzatore programm. 2011

Assunzioni non stagionali previste dalle imprese per il 2011 per richiesta di conoscenze informatiche, secondo l'indirizzo di

studio segnalato e secondo l'indirizzo formativo equivalente 

Indirizzo telecomunicazioni 40 0,1 100,0 0,0 --

Indirizzo stampa ed editoria -- -- -- -- 60

Indirizzo artistico -- -- -- -- 170

Indirizzo legno, mobile e arredamento -- -- -- -- 80

Indirizzo elettronico -- -- -- -- 80

Indirizzo cartario-cartotecnico -- -- -- -- 50

Indirizzo minerario -- -- -- -- 230

Indirizzo non specificato 380 0,9 6,3 0,0 370

Altri indirizzi -- -- -- -- 30

 

Nessuna formazione specifica 14.360 34,9 9,7 2,3 5.350

* Valori assoluti arrotondati alle decine (alle centinaia per i livelli formativi equivalenti). I totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011



Sezione 5

Le assunzioni a tempo determinato a carattere 

stagionale previste nel 2011: principali caratteristiche
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di cui stagionali  di cui stagionali
Assunzioni  Assunzioni  

previste nel 2011 Valori % su totale previste nel 2010 Valori % su totale
(v.a.)* assoluti* assunzioni (v.a.)* assoluti* assunzioni

TOTALE 61.210 20.050 32,8 61.990 22.910 37,0

INDUSTRIA 25.230 5.680 22,5 24.010 6.250 26,0

Industria in senso stretto 12.450 4.710 39,9 11.700 4.970 43,8

Estrazione di minerali 60 -- 5,2 50 -- 4,3

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 4.670 3.420 73,2 5.590 4.090 73,2

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 1.940 420 21,4 1.810 310 16,9

Industrie del legno e del mobile 610 130 21,7 650 100 14,8

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 680 330 48,6 370 120 31,5

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 190 -- 9,4 190 -- 5,3

Industrie della gomma e delle materie plastiche 200 -- 5,4 150 -- 6,6

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 360 -- 3,9 330 -- 3,0

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 1.630 130 8,1 1.020 110 11,2

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 1.270 70 5,7 740 50 7,2

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 380 60 15,4 390 60 15,5

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 240 30 14,3 190 -- 9,4

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 220 70 32,9 230 80 34,8

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 590 100 17,3 670 100 14,6

Costruzioni 12.200 870 7,1 11.630 1.190 10,2

SERVIZI 35.970 14.370 37,8 37.980 16.660 42,4

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 790 100 12,2 920 210 22,7

Commercio all'ingrosso 2.250 270 11,8 2.170 660 30,5

Commercio al dettaglio 4.770 1.220 25,6 5.440 1.560 28,6

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 11.620 8.840 76,1 14.150 10.510 74,3

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 4.530 1.650 36,4 3.990 1.060 26,5

Servizi dei media e della comunicazione 150 -- 5,4 180 -- 2,8

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 900 120 13,1 770 60 7,8

Servizi avanzati di supporto alle imprese 920 -- 1,9 710 40 5,9

Servizi finanziari e assicurativi 700 40 6,3 740 60 7,5

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 3.980 470 11,8 3.300 620 18,9

Istruzione e servizi formativi privati 1.110 310 28,3 1.120 220 19,2

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 1.210 190 16,0 1.260 120 9,2

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 2.140 1.120 52,4 2.370 1.540 65,1

Studi professionali 920 -- 1,0 860 -- 0,2

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 29.630 6.250 21,1 30.250 8.820 29,1

10-49 dipendenti 15.600 7.530 48,3 17.430 8.650 49,6

50-249 dipendenti 6.420 3.280 51,0 6.970 3.470 49,9

250 dipendenti e oltre 9.560 3.000 31,3 7.350 1.970 26,9

SUD E ISOLE 224.470 77.280 34,4 224.290 72.640 32,4

ITALIA 846.010 250.850 29,7 802.160 250.210 31,2

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni totali e assunzioni stagionali previste dalle imprese per il 2011 e per il 2010 per settore di attività e classe

dimensionale
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Totale di cui: (valori %)

assunzioni Dirigenti, prof. Impiegati, Operai special. Profes-

stagionali specializzate prof. commer- cond. impianti sioni non 

2011 (v.a.)* e tecnici ciali e servizi e macchine qualificate

TOTALE 20.050 6,5 53,0 28,3 12,1

INDUSTRIA 5.680 2,3 4,6 75,1 18,0

Industria in senso stretto 4.710 2,6 5,5 81,4 10,4

Estrazione di minerali -- -- -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 3.420 2,9 3,1 81,7 12,3

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 420 0,2 25,7 73,8 0,2

Industrie del legno e del mobile 130 0,0 12,8 60,9 26,3

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 330 0,0 3,0 92,4 4,6

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere -- -- -- -- --

Industrie della gomma e delle materie plastiche -- -- -- -- --

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi -- -- -- -- --

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 130 5,3 2,3 90,9 1,5

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 70 1,4 0,0 98,6 0,0

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 60 15,3 3,4 78,0 3,4

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 30 2,9 11,8 67,6 17,6

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 70 1,4 8,2 78,1 12,3

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 100 1,0 0,0 27,7 71,3

Costruzioni 870 0,7 0,3 46,3 52,6

SERVIZI 14.370 8,2 72,2 9,8 9,8

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 100 1,0 96,9 1,0 1,0

Commercio all'ingrosso 270 1,1 94,0 4,9 0,0

Commercio al dettaglio 1.220 1,6 98,0 0,5 0,0

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 8.840 2,1 83,7 2,3 11,9

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 1.650 13,6 16,2 67,4 2,8

Servizi dei media e della comunicazione -- -- -- -- --

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 120 18,6 81,4 0,0 0,0

Servizi avanzati di supporto alle imprese -- -- -- -- --

Servizi finanziari e assicurativi 40 2,3 97,7 0,0 0,0

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 470 3,2 30,5 7,7 58,6

Istruzione e servizi formativi privati 310 93,6 4,2 0,0 2,2

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 190 25,8 69,1 1,0 4,1

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 1.120 31,0 64,4 3,0 1,5

Studi professionali -- -- -- -- --

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 6.250 4,7 61,2 19,0 15,1

10-49 dipendenti 7.530 8,6 57,9 24,2 9,3

50-249 dipendenti 3.280 3,7 45,2 34,9 16,1

250 dipendenti e oltre 3.000 8,1 32,3 50,9 8,7

SUD E ISOLE 77.280 5,4 55,2 24,4 15,1

ITALIA 250.850 6,4 58,1 20,3 15,2

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni a tempo determinato a carattere stagionale previste dalle imprese per il 2011 per grandi gruppi professionali, settore

di attività e classe dimensionale
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La difficoltà di reperimento è 

prevalentemente imputabile 

a: (valori %)

Totale  2011 

(v.a)*

% su totale 

assunzioni

Ridotto 

numero di 

candidati

Inadeguatezza 

dei candidati

TOTALE 1.670 8,3 4,0 4,3 2,9

INDUSTRIA 390 6,9 3,6 3,3 2,5

Industria in senso stretto 210 4,5 1,6 2,9 3,1

Estrazione di minerali - - -- -- -

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 90 2,5 1,1 1,4 2,5

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 70 17,5 0,0 17,5 4,2

Industrie del legno e del mobile -- -- 8,3 0,0 --

Industrie della carta, cartotecnica e stampa -- -- 2,4 1,2 --

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere -- -- -- -- --

Industrie della gomma e delle materie plastiche -- -- -- -- --

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi -- -- -- -- --

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo -- -- 3,0 3,0 --

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto -- -- 1,4 1,4 --

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali -- -- 5,1 0,0 --

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. -- -- 5,9 0,0 --

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere -- -- 6,8 2,7 --

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) - - 0,0 0,0 -

Costruzioni 180 21,0 14,8 6,2 1,9

SERVIZI 1.280 8,9 4,2 4,7 3,0

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli -- -- 1,0 18,8 --

Commercio all'ingrosso -- -- 0,8 6,0 --

Commercio al dettaglio 100 8,2 4,8 3,4 2,0

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 760 8,6 4,3 4,3 2,1

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 170 10,6 3,3 7,2 6,1

Servizi dei media e della comunicazione - - -- -- -

Servizi informatici e delle telecomunicazioni -- -- 12,7 4,2 --

Servizi avanzati di supporto alle imprese -- -- -- -- --

Servizi finanziari e assicurativi -- -- 2,3 45,5 --

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone -- -- 5,3 0,9 --

Istruzione e servizi formativi privati 70 22,7 9,6 13,1 7,8

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati -- -- 1,5 0,0 --

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 60 5,1 2,9 2,2 2,0

Studi professionali - - -- -- -

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 570 9,1 2,3 6,8 3,3

10-49 dipendenti 650 8,7 5,0 3,6 3,2

50-249 dipendenti 210 6,5 4,3 2,2 1,9

250 dipendenti e oltre 240 7,8 4,8 3,1 2,0

SUD E ISOLE 8.550 11,1 5,4 5,7 3,4

ITALIA 36.070 14,4 7,4 7,0 3,1

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni stagionali 

considerate di difficile 

reperimento

Tempo di 

ricerca 

(mesi)

Assunzioni a tempo determinato a carattere stagionale previste dalle imprese per il 2011 considerate di difficile 

reperimento e motivi della difficoltà, per settore di attività e classe dimensionale
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Totale Livello di istruzione segnalato (%)

assunzioni laurea e qualifica nessuna 

stagionali diploma professio- formazione

2011 (v.a.)* nale specifica

TOTALE 20.050 34,2 18,8 47,0

INDUSTRIA 5.680 13,9 15,8 70,3

Industria in senso stretto 4.710 15,4 9,8 74,9

Estrazione di minerali -- -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 3.420 15,9 9,7 74,5

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 420 8,2 8,2 83,7

Industrie del legno e del mobile 130 12,8 0,0 87,2

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 330 8,2 0,3 91,5

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere -- -- -- --

Industrie della gomma e delle materie plastiche -- -- -- --

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi -- -- -- --

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 130 34,1 6,8 59,1

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 70 18,1 56,9 25,0

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 60 28,8 33,9 37,3

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 30 29,4 29,4 41,2

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 70 12,3 4,1 83,6

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 100 4,0 4,0 92,1

Costruzioni 870 7,2 49,5 43,2

SERVIZI 14.370 42,3 20,0 37,8

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 100 59,4 19,8 20,8

Commercio all'ingrosso 270 67,9 7,5 24,5

Commercio al dettaglio 1.220 64,6 8,5 26,9

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 8.840 35,0 23,5 41,5

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 1.650 42,1 30,1 27,8

Servizi dei media e della comunicazione -- -- -- --

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 120 98,3 1,7 0,0

Servizi avanzati di supporto alle imprese -- -- -- --

Servizi finanziari e assicurativi 40 100,0 0,0 0,0

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 470 29,2 1,3 69,5

Istruzione e servizi formativi privati 310 97,4 0,3 2,2

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 190 82,5 15,5 2,1

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 1.120 41,7 9,5 48,8

Studi professionali -- -- -- --

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 6.250 39,0 16,5 44,5

10-49 dipendenti 7.530 32,1 22,6 45,3

50-249 dipendenti 3.280 31,5 18,4 50,1

250 dipendenti e oltre 3.000 32,6 14,2 53,2

SUD E ISOLE 77.280 34,6 17,3 48,2

ITALIA 250.850 36,9 17,4 45,6

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni a tempo determinato a carattere stagionale previste dalle imprese per il 2011 per settore di attività, classe

dimensionale e livello di istruzione segnalato dalle imprese

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.
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Assunzioni

stagionali

2011 Fino a 25-29 30-44 45 anni Non 

(v.a.)* 24 anni anni anni e oltre rilevante

TOTALE 20.050 4,4 20,6 15,9 2,1 57,0

INDUSTRIA 5.680 0,6 15,0 16,4 4,3 63,7

Industria in senso stretto 4.710 0,7 15,0 15,7 5,1 63,4

Estrazione di minerali -- -- -- -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 3.420 0,1 8,8 15,9 6,6 68,5

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 420 7,0 7,7 6,0 4,1 75,2

Industrie del legno e del mobile 130 0,0 8,3 9,0 0,0 82,7

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 330 0,0 83,3 3,6 0,0 13,1

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere -- -- -- -- -- --

Industrie della gomma e delle materie plastiche -- -- -- -- -- --

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi -- -- -- -- -- --

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 130 0,0 25,0 28,8 0,0 46,2

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 70 1,4 13,9 30,6 0,0 54,2

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 60 0,0 23,7 66,1 0,0 10,2

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 30 0,0 23,5 64,7 0,0 11,8

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 70 0,0 15,1 11,0 0,0 74,0

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 100 0,0 1,0 12,9 0,0 86,1

Costruzioni 870 0,1 16,6 20,8 0,0 62,5

SERVIZI 14.370 5,9 22,8 15,6 1,2 54,4

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 100 11,5 49,0 1,0 0,0 38,5

Commercio all'ingrosso 270 2,3 63,4 4,2 0,0 30,2

Commercio al dettaglio 1.220 15,2 45,4 1,2 0,4 37,8

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 8.840 6,8 21,2 16,1 0,9 55,0

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 1.650 0,5 13,3 25,7 5,4 55,1

Servizi dei media e della comunicazione -- -- -- -- -- --

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 120 1,7 17,8 68,6 0,0 11,9

Servizi avanzati di supporto alle imprese -- -- -- -- -- --

Servizi finanziari e assicurativi 40 2,3 63,6 15,9 0,0 18,2

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 470 0,9 6,8 21,5 0,2 70,6

Istruzione e servizi formativi privati 310 3,5 32,9 16,9 0,6 46,0

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 190 3,6 28,4 10,8 0,0 57,2

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 1.120 1,1 14,7 8,7 0,0 75,6

Studi professionali -- -- -- -- -- --

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 6.250 7,7 26,1 18,8 1,5 45,9

10-49 dipendenti 7.530 4,1 12,4 11,4 1,4 70,6

50-249 dipendenti 3.280 0,6 22,8 13,1 5,9 57,6

250 dipendenti e oltre 3.000 2,6 27,1 24,0 0,7 45,6

SUD E ISOLE 77.280 6,4 21,1 19,2 2,0 51,3

ITALIA 250.850 6,0 22,9 20,2 2,2 48,7

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Classi di età (valori %)

Assunzioni a tempo determinato a carattere stagionale previste dalle imprese per il 2011 per classe di età, settore di attività

e classe dimensionale
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Assunzioni di personale

stagionale immigrato 2011

Minimo % su tot. Massimo % su tot.

(v.a.)* assunzioni (v.a.)* assunzioni

TOTALE 1.830 9,1 3.150 15,7

INDUSTRIA 700 12,2 1.230 21,7

Industria in senso stretto 550 11,6 1.030 21,9

Estrazione di minerali - - -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 450 13,1 910 26,7

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 50 12,5 50 12,5

Industrie del legno e del mobile - - -- --

Industrie della carta, cartotecnica e stampa -- -- -- --

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere - - -- --

Industrie della gomma e delle materie plastiche -- -- -- --

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi - - -- --

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo -- -- -- --

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto -- -- -- --

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali -- -- -- --

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. -- -- -- --

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere -- -- -- --

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) - - -- --

Costruzioni 150 17,1 200 23,4

SERVIZI 1.140 7,9 1.920 13,3

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli -- -- -- --

Commercio all'ingrosso -- -- -- --

Commercio al dettaglio 30 2,7 70 5,9

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 980 11,0 1.660 18,7

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 50 3,0 70 4,0

Servizi dei media e della comunicazione - - -- --

Servizi informatici e delle telecomunicazioni -- -- -- --

Servizi avanzati di supporto alle imprese -- -- -- --

Servizi finanziari e assicurativi -- -- -- --

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone -- -- -- --

Istruzione e servizi formativi privati -- -- -- --

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati -- -- -- --

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone -- -- 30 2,8

Studi professionali - - -- --

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 840 13,4 890 14,3

10-49 dipendenti 480 6,3 1.190 15,7

50-249 dipendenti 440 13,6 880 26,7

250 dipendenti e oltre 80 2,5 200 6,5

SUD E ISOLE 6.710 8,7 11.730 15,2

ITALIA 31.640 12,6 55.230 22,0

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Assunzioni a tempo determinato a carattere stagionale previste dalle imprese per il 2011 di personale

immigrato, per settore di attività e classe dimensionale 

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma 

dei singoli valori.



 

Sezione 6

Formazione in entrata e formazione continua nelle 

imprese
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(quota % sul totale)

Regione Campania

Classe dimensionale

1-9 dip. 10-49 50-249 250 e oltre Totale

TOTALE 29,0 44,2 61,0 82,1 32,0

INDUSTRIA 26,4 44,1 55,1 84,7 30,2

Industria in senso stretto 21,4 37,8 56,3 83,5 26,7

Estrazione di minerali 20,5 37,1 -- -- 29,6

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 17,7 44,8 37,2 85,7 24,1

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 17,0 24,7 30,5 75,0 19,6

Industrie del legno e del mobile 18,7 24,0 -- -- 19,6

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 17,5 21,4 -- -- 20,0

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 23,6 56,9 71,4 -- 42,1

Industrie della gomma e delle materie plastiche 16,1 46,9 -- -- 30,1

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 16,2 33,7 65,6 -- 21,8

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 22,8 48,5 71,3 -- 29,4

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 30,0 23,8 60,0 72,1 32,2

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 35,2 49,2 76,9 86,3 43,5

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 42,0 74,1 -- -- 48,2

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 16,0 14,5 -- -- 17,1

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 28,4 48,2 54,1 98,2 41,9

Costruzioni 29,7 52,1 51,7 75,5 32,5

SERVIZI 30,3 44,4 64,7 81,2 32,9

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 28,0 62,1 -- -- 30,7

Commercio all'ingrosso 28,5 42,7 61,9 89,6 30,8

Commercio al dettaglio 30,1 36,4 62,2 65,4 31,4

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 19,4 31,4 54,8 76,7 21,0

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 21,7 37,6 48,9 94,0 27,4

Servizi dei media e della comunicazione 27,5 57,6 -- -- 34,2

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 27,0 49,7 71,6 92,1 34,0

Servizi avanzati di supporto alle imprese 27,3 52,3 63,8 93,8 33,5

Servizi finanziari e assicurativi 52,8 73,6 88,7 97,0 61,4

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 36,2 53,0 71,4 69,3 41,0

Istruzione e servizi formativi privati 38,2 48,9 64,1 -- 42,1

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 57,9 64,8 72,0 75,0 60,4

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 39,3 51,6 62,9 -- 40,3

Studi professionali 36,4 58,1 - - 36,5

SUD E ISOLE 27,8 44,2 64,6 81,7 31,0

ITALIA 29,4 45,2 68,0 83,7 33,5

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Imprese che, internamente o esternamente, hanno effettuato nel 2010 corsi di formazione per il personale, per classe

dimensionale e settore di attività
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(quota % su totale dipendenti al 31.12.2010)

Regione Campania

Classe dimensionale

1-9 dip. 10-49 50-249 250 e oltre Totale

TOTALE 25,0 29,0 24,8 43,7 30,5

INDUSTRIA 21,3 27,0 20,8 41,5 26,7

Industria in senso stretto 17,4 23,6 18,6 39,8 25,1

Estrazione di minerali 16,4 27,1 7,8 37,7 25,6

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 15,4 36,2 18,0 35,8 25,6

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 12,1 15,4 7,9 15,9 13,2

Industrie del legno e del mobile 16,7 19,5 8,4 -- 16,2

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 14,9 15,2 22,5 56,3 22,6

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 16,3 30,6 24,7 42,4 29,3

Industrie della gomma e delle materie plastiche 14,0 36,1 20,4 74,8 39,7

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 14,2 19,7 18,5 48,2 20,6

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 20,6 30,0 21,9 19,7 24,8

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 21,5 10,4 15,5 30,6 24,6

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 28,0 11,8 24,9 61,2 42,4

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 31,8 40,3 37,3 75,3 41,1

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 13,0 13,6 33,0 -- 14,4

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 22,8 22,8 32,0 51,7 39,4

Costruzioni 23,9 32,7 22,0 31,5 26,9

SERVIZI 27,2 30,7 27,7 44,6 32,9

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 25,0 42,7 30,7 0,0 31,3

Commercio all'ingrosso 24,8 23,7 32,0 31,1 25,4

Commercio al dettaglio 29,1 22,3 24,8 24,2 26,4

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 16,9 16,8 26,5 28,8 19,2

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 20,1 35,5 16,6 51,4 39,2

Servizi dei media e della comunicazione 18,8 46,6 19,0 17,4 25,2

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 23,7 31,5 17,5 59,6 42,6

Servizi avanzati di supporto alle imprese 22,4 40,3 18,6 36,9 29,2

Servizi finanziari e assicurativi 52,1 41,9 61,0 61,3 58,5

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 30,8 34,8 34,9 33,2 33,5

Istruzione e servizi formativi privati 37,7 39,1 18,0 39,0 32,2

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 49,0 49,1 38,5 39,0 43,6

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 38,4 30,1 20,5 26,4 32,3

Studi professionali 29,2 36,5 -- -- 29,4

SUD E ISOLE 24,7 27,8 27,6 45,9 31,0

ITALIA 24,2 25,5 29,8 46,1 31,7

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Dipendenti che nel 2010 hanno partecipato a corsi di formazione effettuati dalla propria impresa, per classe

dimensionale e settore di attività 
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(quota % sul totale delle imprese che assumono )

Regione Campania

Imprese che prevedono assunzioni di Imprese che segnalano necessità

personale senza esperienza specifica di formazione

1-49 dip. 50 e oltre Totale 1-49 dip. 50 e oltre Totale

TOTALE 59,2 39,8 57,8 60,8 91,4 63,0

INDUSTRIA 64,4 51,6 63,7 61,2 86,9 62,6

Industria in senso stretto 59,0 46,4 57,8 58,9 90,1 61,8

Estrazione di minerali -- -- -- -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 46,6 32,9 45,3 53,2 82,9 56,1

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 59,7 52,5 59,4 52,4 75,0 53,4

Industrie del legno e del mobile 53,1 -- 52,2 50,6 -- 51,6

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 61,7 -- 59,0 64,5 -- 66,5

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 47,9 -- 44,8 72,9 -- 77,6

Industrie della gomma e delle materie plastiche 57,3 -- 54,5 79,3 -- 82,8

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 66,7 -- 65,6 60,5 -- 63,7

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 65,5 52,2 64,7 58,0 97,8 60,5

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 67,7 56,2 64,6 75,3 90,4 79,3

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 65,1 46,8 60,7 81,9 97,9 85,7

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 86,0 -- 86,5 73,6 -- 77,0

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 52,9 -- 51,6 62,8 -- 64,3

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 66,2 26,4 55,4 50,7 98,1 63,6

Costruzioni 68,2 81,4 68,5 63,1 70,3 63,2

SERVIZI 55,3 34,0 53,5 60,5 93,6 63,3

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 59,2 -- 59,4 70,6 -- 70,7

Commercio all'ingrosso 59,0 42,9 58,2 69,8 87,1 70,7

Commercio al dettaglio 40,9 40,5 40,8 78,0 96,5 79,8

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 56,5 38,3 56,0 47,4 93,6 48,7

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 76,7 28,5 71,7 51,7 90,3 55,7

Servizi dei media e della comunicazione 47,2 -- 49,4 73,6 -- 78,2

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 66,8 48,5 64,0 67,0 98,5 71,7

Servizi avanzati di supporto alle imprese 49,0 53,0 49,7 58,6 100,0 64,9

Servizi finanziari e assicurativi 62,1 26,5 52,0 59,4 98,0 70,4

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 46,1 17,8 41,0 60,7 91,7 66,4

Istruzione e servizi formativi privati 57,7 31,9 54,1 52,2 76,6 55,6

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 50,5 26,1 46,2 68,0 95,5 72,8

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 55,2 -- 54,0 50,9 -- 52,4

Studi professionali 52,8 - 52,8 60,5 - 60,5

SUD E ISOLE 56,8 37,2 55,2 55,9 91,4 58,8

ITALIA 55,6 39,0 53,6 59,4 92,8 63,4

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Imprese che nel 2011 prevedono assunzioni di personale senza esperienza specifica e che segnalano necessità di formazione da effettuare

con corsi per i neoassunti, per classe dimensionale e settore di attività
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(quota % sul totale)

Regione Campania

Classe dimensionale

1-9 dip. 10-49 50-249 250 e oltre Totale

TOTALE 4,5 13,6 35,4 65,8 6,9

INDUSTRIA 1,9 11,0 29,1 63,2 4,4

Industria in senso stretto 3,7 12,8 32,0 64,0 7,3

Estrazione di minerali 5,5 11,4 -- -- 12,2

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 2,8 12,4 27,7 71,4 6,3

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 3,8 9,6 10,2 66,7 5,9

Industrie del legno e del mobile 3,6 7,0 -- -- 4,3

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 5,3 7,6 -- -- 7,1

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 6,7 20,2 33,3 -- 16,7

Industrie della gomma e delle materie plastiche 3,1 20,0 -- -- 11,6

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 1,9 9,1 46,9 -- 5,0

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 2,6 10,0 27,6 -- 4,9

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 2,6 11,7 52,5 69,8 11,4

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 11,4 35,0 40,4 64,7 21,0

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 4,8 23,2 -- -- 9,0

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 3,0 13,2 -- -- 5,3

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 2,5 11,0 21,3 57,1 11,1

Costruzioni 0,6 8,5 22,7 65,3 1,9

SERVIZI 5,8 15,9 39,2 66,8 8,2

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 3,9 1,2 -- -- 3,8

Commercio all'ingrosso 3,9 8,4 44,4 56,3 5,2

Commercio al dettaglio 4,3 14,5 36,7 82,5 6,4

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 3,8 24,1 54,8 70,0 6,3

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 1,4 5,1 24,7 58,6 4,2

Servizi dei media e della comunicazione 15,7 44,1 -- -- 23,6

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 12,4 36,7 60,8 69,8 19,6

Servizi avanzati di supporto alle imprese 12,8 27,2 48,9 86,2 17,9

Servizi finanziari e assicurativi 4,5 30,7 50,5 60,7 15,4

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 5,1 11,1 16,8 50,0 7,9

Istruzione e servizi formativi privati 12,8 24,6 17,9 -- 15,5

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 13,6 25,5 61,4 61,1 19,7

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 7,1 13,6 40,0 -- 7,9

Studi professionali 11,6 32,3 - - 11,7

SUD E ISOLE 6,8 16,7 39,4 66,3 9,4

ITALIA 9,9 20,7 44,6 70,0 13,3

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Imprese che hanno ospitato personale in tirocinio/stage nel corso del 2010 per settore di attività e classe

dimensionale
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Regione Campania

Tirocini e stage Numero medio

attivati di tirocini/stage

nel 2010* per impresa**
1 mese  da 2-6 mesi più di 6 mesi

TOTALE 11.990 1,5 24,0 63,5 12,5

INDUSTRIA 2.170 1,3 28,7 64,8 6,5

Industria in senso stretto 1.720 1,4 27,5 67,1 5,4

Estrazione di minerali -- -- -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 220 1,3 29,3 65,9 4,8

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 230 1,3 30,1 65,0 4,9

Industrie del legno e del mobile 70 1,0 30,3 63,6 6,1

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 80 1,5 28,3 67,9 3,8

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 80 1,3 23,0 68,9 8,2

Industrie della gomma e delle materie plastiche 70 1,3 26,0 68,0 6,0

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 50 0,9 21,3 77,0 1,6

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 210 1,2 28,8 66,5 4,7

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 250 2,0 22,6 68,5 8,9

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 350 1,9 28,0 65,1 7,0

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 90 1,2 31,1 64,9 4,1

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere -- -- -- -- --

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 40 0,6 29,2 65,3 5,6

Costruzioni 410 1,0 32,4 57,7 9,9

SERVIZI 9.820 1,6 22,7 63,2 14,1

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 180 1,1 48,5 46,1 5,5

Commercio all'ingrosso 610 1,2 28,2 63,4 8,4

Commercio al dettaglio 1.490 1,3 19,3 68,8 12,0

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 1.560 2,2 43,9 53,2 2,9

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 390 1,8 18,8 58,3 22,9

Servizi dei media e della comunicazione 320 3,3 22,9 58,3 18,8

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 640 1,7 23,3 59,2 17,6

Servizi avanzati di supporto alle imprese 600 1,4 16,9 61,6 21,5

Servizi finanziari e assicurativi 340 1,2 13,1 61,3 25,5

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 580 1,8 19,4 69,8 10,8

Istruzione e servizi formativi privati 490 2,3 20,1 68,9 11,0

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 1.270 2,9 12,3 72,0 15,7

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 640 1,7 19,4 69,1 11,4

Studi professionali 710 0,9 16,2 61,1 22,7

SUD E ISOLE 60.610 1,5 26,6 62,1 11,3

ITALIA 310.820 1,5 40,2 52,7 7,1

** Solo imprese con tirocini o stage.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Personale in tirocinio/stage ospitato nel corso del 2010 da imprese con dipendenti, numero medio di tirocini/stage per impresa e

durata media (in mesi) degli stessi, per settore di attività e classe dimensionale

durata media (in mesi) dei tirocini/stage**

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori. 
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Regione Campania

Tirocini e stage Quota % di tiroci- Quota % laureandi

attivati nanti/stagisti as- o laureati su tot.

nel 2010* sunti/da assumere tirocinanti/stagisti

TOTALE 11.990 13,2 53,8

INDUSTRIA 2.170 15,8 45,4

Industria in senso stretto 1.720 12,6 55,6

Estrazione di minerali -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 220 18,1 45,7

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 230 13,0 39,6

Industrie del legno e del mobile 70 9,0 37,3

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 80 19,2 38,5

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 80 12,5 58,8

Industrie della gomma e delle materie plastiche 70 15,4 44,6

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 50 11,1 46,3

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 210 13,3 41,9

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 250 19,8 73,4

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 350 11,5 49,0

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 90 16,3 50,0

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere -- -- --

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 40 14,6 61,0

Costruzioni 410 21,3 28,6

SERVIZI 9.820 14,5 49,0

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 180 19,3 16,6

Commercio all'ingrosso 610 20,7 31,1

Commercio al dettaglio 1.490 18,6 39,2

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 1.560 11,5 24,4

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 390 26,3 78,5

Servizi dei media e della comunicazione 320 17,6 72,3

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 640 22,9 74,8

Servizi avanzati di supporto alle imprese 600 8,4 74,1

Servizi finanziari e assicurativi 340 16,4 79,5

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 580 13,8 71,3

Istruzione e servizi formativi privati 490 5,5 64,0

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 1.270 2,8 69,5

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 640 5,3 65,7

Studi professionali 710 4,7 72,5

SUD E ISOLE 60.610 12,2 41,7

ITALIA 310.820 12,3 32,1

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Numero di tirocini/stage attivati nel corso del 2010 da imprese con dipendenti, quota degli stessi che è stata o sarà assunta e

quota di laureandi o laureati sul totale tirocinanti e stagisti, per settore di attività  e classe dimensionale

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori. 



Sezione 7

Movimenti occupazionali previsti dalle imprese nel 

2011: dati provinciali
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Movimenti e tassi previsti nel 2011, per provincia

Regione Campania

Movimenti previsti nel 2011* Tassi previsti nel 2011

(valori assoluti)**

 Entrate Uscite Saldo  Entrata Uscita Saldo

TOTALE 61.210 71.050 -9.840 8,5 9,9 -1,4

Caserta 8.730 10.680 -1.950 9,4 11,5 -2,1

Benevento 2.630 3.430 -800 8,6 11,2 -2,6

Napoli 31.040 35.850 -4.810 7,6 8,8 -1,2

Avellino 4.870 5.280 -410 9,0 9,7 -0,7

Salerno 13.930 15.800 -1.870 10,8 12,3 -1,5

*Dati comprensivi dei contratti a tempo determinato a carattere stagionale.

**Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011
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Regione Campania

Saldi previsti al 31.12.2011 (v.a.)* Tassi previsti nel 2011**

Dipendenti Dipendenti

1-9 10-49 50 e oltre Totale 1-9 10-49 50 e oltre Totale

TOTALE -3.710 -2.770 -3.360 -9.840 -1,5 -1,5 -1,2 -1,4

Caserta -530 -660 -760 -1.950 -1,4 -2,6 -2,5 -2,1

Benevento -280 -220 -310 -800 -2,2 -2,5 -3,3 -2,6

Napoli -2.330 -1.160 -1.320 -4.810 -1,8 -1,1 -0,7 -1,2

Avellino 220 -230 -400 -410 1,1 -1,6 -2,1 -0,7

Salerno -800 -500 -580 -1.870 -1,5 -1,3 -1,5 -1,5

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

** I tassi previsti sono calcolati sulla base dei dati occupazionali non arrotondati.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Saldi occupazionali e tassi di variazioni previsti dalle imprese per il 2011 per provincia e classe dimensionale



Tavola 46
Saldo occupazionale previsto dalle imprese per il 2011 per settore di attività e provincia

Regione Campania

Saldo previsto al 31.12.2011

Industria Costruzioni Commercio Turismo Altri servizi Totale

Valori assoluti*

TOTALE -1.080 -3.910 -300 -340 -4.200 -9.840

Caserta -400 -900 -340 300 -610 -1.950

Benevento -140 -170 -140 -60 -300 -800

Napoli -400 -2.430 700 -670 -2.010 -4.810

Avellino -260 100 -90 60 -210 -410

Salerno 110 -520 -430 40 -1.080 -1.870

       

       

       

       

       

       

       

Tassi di variazione (valori %)

TOTALE -0,6 -3,9 -0,2 -0,7 -1,6 -1,4

Caserta -1,7 -4,7 -2,0 6,4 -2,2 -2,1

Benevento -1,5 -3,4 -2,8 -2,7 -3,1 -2,6

Napoli -0,5 -4,7 1,0 -2,2 -1,2 -1,2

Avellino -1,3 1,4 -1,1 1,8 -1,4 -0,7

Salerno 0,3 -2,9 -1,8 0,4 -2,5 -1,5

       

       

       

       

       

       

       

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011



Tavola 47
Movimenti (entrate e uscite) previsti dalle imprese per il 2011 per provincia e livello di inquadramento

Regione Campania

Entrate previste nel 2011* Uscite previste nel 2011*

Dirigenti Quadri, imp. Operai e pers. Totale Dirigenti Quadri, imp. Operai e pers. Totale

e tecnici non qualific. e tecnici non qualific.

TOTALE 50 13.840 47.320 61.210 90 14.890 56.060 71.050

Caserta -- 1.400 7.330 8.730 -- 1.840 8.830 10.680

Benevento -- 510 2.120 2.630 -- 610 2.820 3.430

Napoli 30 8.450 22.560 31.040 70 8.750 27.040 35.850

Avellino -- 810 4.060 4.870 -- 780 4.500 5.280

Salerno -- 2.680 11.250 13.930 -- 2.910 12.880 15.800

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori. Dati comprensivi dei contratti a

tempo determinato a carattere stagionale.



Tavola 48
Assunzioni previste dalle imprese per il 2011 per provincia e tipologia contrattuale

Regione Campania

Contratti a 

tempo 

indeter-

minato

Contratti di 

appren- 

distato

Contratti di 

inserimento

Contr.a tempo 

determ. 

finalizzati alla 

prova di nuovo 

personale

Contr.a tempo 

det. finalizzati 

alla sostituz. 

temporanea 

di 

personale**

Contr. a 

tempo det. 

finalizzati alla 

copertura di 

un picco di 

attività

Altri 

contratti

Assunzioni a 

tempo 

determin. a 

carattere 

stagionale

TOTALE 61.210 23.410 1.930 450 3.260 3.740 8.020 360 20.050

Caserta 8.730 4.860 260 30 770 400 1.100 -- 1.310

Benevento 2.630 1.170 100 -- 130 160 350 -- 670

Napoli 31.040 10.260 730 210 1.790 1.670 4.230 250 11.910

Avellino 4.870 1.730 230 -- 280 320 930 40 1.330

Salerno 13.930 5.400 610 170 300 1.190 1.400 40 4.830

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Totale 

assunzioni 

(v.a.)*

di cui:

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.       

**Per maternità, aspettativa, ferie, malattia.



Sezione 8

I contratti atipici previsti nel 2011



Tavola 49

(quota % sul totale)

Regione Campania

% imprese che utilizzeranno Numero lavoratori*

nel 2011 nel 2011

lavoratori collaboratori lavoratori collaboratori di cui: collaboratori 

interinali a progetto interinali a progetto in senso stretto**

TOTALE 3,0 5,5 10.200 10.540 10.440

INDUSTRIA 3,9 4,8 4.530 2.360 2.280

Industria in senso stretto 4,1 5,6 2.910 1.230 1.200

Estrazione di minerali 1,7 5,2 -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 5,8 4,5 660 160 150

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 4,2 5,5 240 200 180

Industrie del legno e del mobile 1,8 2,6 50 50 40

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 3,6 5,0 150 50 50

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 9,6 11,5 40 50 50

Industrie della gomma e delle materie plastiche 7,2 8,1 150 -- --

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 3,2 4,6 140 50 50

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 2,6 4,6 360 120 120

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 5,8 7,6 660 130 130

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 6,0 12,2 370 180 180

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 4,1 7,8 70 200 200

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 2,4 5,5 -- -- --

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 6,2 13,3 320 80 80

Costruzioni 3,7 4,0 1.310 1.050 990

SERVIZI 2,5 5,9 5.670 8.180 8.160

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 1,1 4,5 140 230 230

Commercio all'ingrosso 1,9 5,3 640 710 710

Commercio al dettaglio 2,4 6,4 1.070 1.790 1.790

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 2,2 3,2 740 540 540

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 2,3 3,0 260 230 230

Servizi dei media e della comunicazione 3,4 10,1 -- 80 80

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 3,5 16,6 200 790 790

Servizi avanzati di supporto alle imprese 4,5 11,3 210 730 730

Servizi finanziari e assicurativi 8,5 6,1 120 110 110

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 5,1 6,6 1.570 670 660

Istruzione e servizi formativi privati 3,6 16,9 260 700 700

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 3,2 9,6 230 400 390

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 1,0 7,3 90 950 950

Studi professionali 1,5 3,0 110 240 240

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 2,0 4,3 3.000 6.040 5.980

10-49 dipendenti 4,1 9,5 2.600 2.690 2.660

50-249 dipendenti 15,6 16,7 1.720 770 770

250 dipendenti e oltre 44,7 35,5 2.880 1.030 1.030

SUD E ISOLE 3,0 4,7 37.120 38.890 38.350

ITALIA 4,6 5,6 205.360 152.350 150.220

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

**Sono esclusi gli amministratori di società. 

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Imprese con dipendenti che nel 2011 utilizzeranno lavoratori interinali e collaboratori a progetto e numerosità degli stessi per settore di attività e 

classe dimensionale



Tavola 50

Regione Campania

Collaboratori di cui: (valori %)

in senso stretto* Dirigenti, prof. Impiegati, Operai special. Profes-

previsti specializzate prof. commer- cond. impianti sioni non 

nel 2011 (v.a.)** e tecnici ciali e servizi e macchine qualificate

TOTALE 10.440 62,8 26,1 8,8 2,3

INDUSTRIA 2.280 52,6 6,3 38,9 2,2

Industria in senso stretto 1.200 60,3 8,3 29,7 1,7

Estrazione di minerali 0 -- -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 150 20,5 27,2 49,7 2,6

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 180 18,4 3,4 72,6 5,6

Industrie del legno e del mobile 40 11,6 16,3 67,4 4,7

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 50 60,0 4,0 36,0 0,0

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 50 61,2 2,0 36,7 0,0

Industrie della gomma e delle materie plastiche 30 -- -- -- --

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 50 53,1 4,1 42,9 0,0

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 120 87,8 1,6 10,6 0,0

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 130 78,8 5,3 12,9 3,0

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 180 86,4 5,6 7,9 0,0

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 200 92,4 4,5 3,0 0,0

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 20 -- -- -- --

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 80 48,8 11,0 4,9 35,4

Costruzioni 990 43,6 3,5 52,9 0,0

SERVIZI 8.160 65,7 31,6 0,4 2,3

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 230 64,6 26,6 0,0 8,7

Commercio all'ingrosso 710 55,3 44,7 0,0 0,0

Commercio al dettaglio 1.790 85,0 10,9 0,1 4,1

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 540 28,2 66,6 4,1 1,1

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 230 76,9 20,1 2,1 0,9

Servizi dei media e della comunicazione 80 97,4 2,6 0,0 0,0

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 790 87,6 10,4 0,1 1,9

Servizi avanzati di supporto alle imprese 730 56,7 43,3 0,0 0,0

Servizi finanziari e assicurativi 110 55,5 44,5 0,0 0,0

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 660 42,6 48,4 0,0 9,0

Istruzione e servizi formativi privati 700 96,0 3,6 0,1 0,3

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 390 68,0 30,5 0,5 1,0

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 950 35,3 63,6 0,0 1,0

Studi professionali 240 68,0 32,0 0,0 0,0

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 5.980 58,8 25,9 13,3 2,1

10-49 dipendenti 2.660 72,1 21,6 2,9 3,4

50-249 dipendenti 770 54,0 39,4 5,2 1,4

250 dipendenti e oltre 1.030 69,1 28,9 0,5 1,5

SUD E ISOLE 38.350 58,1 31,6 7,7 2,6

ITALIA 150.220 65,8 24,9 7,2 2,1

* Sono esclusi gli amministratori di società. 

** Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Utilizzo previsto nel 2011 di collaboratori a progetto in senso stretto, per grandi gruppi professionali, settore di attività e classe

dimensionale
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Regione Campania

Collaboratori Collaboratori previsti nel  2011

in senso stretto* per livello di istruzione (quota % sul totale)

previsti universi- secondario e qualifica nessuna 

nel 2011 (v.a.)** tario post second. profession. formazione

specifica

TOTALE 10.440 26,6 63,9 3,8 5,7

INDUSTRIA 2.280 25,4 58,4 2,4 13,8

Industria in senso stretto 1.200 28,0 42,4 4,4 25,2

Estrazione di minerali 0 -- -- -- --

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 150 12,6 42,4 3,3 41,7

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 180 3,4 10,1 10,1 76,5

Industrie del legno e del mobile 40 7,0 20,9 0,0 72,1

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 50 42,0 24,0 0,0 34,0

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 50 2,0 95,9 0,0 2,0

Industrie della gomma e delle materie plastiche 30 -- -- -- --

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi 50 36,7 42,9 0,0 20,4

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 120 52,8 37,4 0,0 9,8

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei mezzi di trasporto 130 54,5 33,3 7,6 4,5

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 180 62,7 28,8 4,0 4,5

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenz.e install. 200 7,1 86,4 6,6 0,0

Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifatturiere 20 -- -- -- --

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 80 26,8 68,3 0,0 4,9

Costruzioni 990 22,1 77,1 0,2 0,5

SERVIZI 8.160 27,0 65,4 4,1 3,4

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 230 2,2 96,5 0,4 0,9

Commercio all'ingrosso 710 4,1 95,9 0,0 0,0

Commercio al dettaglio 1.790 5,6 92,7 1,4 0,2

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 540 1,8 56,6 19,4 22,1

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 230 12,8 65,8 7,7 13,7

Servizi dei media e della comunicazione 80 80,5 19,5 0,0 0,0

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 790 48,2 46,2 3,5 2,0

Servizi avanzati di supporto alle imprese 730 50,6 48,6 0,8 0,0

Servizi finanziari e assicurativi 110 32,7 67,3 0,0 0,0

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 660 24,0 64,9 5,2 5,9

Istruzione e servizi formativi privati 700 81,9 17,4 0,3 0,4

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 390 44,2 47,0 7,6 1,3

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 950 14,0 72,0 7,7 6,3

Studi professionali 240 58,2 36,1 5,7 0,0

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 5.980 18,8 71,3 3,8 6,0

10-49 dipendenti 2.660 37,3 51,3 3,9 7,5

50-249 dipendenti 770 41,0 50,8 4,4 3,8

250 dipendenti e oltre 1.030 33,7 63,1 2,5 0,7

SUD E ISOLE 38.350 30,4 57,2 6,3 6,1

ITALIA 150.220 36,8 51,7 5,6 5,8

* Sono esclusi gli amministratori di società. 

** Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Utilizzo previsto nel 2011 di collaboratori a progetto in senso stretto per livello di istruzione, per settore di attività e classe

dimensionale



Tavola 52

Regione Campania

Collaboratori Genere ritenuto più adatto Classe di età

in senso stretto* per la professione (%) (quote %)

previsti Uomini Donne Indif- Fino a 30-44 45-54 Oltre 54 anni Età non

nel 2011 (v.a.)** ferente 29 anni anni anni Totale Ex-dip.(1) rilevante

TOTALE 10.440 33,4 12,6 54,1 32,4 20,8 5,9 2,8 2,0 38,1

1. Dirigenti -- -- -- -- -- -- -- -- -- --

 Altre professioni -- -- -- -- -- -- -- -- -- --

     

     

2. Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione 1.640 15,4 12,2 72,4 18,7 24,9 10,1 2,3 1,8 44,0

2114 Informatici e telematici 510 21,0 3,3 75,6 25,5 15,7 6,9 0,0 0,0 51,9

2512 Specialisti della gestione e del controllo nelle imprese private 160 17,3 1,9 80,8 18,6 0,0 13,5 2,6 1,9 65,4

2211 Ingegneri meccanici 150 21,8 0,0 78,2 15,6 7,5 9,5 3,4 3,4 63,9

2219 Altri ingegneri ed assimilati 120 0,0 0,0 100,0 0,0 90,8 0,0 0,0 0,0 9,2

2632 Professori di scuola secondaria superiore 90 13,2 14,3 72,5 31,9 22,0 0,0 0,0 0,0 46,2

2610 Docenti universitari 80 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0

 Altre professioni 540 13,7 31,0 55,3 17,6 35,3 3,2 5,2 3,9 38,8

3. Professioni tecniche 4.900 44,9 8,4 46,7 22,1 21,0 8,3 3,4 2,2 45,2

3113 Tecnici informatici 1.630 80,0 0,5 19,6 10,8 3,0 0,0 0,0 0,0 86,2

3335 Tecnici del marketing 500 16,3 8,9 74,8 2,2 65,9 11,1 0,6 0,6 20,2

3312 Contabili ed assimilati 450 43,4 14,1 42,5 23,3 9,0 35,2 3,7 3,7 28,6

3152 Tecnici del controllo della qualità industriale 410 8,5 0,0 91,5 77,6 4,4 4,1 4,1 0,2 9,7

3334 Tecnici della vendita e della distribuzione 260 34,7 6,9 58,3 18,5 32,0 3,9 23,9 9,7 21,6

3151 Tecnici della sicurezza degli edifici e della sicurezza sul lavoro 260 96,9 0,0 3,1 0,0 56,1 0,4 1,6 1,6 42,0

3125 Tecnici delle costruzioni civili ed assimilati 230 19,2 0,0 80,8 37,6 12,8 47,0 0,9 0,4 1,7

3424 Tutor, istitutori, insegnanti nella formazione professionale ed assimilati 220 14,8 51,9 33,3 0,0 51,9 5,6 10,2 10,2 32,4

3422 Insegnanti per disabili, di sostegno e altri insegnanti scuole speciali (diplomati) 170 0,0 27,5 72,5 33,9 64,9 0,0 0,0 0,0 1,2

3432 Istruttori nel campo artistico–letterario 120 6,7 33,3 60,0 32,5 36,7 6,7 0,0 0,0 24,2

 Altre professioni 660 24,8 12,1 63,0 36,5 10,8 5,3 5,9 5,3 41,5

4. Impiegati 1.730 6,9 16,3 76,7 74,0 16,1 1,6 2,7 2,1 5,7

4223 Centralinisti, telefonisti e operatori di call center 460 0,0 16,4 83,6 84,9 13,2 0,0 0,0 0,0 1,9

4121 Aiuto contabili e assimilati 420 6,9 12,1 81,0 88,6 3,3 6,2 0,2 0,2 1,7

4217 Allibratori, croupiers ed assimilati 320 0,0 5,4 94,6 94,6 5,4 0,0 0,0 0,0 0,0

4221 Addetti all’accoglienza ed assimilati 150 3,9 8,5 87,6 0,0 93,5 0,0 0,0 0,0 6,5

 Altre professioni 380 22,6 33,2 44,1 56,9 11,4 0,3 12,0 9,6 19,4

5. Professioni qualificate nelle attività commerciali e nei servizi 990 7,6 37,3 55,0 31,5 15,3 0,0 0,1 0,1 53,1

5121 Commessi e assimilati 280 9,3 10,0 80,8 5,3 16,4 0,0 0,4 0,4 77,9

5223 Camerieri ed assimilati 210 17,3 0,0 82,7 13,9 9,6 0,0 0,0 0,0 76,4

5224 Baristi e assimilati 140 0,7 73,9 25,4 99,3 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0

5531 Parrucchieri, estetisti ed assimilati 120 0,0 100,0 0,0 54,2 45,8 0,0 0,0 0,0 0,0

5534 Addetti all’assistenza personale in istituzioni 80 0,0 69,3 30,7 0,0 22,7 0,0 0,0 0,0 77,3

 Altre professioni 170 7,6 40,1 52,3 39,0 7,6 0,0 0,0 0,0 53,5

6. Operai specializzati 690 87,2 3,8 9,1 32,5 34,2 1,6 4,2 3,0 27,6

6137 Elettricisti nelle costruzioni civili ed assimilati 440 100,0 0,0 0,0 48,9 48,9 0,0 0,0 0,0 2,3

6221 Fabbri, lingottai e operatori di presse per forgiare 80 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0

6233 Meccanici e montatori di macchinari industriali ed assimilati 40 20,9 0,0 79,1 0,0 0,0 4,7 14,0 14,0 81,4

 Altre professioni 130 57,4 20,2 22,5 6,2 15,5 7,0 17,8 11,6 53,5

     

     

     

     

7. Conduttori di impianti e operai semiqualificati addetti a 220 15,2 0,0 84,8 8,5 10,3 0,4 0,9 0,9 79,9

       macchinari fissi e mobili

7280 Addetti a macchine confezionatrici di prodotti industriali 190 3,8 0,0 96,2 2,7 1,1 0,0 0,0 0,0 96,2

 Altre professioni 40 69,2 0,0 30,8 35,9 53,8 2,6 5,1 5,1 2,6

     

     

8. Professioni non qualificate 240 77,5 6,7 15,8 65,4 14,2 0,4 1,3 1,3 18,8

8111 Uscieri, commessi ed assimilati 90 100,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

8422 Addetti non qualificati a servizi di pulizia in imprese ed enti pubblici ed assimilati 50 38,8 4,1 57,1 10,2 2,0 2,0 4,1 4,1 81,6

8121 Facchini, addetti allo spostamento merci ed assimilati 50 100,0 0,0 0,0 97,8 0,0 0,0 2,2 2,2 0,0

 Altre professioni 50 53,8 26,9 19,2 26,9 63,5 0,0 0,0 0,0 9,6

* Sono esclusi gli amministratori di società. 

** Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

(1) Persone con più di 54 anni ex-dipendenti in pensione della stessa azienda.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2011

Utilizzo previsto nel 2011 di collaboratori a progetto in senso stretto per grandi gruppi professionali, professioni più richieste di ciascun gruppo e principali

caratteristiche
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Dinamica dei flussi occupazionali 2008-2011: 

alcuni elementi significativi dell'indagine 

"Excelsior"
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(quota % sul totale)

Regione Campania

2008 2009 2010 2011

REGIONE 31,1 22,0 19,3 21,9

 di cui: Artigianato 29,8 21,8 18,5 22,6

SETTORE

Industria 33,0 23,9 21,3 27,1

Costruzioni 35,5 26,7 21,7 25,8

Commercio 25,8 13,7 14,1 14,6

Altri servizi 31,9 24,9 21,1 23,4

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 27,5 19,1 16,5 18,7

10-49 dipendenti 45,1 30,5 26,2 32,8

50-249 dipendenti 72,8 60,2 58,1 59,3

250 dipendenti e oltre 92,9 89,3 92,8 92,1

SUD E ISOLE 29,8 21,7 19,5 21,7

ITALIA 28,5 19,8 18,6 22,5

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2008-2011

Imprese che prevedono assunzioni, per macrosettore di attività e classe dimensionale
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Regione Campania

2008 2009 2010 2011

REGIONE 10.270 -12.420 -11.470 -9.840

 di cui: Artigianato 2.180 -1.380 -2.240 -1.570

SETTORE

Industria 1.400 -4.820 -4.050 -1.080

Costruzioni 1.080 -2.170 -4.950 -3.910

Commercio 3.610 -1.180 990 -300

Altri servizi 4.180 -4.250 -3.460 -4.540

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 9.950 -3.860 -4.640 -3.710

10-49 dipendenti 1.380 -2.830 -3.490 -2.770

50-249 dipendenti -50 -2.330 -1.280 -1.600

250 dipendenti e oltre -1.020 -3.400 -2.060 -1.750

SUD E ISOLE 35.760 -47.580 -46.360 -41.230

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2008-2011

Saldi occupazionali previsti, per macrosettore di attività e classe dimensionale (*)

* Valori assoluti arrotondati alle decine. 
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Regione Campania

2008 2009 2010 2011

REGIONE 1,5 -1,9 -1,7 -1,4

 di cui: Artigianato 3,7 -2,5 -3,9 -2,7

SETTORE

Industria 0,7 -2,7 -2,3 -0,6

Costruzioni 1,2 -2,4 -5,1 -3,9

Commercio 3,3 -1,1 0,9 -0,2

Altri servizi 1,5 -1,5 -1,1 -1,4

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 4,1 -1,7 -1,9 -1,5

10-49 dipendenti 0,8 -1,7 -1,9 -1,5

50-249 dipendenti 0,0 -2,2 -1,3 -1,5

250 dipendenti e oltre -0,6 -2,0 -1,2 -1,0

SUD E ISOLE 1,5 -1,9 -1,9 -1,6

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2008-2011

Tassi di variazione previsti, per macrosettore di attività e classe dimensionale (*)

* Saldi occupazionali previsti per 100 occupati alla fine dell'anno precedente.



Tavola 56

Regione Campania

2008 2009 2010 2011

REGIONE 13,0 10,7 9,0 8,5

 di cui: Artigianato 18,0 17,3 14,2 15,6

SETTORE

Industria 12,3 8,6 7,0 7,4

Costruzioni 15,8 13,0 12,0 12,1

Commercio 12,0 7,6 7,6 6,2

Altri servizi 12,9 12,4 9,7 9,0

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 16,9 15,7 12,7 11,9

10-49 dipendenti 12,7 9,8 9,6 8,3

50-249 dipendenti 13,0 10,0 6,9 6,1

250 dipendenti e oltre 7,6 5,1 4,4 5,5

SUD E ISOLE 12,5 9,6 9,0 8,8

ITALIA 9,5 6,8 7,0 7,2

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2008-2011

Tassi di entrata previsti, per macrosettore di attività e classe dimensionale (*)

* Entrate previste per 100 occupati alla fine dell'anno precedente.



Tavola 57

Regione Campania

2008 2009 2010 2011

REGIONE 11,5 12,6 10,6 9,9

 di cui: Artigianato 14,4 19,9 18,0 18,3

SETTORE

Industria 11,5 11,3 9,3 8,0

Costruzioni 14,6 15,5 17,1 16,0

Commercio 8,7 8,7 6,7 6,5

Altri servizi 11,5 13,9 10,9 10,4

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 12,7 17,4 14,7 13,4

10-49 dipendenti 11,9 11,5 11,5 9,7

50-249 dipendenti 13,1 12,2 8,2 7,6

250 dipendenti e oltre 8,2 7,2 5,6 6,5

SUD E ISOLE 11,1 11,6 10,9 10,4

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2008-2011

Tassi di uscita previsti, per macrosettore di attività e classe dimensionale (*)

* Uscite previste per 100 occupati alla fine dell'anno precedente.



Tavola 58

Regione Campania

2008 2009 2010 2011

REGIONE 57.210 42.500 39.080 41.160

 di cui: Artigianato 9.460 7.310 6.600 7.450

SETTORE

Industria 11.820 7.910 7.310 8.220

Costruzioni 13.480 11.110 10.450 11.330

Commercio 10.550 6.780 6.100 6.220

Altri servizi 21.370 16.710 15.230 15.390

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 32.490 25.410 21.440 23.380

10-49 dipendenti 11.490 6.870 8.780 8.070

50-249 dipendenti 5.550 4.420 3.490 3.150

250 dipendenti e oltre 7.680 5.810 5.370 6.560

SUD E ISOLE 219.310 148.170 151.650 147.180

ITALIA 827.890 523.620 551.950 595.160

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2008-2011

Assunzioni non stagionali previste, per macrosettore di attività e classe dimensionale (*)

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei

singoli valori.



Tavola 59

(quota % sul totale)

Regione Campania

2008 2009 2010 2011

REGIONE 17,4 14,3 20,1 14,6

 di cui: Artigianato 22,8 15,8 24,6 18,9

SETTORE

Industria 18,8 15,4 22,4 16,9

Costruzioni 15,4 13,7 15,2 19,7

Commercio 15,2 9,8 26,9 7,3

Altri servizi 19,1 16,0 19,6 12,6

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 18,4 14,0 25,4 15,2

10-49 dipendenti 17,7 10,0 16,8 15,8

50-249 dipendenti 10,4 19,8 10,8 8,5

250 dipendenti e oltre 18,0 16,3 10,4 14,2

SUD E ISOLE 20,2 15,8 23,7 15,0

ITALIA 26,2 20,5 26,7 19,7

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2008-2011

Assunzioni non stagionali considerate di difficile reperimento, per macrosettore di attività e classe

dimensionale



Tavola 60

(quota% sul totale)

Regione Campania

2008 2009 2010 2011

REGIONE 39,6 30,6 31,8 38,1

 di cui: Artigianato 34,7 27,6 25,1 32,3

SETTORE

Industria 45,0 38,7 34,5 36,8

Costruzioni 28,0 15,1 12,1 19,8

Commercio 43,5 37,9 36,9 53,6

Altri servizi 42,1 34,1 42,0 45,9

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 38,7 24,7 27,5 36,9

10-49 dipendenti 32,1 30,4 23,5 30,6

50-249 dipendenti 47,7 37,7 52,2 37,2

250 dipendenti e oltre 49,1 51,3 49,2 51,6

SUD E ISOLE 40,2 36,2 34,3 39,0

ITALIA 44,3 42,5 40,1 43,5

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2008-2011

Assunzioni non stagionali per le quali non è richiesta una precedente esperienza lavorativa, per

macrosettore di attività e classe dimensionale



Tavola 61

(quota% sul totale)

Regione Campania

2008 2009 2010 2011

REGIONE 12,8 9,6 12,2 10,6

 di cui: Artigianato 11,2 9,1 15,0 8,1

SETTORE

Industria 14,5 12,1 13,9 6,3

Costruzioni 8,4 4,8 11,7 15,6

Commercio 9,5 5,8 7,2 8,9

Altri servizi 16,1 13,1 13,8 9,9

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 9,9 6,7 11,2 9,6

10-49 dipendenti 13,8 9,3 16,8 15,8

50-249 dipendenti 21,9 23,7 14,6 13,5

250 dipendenti e oltre 16,8 11,6 7,5 6,2

SUD E ISOLE 13,5 10,2 13,5 9,0

ITALIA 20,3 17,0 19,2 13,9

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2008-2011

Assunzioni non stagionali di personale immigrato sul totale, per macrosettore e classe

dimensionale (valori massimi)



Tavola 62

(quota % sul totale)

Regione Campania

2008 2009 2010 2011

REGIONE 11,6 18,5 26,3 22,4

 di cui: Artigianato 9,0 16,6 25,8 16,4

SETTORE

Industria 6,2 13,3 15,6 12,2

Costruzioni 5,3 12,5 20,0 8,0

Commercio 14,0 20,1 37,3 35,1

Altri servizi 17,3 24,2 31,4 33,4

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 12,1 18,8 32,8 22,3

10-49 dipendenti 9,4 13,1 14,8 20,7

50-249 dipendenti 11,5 21,5 22,4 16,1

250 dipendenti e oltre 12,8 20,9 21,9 28,0

SUD E ISOLE 12,0 19,0 26,2 21,7

ITALIA 13,4 20,7 25,5 21,9

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2008-2011

Assunzioni "part time" non stagionali sul totale, per macrosettore di attività e classe

dimensionale



Tavola 63

(quote % sul totale)

Regione Campania

2008 2009 2010 2011

Grande gruppo professionale

Dirigenti e profess. specialistiche 4,6 3,4 3,6 3,2

Professioni tecniche 13,9 11,9 17,0 13,1

Impiegati 9,1 9,1 9,7 10,8

Profess. commerciali e nei servizi 17,0 20,1 18,7 16,4

Operai specializzati 24,7 25,2 28,3 29,0

Cond. impianti e addetti macchinari 16,6 16,6 13,3 14,2

Professioni non qualificate 14,0 13,8 9,5 13,3

Totale 100,0 100,0 100,0 100,0

Livello di istruzione

Laurea 9,2 8,7 11,5 8,8

Diploma 38,1 42,9 45,9 41,6

Qualifica professionale 13,4 11,4 10,3 14,7

Nessuna formazione specifica 39,3 37,0 32,2 34,9

Totale 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2008-2011

Assunzioni non stagionali per grandi gruppi professionali e per livelli di istruzione richiesti

dalle imprese



Tavola 64

Regione Campania

2008 2009 2010 2011

REGIONE 30.270 29.430 22.910 20.050
 di cui: Artigianato 1.230 2.180 1.600 1.570

SETTORE

Industria 11.220 7.820 5.070 4.810

Costruzioni 990 640 1.190 870

Commercio 2.520 1.390 2.430 1.580

Altri servizi 15.540 19.570 14.230 12.780

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti 8.020 10.710 8.820 6.250

10-49 dipendenti 9.630 9.600 8.650 7.530

50-249 dipendenti 7.750 6.450 3.470 3.280

250 dipendenti e oltre 4.860 2.670 1.970 3.000

ITALIA 84.450 86.790 72.640 77.280

ITALIA 251.580 257.980 250.210 250.850

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2008-2011

Assunzioni a tempo determinato a carattere stagionale previste, per macrosettore di attività e

classe dimensionale (*)

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma

dei singoli valori.



Appendice

Classificazione delle divisioni e dei gruppi di

attività economica (ATECO2007)

nei settori "EXCELSIOR"



CORRISPONDENZA TRA LA CLASSIFICAZIONE DELLE ATTIVITA' ECONOMICHE ATECO2007 E I SETTORI EXCELSIOR

SETTORI "EXCELSIOR"

Estrazione di minerali 05 ESTRAZIONE DI CARBONE (ESCLUSA TORBA)

06 ESTRAZIONE DI PETROLIO GREGGIO E DI GAS NATURALE

07 ESTRAZIONE DI MINERALI METALLIFERI

08 ALTRE ATTIVITÀ DI ESTRAZIONE DI MINERALI DA CAVE E MINIERE

09 ATTIVITÀ DEI SERVIZI DI SUPPORTO ALL'ESTRAZIONE

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 10 INDUSTRIE ALIMENTARI

11 INDUSTRIA DELLE BEVANDE

12 INDUSTRIA DEL TABACCO

Industrie tessili, dell'abbigliamento e delle calzature 13 INDUSTRIE TESSILI

14

15 FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN PELLE E SIMILI

Industrie del legno e del mobile 16

31 FABBRICAZIONE DI MOBILI

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 17 FABBRICAZIONE DI CARTA E DI PRODOTTI DI CARTA

18 STAMPA E RIPRODUZIONE DI SUPPORTI REGISTRATI

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere
19

20 FABBRICAZIONE DI PRODOTTI CHIMICI

21 FABBRICAZIONE DI PRODOTTI FARMACEUTICI DI BASE E PREPARATI FARMACEUTICI

Industrie della gomma e delle materie plastiche 22 FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN GOMMA E MATERIE PLASTICHE

Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi
23

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 24 METALLURGIA

25 FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN METALLO (ESCLUSI MACCHINARI E ATTREZZATURE)

28 FABBRICAZIONE DI MACCHINARI ED APPARECCHIATURE NCA

29 FABBRICAZIONE DI AUTOVEICOLI, RIMORCHI E SEMIRIMORCHI

30 FABBRICAZIONE DI ALTRI MEZZI DI TRASPORTO

Industrie elettriche, elettroniche, ottiche e medicali 26

27

325 Fabbricazione di strumenti e forniture mediche e dentistiche

33

95 RIPARAZIONE DI COMPUTER E DI BENI PER USO PERSONALE E PER LA CASA

321 Fabbricazione di gioielleria, bigiotteria e articoli connessi; lavorazione delle pietre preziose

322 Fabbricazione di strumenti musicali

323 Fabbricazione di articoli sportivi

324 Fabbricazione di giochi e giocattoli

329 Industrie manifatturiere nca

Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente) 35 FORNITURA DI ENERGIA ELETTRICA, GAS, VAPORE E ARIA CONDIZIONATA

36 RACCOLTA, TRATTAMENTO E FORNITURA DI ACQUA

37 GESTIONE DELLE RETI FOGNARIE

38

39 ATTIVITÀ DI RISANAMENTO E ALTRI SERVIZI DI GESTIONE DEI RIFIUTI

Costruzioni 41 COSTRUZIONE DI EDIFICI
42 INGEGNERIA CIVILE

43 LAVORI DI COSTRUZIONE SPECIALIZZATI

Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 45 COMMERCIO E RIPARAZIONE DI AUTOVEICOLI E MOTOCICLI

Commercio all'ingrosso 46 COMMERCIO ALL'INGROSSO (ESCLUSO QUELLO DI AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI)

Commercio al dettaglio 47 COMMERCIO AL DETTAGLIO (ESCLUSO QUELLO DI AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI)

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 55 ALLOGGIO

56 ATTIVITÀ DEI SERVIZI DI RISTORAZIONE

79

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 49 TRASPORTO TERRESTRE E TRASPORTO MEDIANTE CONDOTTE

50 TRASPORTO MARITTIMO E PER VIE D'ACQUA

51 TRASPORTO AEREO

52 MAGAZZINAGGIO E ATTIVITÀ DI SUPPORTO AI TRASPORTI

53 SERVIZI POSTALI E ATTIVITÀ DI CORRIERE

Servizi dei media e della comunicazione 58 ATTIVITÀ EDITORIALI

59

60 ATTIVITÀ DI PROGRAMMAZIONE E TRASMISSIONE

Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenzione e

installazione

Industrie dei beni per la casa, per il tempo libero e altre

manifatturiere

FABBRICAZIONE DI ALTRI PRODOTTI DELLA LAVORAZIONE DI MINERALI NON METALLIFERI

Industrie della fabbricazione di macchinari e attrezzature e dei

mezzi di trasporto

DIVISIONI E GRUPPI DI ATTIVITA' ATECO 2007

CONFEZIONE DI ARTICOLI DI ABBIGLIAMENTO; CONFEZIONE DI ARTICOLI IN PELLE E PELLICCIA

INDUSTRIA DEL LEGNO E DEI PRODOTTI IN LEGNO E SUGHERO (ESCLUSI I MOBILI); FABBRICAZIONE DI

ARTICOLI IN PAGLIA E MATERIALI DA INTRECCIO

FABBRICAZIONE DI COKE E PRODOTTI DERIVANTI DALLA RAFFINAZIONE DEL PETROLIO

FABBRICAZIONE DI COMPUTER E PRODOTTI DI ELETTRONICA E OTTICA; APPARECCHI

ELETTROMEDICALI, APPARECCHI DI MISURAZIONE E DI OROLOGI

FABBRICAZIONE DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE ED APPARECCHIATURE PER USO DOMESTICO NON

ELETTRICHE

RIPARAZIONE, MANUTENZIONE ED INSTALLAZIONE DI MACCHINE ED APPARECCHIATURE

ATTIVITÀ DI RACCOLTA, TRATTAMENTO E SMALTIMENTO RIFIUTI; RECUPERO MATERIALI

ATTIVITÀ DEI SERVIZI DELLE AGENZIE DI VIAGGIO, DEI TOUR OPERATOR E SERVIZI DI PRENOTAZIONE E

ATTIVITÀ CONNESSE

ATTIVITÀ DI PRODUZIONE CINEMATOGRAFICA, DI VIDEO E DI PROGRAMMI TELEVISIVI, DI

REGISTRAZIONI MUSICALI E SONORE



CORRISPONDENZA TRA LA CLASSIFICAZIONE DELLE ATTIVITA' ECONOMICHE ATECO2007 E I SETTORI EXCELSIOR

SETTORI "EXCELSIOR" DIVISIONI E GRUPPI DI ATTIVITA' ATECO 2007

639 Altre attività dei servizi d'informazione

Servizi informatici e delle telecomunicazioni 61 TELECOMUNICAZIONI
62 PRODUZIONE DI SOFTWARE, CONSULENZA INFORMATICA E ATTIVITÀ CONNESSE
631 elaborazione dei dati, hosting e attività connesse; portali web

Servizi avanzati di supporto alle imprese 69 ATTIVITÀ LEGALI E CONTABILITÀ

70 ATTIVITÀ DI DIREZIONE AZIENDALE E DI CONSULENZA GESTIONALE 

71

72 RICERCA SCIENTIFICA E SVILUPPO

73 PUBBLICITÀ E RICERCHE DI MERCATO

74 ALTRE ATTIVITÀ PROFESSIONALI, SCIENTIFICHE E TECNICHE

78 ATTIVITÀ DI RICERCA, SELEZIONE, FORNITURA DI PERSONALE 

Servizi finanziari e assicurativi 64 ATTIVITÀ DI SERVIZI FINANZIARI (ESCLUSE LE ASSICURAZIONI E I FONDI PENSIONE)

65

66 ATTIVITÀ AUSILIARIE DEI SERVIZI FINANZIARI E DELLE ATTIVITÀ ASSICURATIVE

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 68 ATTIVITÀ IMMOBILIARI

77 ATTIVITÀ DI NOLEGGIO E LEASING OPERATIVO

80 SERVIZI DI VIGILANZA E INVESTIGAZIONE

81 ATTIVITÀ DI SERVIZI PER EDIFICI E PAESAGGIO

82

Istruzione e servizi formativi privati 85 ISTRUZIONE

Sanità, assistenza sociale e servizi sanitari privati 86 ASSISTENZA SANITARIA
87 SERVIZI DI ASSISTENZA SOCIALE RESIDENZIALE
88 ASSISTENZA SOCIALE NON RESIDENZIALE

75 SERVIZI VETERINARI

Servizi culturali, sportivi e altri servizi alle persone 90 ATTIVITÀ CREATIVE, ARTISTICHE E DI INTRATTENIMENTO

91 ATTIVITÀ DI BIBLIOTECHE, ARCHIVI, MUSEI ED ALTRE ATTIVITÀ CULTURALI

92 ATTIVITÀ RIGUARDANTI LE LOTTERIE, LE SCOMMESSE, LE CASE DA GIOCO

93 ATTIVITÀ SPORTIVE, DI INTRATTENIMENTO E DI DIVERTIMENTO

96 ALTRE ATTIVITÀ DI SERVIZI PER LA PERSONA

Studi professionali TRASVERSALE (studi professionali con dipendenti con qualsiasi codice Ateco)

ASSICURAZIONI, RIASSICURAZIONI E FONDI PENSIONE (ESCLUSE LE ASSICURAZIONI SOCIALI

OBBLIGATORIE)

ATTIVITÀ DI SUPPORTO PER LE FUNZIONI D'UFFICIO E ALTRI SERVIZI DI SUPPORTO ALLE IMPRESE

ATTIVITÀ DEGLI STUDI DI ARCHITETTURA E INGEGNERIA; COLLAUDI E ANALISI TECNICHE


